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ATOS OFICIAIS CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA

EDITAL RESUMIDO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 059/2017 - PREGAO PRESENCIAL N°. 021/2017
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA TORNA PUBLI(;O QUE FARA REALIZAR LICITAGAO, OBJETIVANDO A CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL PARA FROTA DE VEICULOS PERTENCENTES A CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA,
PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME PREVISTO NO TERMO DE REFERENCIA.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

APRESENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES: 20 (VINTE) DE DEZEMBRO DE 2017, AS 13H10 (TREZE HORAS DEZ MINUTOS).
ABERTURA DA SESSAO OFICIAL DO PREGAO PRESENCIAL: 20 (VINTE) DE DEZEMBRO DE 2017, AS 13H20 (TREZE HORAS E VINTE MINUTOS).

FORMA DE PAGAMENTO: 10° (DECIMO) DIA UATIL APOS O PROTOCOLO DA NOTA FISCAL, QUE DEVERA SER EMITIDA E ENCAMINHADA AO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E EM CONSONANCIA COM O QUE FOI SOLICITADO E DEVIDAMENTE ENTREGUE.

DURAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DE SUA ASSINATURA.

LOCAL PARA REALIZA(}AO~ DO PREGAO: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA — PRAGCA RUI BARBOSA, 250 — CENTRO - SALA DO
DEPARTAMENTO DE LICITACAO.

LOCAL PARA AQUISICAO DO EDITAL ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES E DEMAIS INFORMAGOES: PRAGA RUI BARBOSA, 250 —
CENTRO - DEPARTAMENTO DE LICITACOES, OU ATRAVES DO E-MAIL: licitacao@camarauberaba.mg.gov.br, E TELEFONES: (34)3318-1744, 3318
1783 e 3318-7259.

UBERABA - MG, 07 DE DEZEMBRO DE 2017.

ADRIANA CARLA SILVA BARTONELLI TAVARES
PREGOEIRA

PORTARIAS

PORTARIA N°. 3773/2017
Dispoe sobre o Encerramento do Exercicio Financeiro de 2017 da Camara Municipal de Uberaba, e contém outras providéncias.

O Vereador LUIZ HUMBERTO DUTRA, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes constitucionais,
legais e regimentais, conferidas pela letra “b” do inciso Il do art. 33 da Resolugédo n°. 2.363/06, - Regimento Interno da Camara Municipal, considerando a
necessidade de se criar condi¢es indispenséaveis para a elaboragdo do Balanco Geral deste Poder, relativo ao exercicio de 2017, OUVIDA A MESA
DIRETORA, RESOLVE:

Art. 1° - Com excecéo das aquisi¢des e prestacdes de servicos inadiaveis e devidamente justificadas, sob aprovacao do Ordenador de Despesas, que fica
autorizado para tal, nenhum empenho ou sub-empenho, a qualquer titulo, sob qualquer das modalidades, podera ser emitido apés o dia 01 de Dezembro de
2017.

§ 1° - Visando o atendimento do prazo estabelecido no "caput" deste artigo, as requisi¢cdes de aquisicao de materiais e de servicos estardo suspensas a
partir de 10 de Dezembro de 2017, bem como as licitagdes em andamento e os processos de compras deverado estar concluidos até o dia 10 de Dezembro
de 2017, salvo se autorizados pelo Ordenador de Despesas.

§ 2° - Fica estabelecida a data limite de 13 de Dezembro de 2017, para solicitagcdo de materiais no Departamento de Suprimentos e Almoxarifado, sendo que
de 14 a 20 de Dezembro de 2017, para levantamento e conferéncia de material estocado.

§ 3° - A movimentacao orgamentéria sera encerrada em 10 de Dezembro de 2017, permanecendo o sistema aberto para acolher atos de gestéo.

Art. 2.°. Fica estabelecida a data limite de 11 de Dezembro de 2017 para aplicagéo e recolhimento de saldos néo aplicados de adiantamento financeiro para
despesas de pequeno porte e despesas previstas no “caput”do Art. 1°, sem excegao.

§ 1° - O envio da Prestacéo de Contas, bem como sua baixa no Departamento de Gestdo Contabil e Orcamentaria, devera ocorrer até o dia 10 de Dezembro
de 2017, no horario de expediente bancario.

§ 2° - A partir do dia 01 de Dezembro de 2017, ndo havera libera¢&@o de adiantamento de recursos financeiros de qualquer natureza.

Art. 3° - Somente despesas efetivamente compromissadas e que haja suficiente disponibilidade de caixa serao relacionadas e inscritas em “restos a pagar”,
distinguindo-se as processadas das ndo processadas, conforme art. 36 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 04/05/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal.

§ 1° - S&o despesas néo processadas as empenhadas, porém néo liquidadas dentro de exercicio, obedecidas as normas legais de licitagdo, aquelas que tém
por base medicdes de obras, fornecimento de matérias e de prestacéo de servigos contratadas dentro do Exercicio de 2017, em obediéncia ao art. 42 da Lei
Complementar Federal 101/2000- Lei de Responsabilidade Fiscal.
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§ 2° - Constituem despesas processadas as enumeradas no art. 3°, liquidadas e autorizadas para pagamento, de conformidade com os artigos 62 e 63 da
Lei Federal n.°. 4.320/64, até a data de encerramento do exercicio financeiro.

Art. 4° - O Departamento de Patrimdnio providenciara levantamento do inventario fisico de todos os Departamentos e setores dos bens moéveis e veiculos,
no periodo de 1° a 11 de Dezembro de 2017, remetendo-o0 ao Departamento de Gestdo Contabil e Orcamentaria até o dia 12 de Dezembro de 2017.

Art. 5° - O Departamento de Suprimentos e Almoxarifado, enviard ao Departamento Contabil no dia 12 de Dezembro de 2017 o inventario geral dos materiais
estocados, que passara para o exercicio de 2018, que sera conferido por comissédo designada pelo Presidente da Camara.

Art. 6° - O Departamento de Administracdo dos Gabinetes enviard ao Departamento de Contabilidade, os relatérios de movimentagéo dos veiculos no
exercicio de 2017; bem como a avaliacdo dos mesmos.

Art. 7° - Os bens e valores publicos existentes em Tesouraria, no ultimo dia do exercicio, serdo inventariados por comiss@o especialmente designada pelo
Presidente da Camara.

Art. 8° - O Diretor Geral/Ordenador de Despesas adotara as providéncias que se fizerem necessarias para o cumprimento das disposi¢Ges desta Portaria,
decidindo sobre os casos cuja situagao peculiar recomenda tratamentos diferenciados, nos termos da legislacéo vigente.

Art. 7° - Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de Dezembro de
2017.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 07 de Dezembro de 2017.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

Rodrigo Gongalves Souto
Diretor Geral
Ordenador de Despesas

PORTARIA N°. 3774/2017

Designa servidores para composigdao de Comissao Especial de Conferéncia Anual dos Bens Patrimoniais da Camara Municipal de Uberaba, e
contém outras disposigoes.

O Vereador LUIZ HUMBERTO DUTRA, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes constitucionais,
legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Il do artigo 33 da Resolugéo n°. 2.363/06, OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 1° - Designar os seguintes servidores, que irdo compor a Comissdo Especial de Conferéncia Anual dos Bens Patrimoniais deste Legislativo, com vistas
ao encerramento do exercicio financeiro de 2017, a saber:

Renato Garéfalo Gomes Presidente
Sandro Italo de Sousa Andrade Vice-Presidente
Ynara Terra Gasparello Secretaria

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cOes em contrario, esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 07 de Dezembro de 2017.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente

PORTARIA N.° 3775/2017
Prorroga afastamento da servidora que menciona, e contém outras disposigoes.

O Vereador LUIZ HUMBERTO DUTRA, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigcbes constitucionais,

legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolugdo n°. 2.363/06, e com fundamento, inclusive, na Lei Complementar n°.
392/2008, e suas alteracdes, OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o afastamento concedido em 1° de fevereiro de 2015 a servidora Renata Alves Thomazini, Matricula 0118, por meio da Portaria n°.
3279/2015, até 31/12/2018, sem 6nus para a Camara Municipal de Uberaba, conforme Convénio firmado com a Assembleia Legislativa do Estado de Minas
Gerais.
Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2018.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 07 de Dezembro de 2017.

Luiz Humberto Dutra
Vereador/Presidente
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ATOS OFICIAIS CODAU

EXTRATO DO NONO TERMO DE ADITAMENTO AO CONVENIO DE REPASSE DE DOAGOES DA COMUNIDADE PARA A ENTIDADE ASSISTENCIAL

ROSA DE SARON N° 01/2010

PRIMEIRA CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONVENENTE:

SEGUNDA ENTIDADE ASSISTENCIAL ROSA DE SARON

CONVENENTE:

ESCOPO DO ADITIVO:

O presente aditivo tem por finalidade PRORROGAR por mais 12 (doze) meses o periodo de vigéncia do referido convénio,
conforme documentos comprobatérios acostados ao Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 17/2009.

PRAZO DE VIGENCIA:

O presente convénio fica prorrogado por 12 (doze) meses, com inicio em 23 de dezembro de 2017 e término em 22 de
dezembro de 2018.

Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 17/2009

Uberaba/MG, 07 de dezembro de 2017.

Regis Gaspar Alves
Chefe da Secéo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 23/2017

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 55/2015

CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADO: IDEAL TRACTOR SERVIGOS E LOCAGOES EIRELI

Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em maquinas da linha case
OBJETO DO (retroescavadeira), guindastes e munck hidraulicos veicular e equipamentos de desobstrugdo de esgoto que compdem a frota
CONTRATO: do Codau, pelo periodo de 12 meses, conforme Termo de Referéncia, em atendimento ao Departamento de Gestdo da Frota —

Diretoria de Gestdo Administrativa.

ESCOPO DO ADITIVO:

O presente aditivo tem por finalidade PRORROGAR por mais 12 (doze) meses o periodo de vigéncia do referido contrato.

VIGENCIA DO ADITIVO: 12 (doze) meses, com inicio em 21 de dezembro de 2017 e término em 20 de dezembro de 2018.
VALOR GLOBAL: R$ 113.100,00 (Cento e treze mil e cem reais).
DOTAGAO ]
ORCAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903916.0.100.50.15084
PROCESSO DE Licitagdo PREGAO n° 112/2015
Uberaba/MG, 01 de dezembro de 2017.
Regis Gaspar Alves
Chefe da Sec¢édo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 23/2017
EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE N° 48/2017
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADO: BEVILACQUA ELETROTECNICA COMECIO E SERVICOS LTDA - EPP,
Contratagio de empresa para fornecimento de pecas GENUINAS ou ORIGINAIS, para manutengéo eletromecanica “preventiva
OBJETO DO N o . ; - ) . -
. e corretiva”, em Motores Elétricos de diversas marcas e capacidades, utilizado em diversos locais do Centro Operacional de
CONTRATO: -
Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU.
VIGENCIA DO . . . .
CONTRATO: O contrato vigorara para o exercicio de 2018, a partir de 02/01/2018.
VALOR GLOBAL DO . . . . .
CONTRATO: O valor do presente Contrato é de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).
DOTAGAO
ORCAMENTARIA: 2520.17.512.254.6002.0000.33903025.0.100.50.15060
PROCESSO DE — 5 o
LICITACAO: Processo de Licitagdo Pregéo n° 146/2017
Uberaba/MG, 01 de dezembro de 2017.
Regis Gaspar Alves
Chefe da Secéo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 23/2017
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE N° 50/2017

CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
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CONTRATADO: EQUIPAMENTOS — LOCADORA E TERRAPLANAGEM LTDA - ME
OBJETO DO Contratac@o de empresa para prestacéo de servigos de locagao de trator de esteira
CONTRATO:
VIGENCIA DO Vigorara por 12 (doze) meses, a serem contados a partir da data da emisséo da ORDEM DE LOCACAO.
CONTRATO:
\églﬁ?.EEleo:BAL Do R$ 342.810,00 (trezentos e quarenta e dois mil oitocentos e dez reais).
DOTACAO 2520.17.512.254.6002.0000.33903799.0.100.50.15077 2520.17.512.254.6002.0000.33903912.0.100.50.15081
ORCAMENTARIA:
PROCESSO DE . 5 o
LICITAGAO: Processo de Licitagcdo Pregéo n° 139/2017
Uberaba/MG, 07 de dezembro de 2017.
Regis Gaspar Alves
Chefe da Sec¢éo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 23/2017
EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 41/2015
CONTRATANTE: CENTRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA — CODAU.
CONTRATADO: NWM ENGENHARIA ELETRONICA LTDA
Contratacdo de empresa para conclusédo da obra da Estagdo de Tratamento de Esgotos do Cérrego Conquistinha, com
OBJETO DO . e h AOT o
CONTRATO: fornecimento de materiais e equipamentos no Municipio de Uberaba/MG, de que trata o Processo de Licitacao - Concorréncia

N° 02/2015.

3 — ——
ESCOPO DO ADITIVO: Acrescer na ordem de 7,67979449 %, representando um acréscimo de R$ 361.089,64 (trezentos e sessenta e um mil oitenta e
nove reais e sessenta e quatro centavos).

VALOR GLOBAL R$ 5.905.027,85 (cinco milhGes novecentos e cinco mil vinte e sete reais e oitenta e cinco centavos)
DOTAGAO 2540.17.512.253.1615.0000.44905102.2.100.50.15114 2540.17.512.253.1615.0000.44905102.0.190.00.15111
ORGAMENTARIA

PROCESSO DE -

LICITAGAO: CONCORRENCIA n° 02/2015

Uberaba/MG, 07 de dezembro de 2017.

Regis Gaspar Alves
Chefe da Secéo de Controle de Contratos e Convénios
Portaria 23/2017

) AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 155/2017 - REMARCADO

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que remarcou a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco, cujo objeto é a aquisicdo de equipamentos para laboratério da Estacdo de Tratamento de Agua deste Codau, cuja
destinagédo e utilizagdo demandam analises fisico-quimicas nos controles de mananciais, determinagdes diversas nas estagdes, cumprindo legal exigivel do
Ministério da Salde e demais procedimentos normativos que a ANA — Agencia Nacional das Aguas, em atendimento a solicitacdo da Diretoria de
Desenvolvimento e Saneamento.

Data da realizagao: 21/12/2017

Horario: 09hs00min

Local para aquisi¢do do edital, entrega da documentacdo e proposta de precos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitagdo: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —-MG — CEP 38.061-000, Secéo de Licitacdes — Telefone: (0xx34) 3318-6036 3318-6037
3318-6038 e 3318-6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para cépia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 07 de dezembro de 2017.
Rodrigo Sene Queiroz

PREGOEIRO
Portaria n® 090/2017

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 172/2017

O Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU torna publico que realizara a licitagdo, sob a modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco por lote, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada em prestacédo de servico de manutencdes corretiva com
fornecimento de pegcas GENUINAS OU ORIGINAIS para Bombas Injetoras das marcas BOSCH e DELPHI dos veiculos e maquinas que compdem a frota
deste CODAU, conforme o Termo de Referéncia, em atendimento & solicitacédo do Departamento de Gestéo da Frota — Diretoria de Gestédo Administrativa.

Data da realizagéo: 21/12/2017

Horario: 14hs00min
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Local para aquisicdo do edital, entrega da documentacéo e proposta de pregcos, bem como abertura dos respectivos envelopes e julgamento da referida
licitac@o: Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —-MG — CEP 38.061-000, Secao de Licitagbes — Telefone: (0xx34) 3318-6036 3318-6037
3318-6038 e 3318-6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no enderego acima, devendo os interessados apresentar dispositivo
para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: “www.codau.com.br”.

Uberaba/MG, em 07 de dezembro de 2017.
Ronaldo dos Reis Silva

PREGOEIRO
Portaria n® 090/2017

DESPACHO

PROCESSO Dispensa de Licitagdo n°. 10/2017
BENEFICIADO Municipio de Uberaba (MG).
OBJETO Doagédo de 10 (dez) veiculos automotores da frota do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba -

CODAU, inserviveis para as atividades desta Autarquia, em atendimento a solicitacdo do Departamento de Gestdo da Frota -
Diretoria de Gestdo Administrativa.
FUNDAMENTO Artigo 17, inciso Il, alinea “a” da Lei Federal 8.666/93 e alteragbes posteriores.

VALOR TOTAL SEM ONUS

Vistos — Assessoria Juridica, CPL.
De acordo.

Na forma especificada nestes autos, RATIFICO a situacdo de Dispensa de Licitagdo, com apoio no artigo 26 caput, da Lei Federal n°. 8.666/93, devendo ser
publicado na imprensa, no prazo previsto.

Uberaba/MG, 05 de dezembro de 2017.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

DESPACHO

PROCESSO Inexigibilidade n°. 13/2017
CONTRATADA HEXIS CIENTIFICA LTDA.
OBJETO Prestacdo de servicos com fornecimento de pecas e manutengdo em turbidimetro 2100Q e medidor de oxigénio SC200,

instalados na unidades laboratoriais da ETA — Estacdo de Tratamento de Agua e ETE Francisco Velludo deste Codau, em
atendimento a solicitagdo da Diretoria de Gestdo Administrativa.

FUNDAMENTO Artigo 25, combinado com inciso | da Lei Federal n°. 8.666/93

VALOR TOTAL R$8.905,50 (oito mil novecentos e cinco reais e cinquenta centavos)

Vistos — Assessoria Juridica, CPL.
De acordo.

Na forma especificada nestes autos, RATIFICO a situagdo de Inexigibilidade de Licitagcdo, com apoio no artigo 26 caput, da Lei Federal n°. 8.666/93,
devendo ser publicado na imprensa, no prazo previsto.

Uberaba/MG, 06 de dezembro de 2017.

Eng® Luiz Guarit4 Neto
PRESIDENTE DO CODAU

HOMOLOGAGAO e ADJUDICAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, ap6s conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatorio PREGAO PRESENCIAL n°. 125/2017 de 31/10/2017, tendo como objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestacéo de servigos de rastreamento e monitoramento de veiculos via satélite por GPS/GSM/GPRS, compreendendo a instalacdo de mddulos rastreadores
em comodato e a instala¢do, configuragdo, capacitacdo, suporte técnico e garantia de funcionamento, conforme Termo de Referéncia, em atendimento a
solicitacdo da Diretoria Gestdo Administrativa, disponibilizagdo de software de gerenciamento com acesso via Web para gestdo da frota do Centro
Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, incluindo o fornecimento de equipamentos a titulos de comodato, componentes e
licenca de uso de software, e os respectivos servicos de instalagé@o, configuragdo, capacitacdo, suporte técnico e garantia de funcionamento, com tramite
legal, resolvo HOMOLOGAR e ADJUDICAR a licitagdo supracitada ante a decisdo do pregoeiro que classificou a proponente: NOROI MOMOI EPP, lote 01
ao valor total de R$49.662,00 (quarenta e nove mil seiscentos e sessenta e dois reais), tendo em vista que o valor ofertado encontrava-se abaixo do
estimado no edital, conforme registrado na ATA/PREGAO no. 125/2017 e Relatério n°. 166/2017.

Lavre-se o contrato.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.
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Uberaba/MG, em 07 de dezembro de 2017.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

HOMOLOGAGAO

No uso das atribui¢des legais como Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, ap6s conhecer o resultado
do julgamento do processo licitatorio PREGAO PRESENCIAL n°. 148/2017 de 21/11/2017, tendo como objeto o o registro de prego para futuro e eventual
fornecimento de gasolina e 6leo diesel S10, em conformidade com ANP — Agéncia Nacional de Petréleo destinados ao suprimento de estoque,
abastecimento da frota do Codau, para o exercicio de 2018, em atendimento a solicitagdo da Segdo Controle de Almoxarifados — Diretoria de Gestao
Administrativa, com tramite legal, resolvo HOMOLOGAR a licitagédo supracitada ante a decisédo do Pregoeiro que adjudicou a proponentes: CIAPETRO
DISTRIBUIDORA DE COMBUSTIVEIS LTDA, o lote 01 ao valor unitario de R$3,74 (trés reais e setenta e quatro centavos) e valor total de R$561.000,00
(quinhentos e sessenta e um mil reais) e lote 02 ao valor unitario de R$3,14 (trés reais e quatorze centavos) e o valor total de R$1.310.400,00 (um milh&o
trezentos e dez mil e quatrocentos reais), adjudicando-lhe os objeto da licitac@o, tendo em vista que os pregos ofertados encontrava-se abaixo dos
encontrados pela Segdo de Compras verificado através do Mapa de Cotagdo n°839, conforme registrado na ATA/PREGAO n°. 148/2017 e Relatério ne.
165/2017.

Lavre-se a Ata de Registro de Precos.
Registre-se e cumpra-se.
Publique-se.

Uberaba/MG, em 07 de dezembro de 2017.

Luiz Guarita Neto
PRESIDENTE DO CODAU

PORTARIAS

CENRO OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA
ERRATA
PUBLICAGAO PORTA-VOZ N° 1558 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2017

PORTARIA N°. 097/2017

ONDE SE LE LEIA-SE
Portaria de n° 082/2017 Portaria de n° 078/2017

PORTARIA N° 104/2017

Designa Pregoeiros e equipe de apoio para condugio de Pregédo Presencial e/ou Eletronico no ambito do Centro Operacional de Desenvolvimento
e Saneamento de Uberaba — CODAU e estabelece atribuigoes:

O Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, Autarquia Municipal, Orgdo da Administracéo Indireta do
Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, usando de suas atribui¢cBes legais e com fulcro no Inciso IV, combinado com o § 1° do artigo 3° da Lei
Federal de n°. 10.520, de 17/07/2002 e altera¢des posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, para atuarem como PREGOEIROS e COMPONENTES DA EQUIPE DE APOIO, no ambito desta
Autarquia, no periodo de 01 de dezembro de 2017 a 31 de dezembro de 2018:

PREGOEIROS:

Régis Gaspar Alves;
Rodrigo Sene Queiroz;
Ronaldo dos Reis Silva

EQUIPE DE APOIO:

Levi Braz de Araudjo Junior;
Diego Morais Moronte;

Marcia Aurea Moreira S Lacerda;
Mateus Oliveira Junior;

Mariana Massa Ferreira.

Art. 2° - As atribuig6es do Pregoeiro sdo aquelas estabelecidas no inciso IV do artigo 3° da Lei Federal de 10.520/2002 e do artigo 9°, do Decreto de
n°.3.555, de 08/08/2000.

Art. 3° - A equipe de apoio tera como atribui¢cdes prestar assisténcia ao Pregoeiro na conducéo dos atributos necessarios a realizagédo do Pregéao.
Art. 4°- Revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria 90/2017.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor em 01/12/2017

PREFEITURA DB
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Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Uberaba, 08 de dezembro 2017.

Eng° Luiz Guarita Neto
Presidente do CODAU

PORTARIA N° 105/2017

Designa membros para compor a Comissao Permanente de Licitacdo do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba —
CODAU e estabelece atribuicoes:

O Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, no uso de suas atribuicdes e com fulcro no artigo 51 e
paragrafos da Lei Federal 8.666/93 e alteracGes posteriores, RESOLVE:

Art 1° Designar os servidores, abaixo relacionados, para compor a Comiss@o Permanente de Licitacdo do CODAU:

Membros Titulares:
Rodrigo Sene Queiroz
Levi Braz de Araujo Junior
Regis Gaspar Alves

Art. 2° Nomear presidente, vice-presidente e secretario desta Comissdo Permanente Rodrigo Sene Queiroz, Levi Braz de Araljo Junior e Regis Gaspar
Alves, respectivamente.

Paragrafo unico: O suplente podera ser convocado em casos especificos a critério da Presidéncia, para substituir qualquer integrante da comisséao,
contudo, nos impedimentos ou na auséncia concomitante do presidente e vice-presidente o primeiro suplente, atuara, preferencialmente, em substituicdo a
esses membros.

Art. 3° A investidura dos membros desta Comissao sera para o periodo de 01 de dezembro de 2017 até 31 de dezembro de 2018.
Art. 4° Cabera a Comisséo Permanente de Licitagdo, da Autarquia:

| - assinar o edital, processar, decidir e julgar a licitagdo no estrito cumprimento da lei vigente;

Il - propor a aplicagdo de sangfes administrativas as licitantes, por infragdes cometidas no curso da licitagdo, bem como demais atos pertinentes as
licitacoes;

Il - deliberar pela maioria de seus membros cabendo ao Presidente o voto de desempate;

IV - Julgar as propostas objetivamente, segundo os fatores e critérios prévia e exclusivamente, estabelecidos no edital, de modo a possibilitar sua aferigao
pelos licitantes e 6rgdos de controle interno e externo;

Art. 5° Na conducdo do processo de licitagdo, o Presidente da Comissdo Permanente zelard pela observancia dos principios da Constituicdo Federal
atinentes a Administragdo Publica, das normas gerais da Legislagdo Federal especifica e daquelas que forem estipuladas no edital de licitagéo.

Art. 6° A Comissdo Permanente de Licitagdo subordina-se a Presidéncia do CODAU, e a Segéo de Licitagbes funcionarad como 6rgdo executivo da comisséao,
gue se incumbira de todos os atos e tarefas técnicas e administrativas, tanto da comissdo quanto dos processos licitatérios;

Art. 7° A Assessoria Juridica sera responsavel pela supervisdo, orientacdo e observancia dos principios e normas legais relativos as licitagbes e
contratagbes, cabendo-lhe emitir parecer, assistir as sessdes da comissdo, quando solicitado, submeter ao Presidente do CODAU relatérios sobre o
cumprimento da legislacao especifica e o desempenho da Comisséo, quando solicitado.

Art. 8° Cabera ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, que sera substituido pelo Vice-Presidente em seus impedimentos ou pelos suplente
nos termos do paragrafo Unico do artigo 1°, promover as medidas necessarias ao processamento das licitagcbes, submeter ao Presidente do CODAU,
relatérios conclusivos sobre licitagbes realizadas, recursos e impugnacdes estes devidamente informados, bem como demais atos pertinentes aos
respectivos processos.

Art. 9° Revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria 06/2017.

Art. 10° Esta portaria entra em vigor em 01/12/2017

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Uberaba, 08 de Dezembro de 2017.

Eng° Luiz Guarita Neto
Presidente do CODAU

PORTARIA N° 0107/2017
Designa os servidores para compor o Comité de Responsabilidade Socioambiental instituido pela Lei Municipal n° 10.309/2007.

O Presidente do Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba — CODAU, no uso de suas atribui¢cdes legais que séo conferidas na Lei
Municipal n°® 10.309/2007, RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores, abaixo indicados, para compor o COMITE DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL do CENTRO OPERACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO E SANEAMENTO DE UBERABA - CODAU, a saber:

a) REPRESENTANTES DO CODAU:
eEdna costa de Oliveira;
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eRosangela Maria Silva;
elvone Aparecida Borges.

b) REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE:
e Marco Tulio Machado Borges Prata.

Art. 2°. As atribuicdes do Comité sdo aquelas definidas no artigo 4° da Lei Municipal n® 10.309/2007.
Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Uberaba, 08 de dezembro de 2017.

Eng° Luiz Guarita Neto
Presidente

ATOS OFICIAIS COHAGRA
NOTIFICACAO

NOTIFICAMOS OS BENEFICIARIOS DOS IMOVEIS RELACIONADOS NOS ENDEREGOS ABAIXO PARA COMPARECEREMNO PRAZO MAXIMO DE 48
HORAS A CONTAR DA DATA DA PUBLICAGAO DESDE, NA SEDE DA COHAGRA — COMPANHIA HABITACIONAL DO VALE DO RIO GRANDE,
LOCALIZADO NO PRAGA SHOPPING CENTER A AVENIDA LEOPOLDINO DE OLIVEIRA, N° 5100 SALA 29 A 1° PISO BAIRRO VILA OLIMPICA DAS
08:00 as 11:00 E DE 13:00 as 18:00 HORAS.

ENDERECO NUMERO BAIRRO
Rua Mercedes Moura Machado 72 Marajo |
Rua Renato César Massa 67 Rio de Janeiro
Rua José Marinho Junior 201 Rio de Janeiro
Rua José Marinho Junior 255 Rio de Janeiro
Rua Jornalista Jodo Luis de Souza 385 Rio de Janeiro
Rua Jornalista Jodo Luis de Souza 445 Rio de Janeiro
Rua Werner da Silva Robazzi 244 Rio de Janeiro
Rua Geraldo Montandom 92 Ilha de Marajo
Rua Geraldo Montandon 306 Ilha de Marajo
Rua Wander Guimarées de Souza 233 Ilha de Marajo
Rua Paulo Antbnio Pavel de Carvalho 226 Ilha de Marajo
Rua Paulo Antbnio Pavel 246 Ilha de Marajo
Rua Prof. Natalia Dayrel 238 Anaté
Rua Airton Max 41 Ilha de Marajo
Rua Leila Sabino de Freitas 10 Marajo Il
Rua Leila Sabino de Freitas 63 Marajo Il
Rua Maria Auxiliadora de Abreu 60 Marajoé Il

Marcos Adad Jammal Dione G. Fontgalande
Presidente Diretora Social

RESIDENCIAL RIO DE JANEIRO MODULO B
Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV Il

CONVOCAGAO
DATA 08/12/2017

A Companhia de Habita¢éo do vale do Rio Grande - COHAGRA.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER A COMPANHIA HABITACIONAL DO VALE DO RIO GRANDE - COHAGRA, MUNIDOS DOS SEUS
DOCUMENTOS PESSOAIS DENTRO DO PRAZO DE 48 HS PARA TRATAR DE ASSUNTO DE SEU INTERESSE.

OBS: O NAO COMPARECIMENTO SERA INTERPRETADO COMO DESINTERESSE
MARCOS ADAD JAMMAL
Presidente da COHAGRA

ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
DIRETOR DE EMPREENDIMENTOS

PREFEITURA DB

UBERA

THABALHAN




Porta Voz n° 1566 - Uberaba, 08 de Dezembro de 2017

10

RESIDENCIAL RIO DE JANEIRO MODULO B

NOME

CPF

ADRIANA APARECIDA DA SILVA

711.811.936-00

ALINE CARLA PEREIRA

088.318.606-31

ANA PAULA DE SOUSA KIGA

082.687.676-50

DEBORA CRISTINA SANTOS DE JESUS

926.996.935-53

GISLAINE PEREIRA DA SILVA

083.408.876-29

KELLEN CAMILA DOS SANTOS

076.911.876-37

LUZIA BEATRIZ DE MOURA CAMPOS

548.242.736-68

MARIA APARECIDA SOARES 882.134.806-78

MARIA CONSUELO NERY MELLO DE OLIVEIRA 182.281.006-04

MARIA DA GRACA RESENDE SILVA 389.368.016-00

MARIA DAS GRACAS LEITE DA SILVA 370.521.871-91

MARIA DOS REIS DA SILVA 417.170.586-04

NEZIA FERREIRA CHAGAS 272.714.636-15

108.114.996-50

TAMARIS DE OLIVEIRA BATISTA

RESIDENCIAL ISABEL DO NASCIMENTO
Programa Minha Casa Minha Vida - PMCMV I

CONVOCAGAO
DATA 08/12/2017

A Companhia de Habitac¢&@o do vale do Rio Grande - COHAGRA.

OS CANDIDATOS DEVERAO COMPARECER A COMPANHIA HABITACIONAL DO VALE DO RIO GRANDE — COHAGRA, MUNIDOS DOS SEUS
DOCUMENTOS PESSOAIS DENTRO DO PRAZO DE 48 HS PARA TRATAR DE ASSUNTO DE SEU INTERESSE.

OBS: O NAO COMPARECIMENTO SERA INTERPRETADO COMO DESINTERESSE
MARCOS ADAD JAMMAL
Presidente da COHAGRA

ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
DIRETOR DE EMPREENDIMENTOS

RESIDENCIAL ISABEL DO NASCIMENTO
NOMES CPF
111.423.596-20
082.937.036-60
061.201.206-96
018.966.675-70
148.438.308-79

ALDO ROBERTO DA SILVA

ALMIRA FERREIRA GOMES

LUCIANA ALVES FERREIRA

SILVANETE DO ESPIRITO SANTO DE SOUZA
VALDIRENE PEREIRA DOS SANTOS

ATOS OFICIAIS FUNDAGAO CULTURAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 09/2017

CONTRATANTE: FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA

CONTRATADA: PORTAL NORTE SEGURANCA PATRIMONIAL EIRELLI — ME

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de segurangas nos eventos realizados pela Fundagéo Cultural de Uberaba.
PERIODO DA ATA: 12(doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$ 165.798,00 (cento e sessenta e cinco mil setecentos mil noventa e oito reais)

DOTAGAO
ORGAMENTARIA: 2610.122.040.2001.0000.33903999.0100

PROCESSO: Pregéo Presencial n°11/2017
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Uberaba/MG, 23 de novembro de 2017.

Anténio Carlos Marques
Presidente da Fundagéo Cultural de Uberaba

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 60/2017
CONTRATANTE: FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA
CONTRATADA: JR ENGENHARIA LTDA EPP

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacéo de servicos de reparos, limpeza, conserto manutencgdo e dar corda a cada semana no bem
tombado pelo Decreto 1905/1999 RELOGIO E OBELISCO.

VALOR: R$11.244,00 (onze mil duzentos e quarenta e quatro reais)
PERIODO DO CONTRATO: 12 (doze) meses.

DOTAGAO
ORGAMENTARIA:2610.04.122.040.2001.0000.33903015.0100

PROCESSO:Convite n°09/2017
Uberaba/MG, 30 de novembro de 2017.

Prof. Antonio Carlos Marques
Presidente da Fundagéo Cultural de Uberaba

PORTARIAS

PORTARIA N° 014/2017 — FCU

DESIGNA MEMBROS PARA COMPOR A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO DA FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA, E CONTEM
OUTRAS DISPOSICOES.

Antonio Carlos Marques, Presidente da Fundagédo Cultural de Uberaba (FCU), no uso de suas atribuigdes constitucionais, legais e regimentais, conferidas
pelo art. 8°, inc. XIV, do Decreto Municipal n°® 2.170/06, LC n°® 492/2015 e demais legislagbes atinentes a matéria, em especial o art. 51 da Lei 8.666/93 e art.
3°, IV da Lei n° 10.520/02,

RESOLVE:

Art. 1° - Designa os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissao Permanente de Licitagdo (CPL) da Fundagé&o Cultural de Uberaba:

Luce Mary de Fatima Caetano, Mat.: 30-0 — Presidente;

Murilo César Tomaim, Mat.: 68-0 — Vice Presidente;

Maria Angélica Prata Miranda, Mat.: 71-0 — Secretaria;

Art. 2° - O Presidente da CPL nos seus impedimentos e auséncia sera substituido pelo Vice Presidente e na auséncia deste sera substituido por um de seus
membros, com 0s mesmos poderes.

Art. 3° - Fica assegurado ao Presidente da CPL a faculdade de convocar servidores para prestar assessoramento técnico e pareceres em assuntos
especificos.

Art. 4° — Revogados os atos em contrario, esta Portaria entra em vigor em 01/01/2018 com validade até 31/12/2018.
Publique-se e Cumpra-se.
Uberaba(MG), 08 de Dezembro de 2017.

Anténio Carlos Marques

Presidente da Fundagéo Cultural de Uberaba
Decreto Municipal n°. 014/2017

PORTARIA N° 015/2017 - FCU

DESIGNA PREGOEIROS E MEMBROS PARA COMPOREM A EQUIPE DE APOIO, PARA ATUAGAO NAS LICITAQ@ES NA MODALIDADE “PREGAO”
DA FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA, E CONTEM OUTRAS DISPOSICOES.

Anténio Carlos Marques, Presidente da Fundagdo Cultural de Uberaba (FCU), no uso de suas atribuiges constitucionais, legais e regimentais, conferidas
pelo art. 8°, inc. XIV, do Decreto Municipal n° 2.170/06, LC n° 492/15 e demais legisla¢des atinentes a matéria, em especial o art. 51 da Lei 8.666/93 e art. 3°,
IV da Lei n® 10.520/02,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, para atuar como Pregoeiros, os seguintes servidores:

- José Junqueira Neto, Mat.: 243-7;
- Ordilei da Cunha Luis, Mat.: 50-0;

PREFEITURA DB

UBERA

THABALHAN




Porta Voz n° 1566 - Uberaba, 08 de Dezembro de 2017 12

Art. 2° - Designar, ainda, para atuarem como membros da Equipe de Apoio, 0s seguintes servidores:
- José Elias Rodrigues, Mat.: 254-2;
- Luciana Magnino Passaglia, Mat.: 99-0;
- Maria Alédia dos Santos Lira, Mat.: 38-1.
§1° - O edital indicar4 os membros da Equipe de Apoio para o certame;
§2° - No impedimento de algum membro da Equipe de Apoio, devera haver a convocacéo de outro para entéo substitui-los.
Art. 3° — Revogados os atos em contrario, esta Portaria entra em vigor em 01/01/2018 com validade até 31/12/2018.
Publique-se e Cumpra-se.
Uberaba(MG), 08 de Dezembro de 2017
Anténio Carlos Marques

Presidente da Fundacéo Cultural de Uberaba
Decreto Municipal n°. 014/2017

ATOS OFICIAIS HOSPITAL REGIONAL JOSE DE ALENCAR
PORTARIA

PORTARIA N.° 004/2017

SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A COMJSSAO PERMANENTE DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA O
HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE, no uso de suas atribui¢des, considerando os Termos de Convénio SUS/Uberaba n.°
231/2017 e 232/2017, celebrados entre o Municipio de Uberaba, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, a Sociedade Educacional
Uberabense e a Fundagao de Ensino e Pesquisa de Uberaba, firmado na data de 18 de agosto de 2017, a responsabilidade da Sociedade Educacional
Uberabense no que concerne a gestéo da parte administrativo-operacional do Hospital Regional José Alencar, bem como a Portaria n.° 55/2017, publicada
no Porta Voz de 01/11/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Comisséo Permanente de Julgamento de Propostas para Prestagdo de Servicos para o Hospital Regional José Alencar.

Art. 2° A Comissédo sera composta pelos seguintes membros:

a) Simone Rodrigues Gimenes — Presidente;

b) Alneir José de Oliveira — Vice-Presidente;

c) Rafael Branquinho Scholz dos Reis — Membro;

d) Gustavo Silva Stark Resende — Secretario; e

e) Francielle Silva dos Santos — Membro;

Art. 3° O prazo de mandato da Comisséao indicada no art. 2°, serd de 1 (um) ano, a partir da data de 10 de novembro de 2017.

Art. 4° Fica retificada a Portaria n.° 55/2017, publicada no Porta Voz de 1° de novembro de 2017 para constar n.° 03, por ter ocorrido erro material.

Art. 5° Os membros indicados na Portaria n.° 03 terdo mandato até 09 de novembro de 2017.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de hoje.

Uberaba, 9 de novembro de 2017.

Marcelo Palmério

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL ANTIDROGAS

ATA N° 160 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal Antidrogas — COMAD. Aos dez dias do més de Agosto de 2017 as quatorze horas e trinta minutos em
primeira convocagao e posteriormente as quatorze horas e quarenta e cinco minutos em segunda convocagao com confirmagéo de quérum dos conselheiros
do COMAD, reuniram-se na CENTRO HOLISTICO DE ESTUDO E RECUPERAGAO EM DEPENDENCIAS FISICAS E /OU PSICOLOGICAS, COM SEDE
NO LOTEAMENTO SANTA FE A RODOVIA RANDOLFO DE MELLO REZENDE (MG 190) KM 25, UBERABA, na cidade de Uberaba, Estado de Minas
Gerais, conforme art. 18 em seu paragrafo Unico do regimento interno. A pauta foi: Plenaria: 10/08/2017 Horario: 14h30min minutos. Local:. CENTRO
HOLISTICO DE ESTUDO E RECUPERAGAO EM DEPENDENCIAS FISICAS E /OU PSICOLOGICAS. Pauta: 1- Participacdo dos Conselheiros, Gestores,
técnicos acerca da realizagéo da VI Conferencia Sobre Drogas, ainda indefinida se sera regional ou municipal. 2- Apresentacéo do pedido de prorrogagéo do
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PMI da casa de Acolhimento, Ressocializa¢do e apoio Raios de Sol, 3- Incluséo de itens no Plano de Trabalho da referida instituicéo. 4- apresentacéo do
novo representante de salde para o Comad. Em relagdo ao primeiro item da pauta ficou decidido pelos presentes que a Conferencia sera Municipal em
22/09/2017, com oficio a ser expedido para os 6rgdos para cesséo do Anfiteatro, som e Datashow com inclusédo de amis algumas pessoas que passaram a
integrar a comissdo organizadora: Sérgio Marcal, Simone Obelaender, Veridiana Freitas e Claudia Cristina Silva. Também foi feita apresentacdo da
resolugdo do estado sobre a conferéncia e os eixos tematicos, pelo conselheiro Tadeu. Em seguida foram aprovadas as tarefas e divisGes para cada
integrante da comissdo com data a serem definidas as proximas reunides, previamente marcada para o dia 18 do presente més, na Associacdo renovagéo
de Vida, caso exista mudangas havera nova comunicagdo. Ficou definido que o Conselheiro Sérgio Marcal ira contatar: secretario de salde, educacéo e
defesa social, e trara os resultados na préxima plenaria. As demais deliberacdes foram: Para a senhora Conselheira Claudia Cristina em conjunto com
alguns conselheiros a elaboracao do plano de trabalho, com decisfes a serem encaminhadas pela SEDS, para a presidente ficou a atribuigcdo de buscar o
local sendo preferencialmente o auditério da prefeitura municipal de Uberaba, e caso ndo possa haver vaga o conselheiro Sérgio ira ver o auditério do
hospital regional que ate esta data ja estara inaugurado. O Conselheiro Tadeu falou acerca dos prazos da resolucdo do estado, para estar atento aos
mesmos. Também fixou combinado que ira fazer contato com Dr Cloves para vera possibilidade de confirmagdo de sua vinda previamente agenda no
encontro internacional pelos conselheiros que |4 conversaram com ele. A proxima reunido ira tratar dos seguintes assuntos: material de logistica da
conferéncia como: pastas, folders, cartaz, convites, dizeres, e contatar a secretaria de comunicagdo para divulgagdo. A Conselheira Valéria antecipou que o
conselho ira expedir a resolugao que sera publicada nos dias 16 ou 18, em funcao de feriado local. Também ficaram definidos nesta reuniéo os palestrantes
a serem convidados para mesa redonda: Marta Elizabeth pela Coordenacéo de Saide Mental do estado de Minas Gerais, Major Santiago pela Seguranca
Publica do estado apresentando pesquisa feita em parceria com Comad, dentre outros assuntos afeto ao tema, Dr Cloves Benevides, Secretarios Municipais
de Saude, Educagdo e Defesa Social, Silvana Elias, Iraci Neto, Wellington Cardoso Ramos, André Tuma (Promotoria da Infancia e da Juventude-
coordenacao regional), o regimento interno desta conferéncia sera realizado em reunido posterior da comisséo de organizagdo da conferéncia. O segundo
ponto de pauta foi a aprovagdo do pedido de prorrogacao da referida associagéo, com a necessidade de manutencéo institucional dos meses de novembro e
dezembro de 2017, bem como a incluséo dos seguintes itens, troca de freios dianteiros, traseiros completos, discos, pastilhas, tambores e lonas, com o
objeto pactuado de custeio. Foi entdo aprovado pela plenaria, os dois pontos de pauta, segundo e terceiro. Como também encaminhamento de oficio a
Assessoria Juridica da Seds. Em seguida foi apresentado o novo representante da Secretaria de salde, o diretor de salde mental, Sergio Margal como
titular e Simone Obelaender como suplente. Em seguida foram definidos os novos dias de reunido da Comissao de organizagao da conferencia. A parceria
com a Seds é fundamental, tendo a Claudia Cristina como responsavel junto com a presidente pela organizagdo e logistica, inclusive nos gastos e
pagamentos, bem como na recepgéo e conferencia das notas fiscais. Nada mais havendo a declarar a ata foi lavrada por mim, Valéria Guimaraes, secretaria
adock, que apos lida sera designada como aprovacdo da mesma, com juncao da lista de presenca. Também assinam pelos presentes esta ata, o Presidente
e seu Secretario. A lista de presenca consta com os seguintes nomes: Tadeu Luciano Pereira, Rony Marcos Lemes, Valeria Guimardes Rezende da Cunha,
Ricardo Faquineli, Miriam Bertolucci da Cruz, Fernanda Lemes, Michele Rocha, Renata Andrea, Sergio Marcal, Simone Obelaender, Dilvania Vilas Boas.

ATA N° 161 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal Antidrogas — COMAD. Aos treze dias do més de Setembro de 2017 as quatorze horas e trinta minutos
em primeira convocacdo e posteriormente as quatorze horas e quarenta e cinco minutos em segunda convocagdo com confirmagdo de quérum dos
conselheiros do COMAD, reuniram-se na CASA DOS CONSELHOS, a rua Arthur machado n 553, bairro Centro na cidade de Uberaba, Estado de Minas
Gerais, conforme art. 18 em seu paragrafo Unico do regimento interno. A pauta foi: Plenaria: 13/09/2017 Horario: 14h30min minutos. Local:. CASA DOS
CONSELHOS. Pauta: 1- Participagédo dos Conselheiros, Gestores, técnicos acerca da realizacédo da VI Conferencia Municipal de Politica sobre Drogas, para
divulgacdo da Conferencia Municipal, com a explicagdo da mesma. A reunido foi aberta por sua Presidente, que deu boas vindas aos representantes de
diversos segmentos presentes, principalmente dos CRAS, em seguida falou sobre a programacgao e os palestrantes convidados para proferir sobre os quatro
eixos: educacéo, Rede Social e Midia, Protagonismo Juvenil, Assisténcia Social, Satude, Seguranca Publica, tendo Major Santiago, Marta Elizabeth, Silvana
Elias, provavelmente Dr Cloves Benevides, ficando a sua vinda a confirmar. Em seguida foi lida a minuta da resolucédo e funcionamento de toda a
Conferéncia, incluindo a eleigdo dos delegados para a VII Conferéncia Estadual de Politicas sobre Drogas. Também foi aberto para perguntas e outras
informagBes. Na mais havendo a declarar a ata foi lavrada por mim, Ricardo Faquinelli Henrique segundo secretario do Comad, , que apds lida sera
assinada por mim e pela Presidente, e serd acompanhada da lista de presenca.

ATA N° 162 Reunido Ordinaria do Conselho Municipal Antidrogas — COMAD. Aos cinco de outubro de 2017 as quatorze horas e quinze minutos em
primeira convocagdo e posteriormente as quatorze horas e trinta minutos em segunda convocacdo com confirmagdo de quérum dos conselheiros do
COMAD, reuniram-se na CASA DOS CONSELHOS, a rua Arthur machado n 553, bairro Centro na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais, conforme
art. 18 em seu paragrafo Unico do regimento interno. A pauta foi: Plenaria: 13/09/2017 Horario: 14h30min minutos. Local:. CASA DOS CONSELHOS.
Pauta: 1- Solicitagdo das instituicdes para adequacao do Plano de Trabalho: AAHIV e Associacao Renovagdo de Vida. 2- Participacdo dos Conselheiros,
Gestores, técnicos e Delegados eleitos acerca da realizacéo da VII Conferéncia Estadual de Politica sobre Drogas, que sera realizada na cidade de Mariana
nos dias 30 e 31 de Outubro, no centro de Convencdes JK no centro daquela cidade. 3- Apresentacdo dos gastos da conferéncia, 4- Apreciacdo de
problema a cerca da viagem para Florianépolis, 5- Propostas da Conferencia pelo relatério Final, 6- Divulgacao Lions — Mutirdo da Saude, 7- Oficio para
Coronel Peres para nova indicacéo junto ao Comad, . A reunido foi aberta por sua Presidente as quatorze horas e trinta minutos e iniciou a reunido com o
primeiro ponto de pauta , com a presenc¢a da Dra Isabel Capuzzo, e que prestou informacdes acerca da solicitagédo da associacao AAHIV, onde foi lido oficio
n° 026/2017, onde solicitou que a adequacéo de retirada do aluguel para a inclusdo de alguns equipamentos como: televisdo smart tv 48 polegadas ,
bebedouro industrial, caixa de som amplificada profissional, impressora HP multiprofissional com tonner. E outros considerados custeio como: confeccéo de
camisetas, confec¢éo de botons, faixa e baners informativos, materiais graficos informativos, toca de para-brisas do Fiat palio 2007/2008. Foi explicado por e
mail, da seguinte forma: Prezada Senhora, Em atencéo solicitacdo de V.S2,, informamos que o ultimo plano de trabalho aprovado em 04/07/17 (ATA 158)
consta aluguel, e no plano de trabalho juntado ao oficio 035 datado de 29/09/2017 continua descrito o item aluguel, ha que se averiguar o que realmente se
quer, caso seja substituicao pelos itens do OF, recomendamos excluir o item “ALUGUEL”. No “investimento” foram incluidos mais 04 itens, sendo ( TV,
Bebedouro, caixa de som e impressora), questionamos que, se estas despesas estdo dentro do orgamento, e se a Organizagdo de Sociedade Civil
conseguird enquadra-los dentro do saldo remanescente, e ou se trata de retira-los de investimento e substitui-los por estes citados acima. Oportunamente,
fazemos duas recomendagfes: 1- Toda as vezes que houver solicitacdo de readequacdes ha que apresentar o plano na integra ( fls. 01,02, 03), e ndo
trocar somente a folha que consta a readequacédo; 2- Que o Conselho faga aprovagdo da readequagao previamente as aquisigdes. Por derradeiro, pedimos
que quando de aprovagcdo de planos de trabalho que solicitem as instituicbes que devam separar Ex: Beliches completas com enxoval, beliches é
INVESTIMENTO, e enxoval € CUSTEIO. Como ficou esclarecido que neste aspecto era a substituigdo de custeio por investimento, o que nao é
permitido por necessitar de outro decreto. Neste momento o Senhor Nilton apresentou outra demanda por escrito, que ndo podemos opinar ja que nao
recebemos a correspondéncia que foi enderecada para o Subsecretario Carlos Alberto Godoy, o que foi corrigido pelo senhor Ricardo Faquinelli que se é
assunto do Comad, deveria ser feito para o Comad, o que foi concordado pelos presentes. Houve questionamento pelo Comad através do oficio n°®
035/2017 para Dra Isabel Capuzzo, e a conclusdo é de que este pleito foi por ndo ser permitido e esclareceu que beliche é investimento e material de
vestuario INDEFERIDO e colchédo € custeio, ndo podendo estar os dois juntos no item Investimento. Em relag@o a segunda solicitacdo de adequacao da
Associagdo Renovagdo de Vida, Comunidade terapéutica templo de Israel, com apresentagdo de oficio n® 030/2017, pedindo a inclusdo de servicos de
cartorio no item custeio. Que conforme a explicacdo da Dra Isabel que foi respondida por e mail foi: ““Prezada, Nao se pode incluir nenhuma taxa,incluso
IPTU (ainda que o imdvel seja de terceiros, e taxas de cartérios (exceto qdo se tratar de taxa de servigos relacionados ao projeto aprovado) ~. Este pedido
também foi INDEFERIDO. Em seguida o segundo ponto de pauta foi apresentado os nomes dos titulares que irdo para a VIl Conferencia Estadual de
Politicas sobre Drogas, que mudou o dia passando a ser 30 e 31 de Outubro em Mariana. Os delegados Titulares sdo Maria Aparecida Ferreira e Eliane
Moura. Tendo como suplentes : Evilene Souza Nascimento e Claudia Cristina. Também solicitaram a sua ida os seguintes conselheiros do conselho: Alice
Leite, Ricardo Faquinelli Henrique, e o Gestor: Thiago Fernando Borges. Sera encaminhado oficio pedindo recurso para os mesmos, no valor de R$ 20 mil
reais ( vinte mil reais) conforme oficio n® 037/2017, do conselho solicitando uma Vam para levar todos eles e incluso hospedagem, pedagio, alimentaco,
lanche, almoco, jantar caso néo incluso na hospedagem, hospedagem (quartos), aluguel de Van, aquisi¢do de periddicos. Além de despesas também com o
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motorista. Num total de 06 a 08 pessoas. Com saida no dia 29/10 e retorno em 01/11, pela conferencia ter seu termino as dezoito horas. Podendo ir ate 08
pessoas. O terceiro ponto de pauta foi apresentado os gastos da conferéncia com a devolucéo no valor de R$ 2.020,00 (dois mil reais e vinte centavos) em
deposito na conta do Comad, além de R$ 433,00(quatrocentos e trinta e trés reais) que sera também devolvido para a conta do Fundo Remad. As
responsaveis pelos gastos foram Valéria Guimardes e Claudia Cristina. Ap6s sua apresentacéo os gastos foram aprovados. Ficando ciente da necessidade
de ressarcimento da passagem adquirida para a vinda da Sra. Marta Elizabeth que ndo embarcou e seu ressarcimento ser afeito parcialmente pela empresa
aérea. O quarto ponto de pauta foi apresentado uma inconsisténcia quanto ao gasto da viagem para Florianépolis que a empresa CVC ndo quer emitir nota
fiscal integral das passagens por alegar ser apenas terceirizada e emite o que compete a mesma, sendo que outra em presa em Uberaba ja emite
integralmente nestes casos. Foi aprovado pela plenéria a ida ao Procon para ciéncia de sua recusa pela CVC aqui em Uberaba. Neste ponto houve inversao
de pauta, para o item n°® 06, com a divulgacdo do Mutirdo da Satde a ser realizado pelo Loins na escola estadual Francisco Candido Xavier no sabado dia
07/10/2017, pelo Vice Presidente Ricardo Santos, que solicitou a presenga da Presidente em substituicdo a sua, ja que ndo estaria em Uberaba neste final
de semana, com atividade profissional em Belo Horizonte. Em seguida foi aprovado requerimento para solicitar novo representante para o Comad, que é o
sétimo ponto de pauta. E por ultimo o quinto ponto de pauta, o relatério da Conferencia que ficou assim definido para ser enviado a Belo Horizonte via e mail
, que aqui sera publicado na integra : VI CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE DROGAS, Municipio: Uberaba/MG, Data da
Conferéncia: 22/09/2017, Responsavel: Valeria Guimardes R. Cunha, Telefone: (34) 3332-3737, Celular: (34) , E-mail: comaduberaba@hotmail.com /
valeriaguimaraesr@hotmail.com . Total de Participantes: 218, N° de Delegados: 33, N° de Observadores: 185, Candidatos votados (ORDEM
DECRESCENTE DE VOTOS): Sociedade Civil : 1 - Maria Aparecida Ferreira, 2 — Evilene Souza Nascimento, Governamental: 3 — Elaine Ferreira de Moura,
4 — Claudia Cristina da Silva. RESULTADOS: TEMA — EDUCACAOQ: 12 - Proposta: Viabilizar o financiamento publico e capacitagéo dos profissionais da
educacéo na Formagao em Politicas sobre Drogas. Meio de Implementar: 1- Realizar audiéncia publica sobre o assunto e definir as a¢des. 2- Divulgar
através de material informativo, com linguagem adequada a infancia, de forma a incentivar, divulgar, criar formas de intervencgéo junto as criangas. 22 -
Proposta: Consolidar o trabalho multiprofissional dos educadores, psicélogos, pedagogos, assistente social e outros profissionais nas escolas. Meio de
Implementar: 1-- Projeto de lei com direcionamento de incluséo dos profissionais para trabalhar a prevencéo nas escolas. 2- Encaminhar profissionais ja
existentes na prefeitura de Uberaba, para serem direcionados aos equipamentos educacionais. 3- Criar legislacéo especifica estadual, de forma a direcionar
profissionais acima citados aos diversos equipamentos educacionais estaduais, municipais e particulares, em todo estado de Minas Gerais. TEMA — REDES
SOCIAIS E MIDIA 12 - Proposta: Financiar nas trés esferas de governo, campanhas publicitarias com contetidos que esclaregam a realidade de uso de
drogas contendo, inclusive, informagfes quanto aos prazeres e as consequéncias. Meio de Implementar: 1-Realizar documentario sobre a realidade da
droga em Uberaba, em parceria com as universidades, e divulgar em horario nobre, em TV. 2-Divulgar propagandas com &udios gravados, em radio, para a
imprensa falada (rédios). 3-Realizar Blitz educativa sobre o tema do uso e abuso de drogas. 4-Criar o dia de mobilizagdo estadual de combate ao uso e
abuso de drogas, com incentivo para concursos e premiagdes de Os e equipamentos educacionais. 22 -Proposta: Divulgar em destaque na pagina inicial dos
sites oficias das 3 esferas de governo sobre a realidade do uso de drogas. Meio de Implementar: 1-Divulgar em sites oficiais do governo de estado,
propagandas sobre uso e abuso de drogas, com orientagdo sobre projetos e programas de Os e Publicas. 2-Solicitar do CONEAD e CONAD a inclusdo de
propagandas em midia televisiva. TEMA— PARTICIPACAO CIDADA DO JOVEM 12 - Proposta: Propiciar atividades educacionais e ludo criativas sobre
drogas em parceria com escolas, grémios, associagées de bairros, entidades sociais e civil e poder publico para construcdo de campanhas publicitarias e
interativas educativas pelos proprios jovens para que possam ser utilizadas pelo poder publico para o combate e prevengdo ao uso de drogas. Meio de
Implementar: 1-Incentivar e Criar os grémios estudantis em todo estado, como forma de resgate da cidadania e possibilidade de tratar e discutir assuntos
importantes da juventude, em face da necessidade de que os jovens possam tratar estratégias adequadas a sua faixa etaria. 22 -Proposta: Criar incentivos
fiscais a nivel municipal, estadual e federal, para empresas, garantindo dotacdo orgamentaria para ampliacédo e criagdo de novas frentes de atuagdes que
visem promover insergdo no mercado de trabalho, considerando a ampliagéo desta também no poder publico. Meio de Implementar: 1-Implantar projeto de
lei aprovado na Assembleia legislativa, acerca de encaminhamentos de dependentes quimicos que com monitoramento e pés tratamento, tenham chance de
insercéo no mercado de trabalho. 2-Desenvolver ag8es de reinser¢ao social, que inclua o nivel educacional como prioritario, visando diminuir o déficit escolar
dos dependentes quimicos em recuperacdo nas Os e também daqueles atendidos na rede publica, de forma continuada e sistémica. TEMA — SAUDE,
ASSISTENCIA SOCIAL E SEGURANCA PUBLICA. 1. Normatizagdo e financiamento dos servigos de acolhimento residencial em carater transitério para
atencéo a usuérios de alcool e outras drogas capacitando os profissionais. ( nivel federal) 2. Criar um ntcleo de urgéncias em saude mental, com equipe
propria capacitada em parceria com as universidades (médicos, enfermeiros, psicélogos, assistentes sociais, advogado) SOS — dependéncia quimica. (nivel
federal e / estadual ) 3. Fortalecer e estruturar o acolhimento de pessoas que fazem uso problematico de drogas na rede sus a partir da atengéo basica,
adotando a politica de reducéo de danos como forma de acolhimento do usuario ao servigo, fortalecendo o fluxo e a relagao entre todos os outros servicos,
de forma horizontalizada e continua. ( nivel federal) 4. Implantar e Implementar projetos de reinsergdo social de usuarios em tratamento, respeitando
habilidades pessoais e individuais de cada um, incluindo financiamento para esta acdo considerando direitos de salde, educacdo, emprego e renda,
moradia, esporte, lazer e cultura. 12 - Proposta: Normatizag&o e financiamento dos servicos de acolhimento residencial em carater transitério para atencéo a
usuarios de alcool e outras drogas capacitando os profissionais. ( nivel federal) Meio de Implementar: Regulamentar o financiamento de programa federal ja
existente, denominados Servicos de Acolhimento residencial em Carater Transitorio, favorecendo a insercdo das OS e rede publica. 22 -Proposta: 4.
Implantar e Implementar projetos de reinsergcao social de usuarios em tratamento, respeitando habilidades pessoais e individuais de cada um, incluindo
financiamento para esta acdo considerando direitos de salde, educacdo, emprego e renda, moradia, esporte, lazer e cultura. Meio de Implementar:
Desenvolver acdes a nivel federal, estadual e municipal, de forma a legitimar através de legislacao especifica , com possibilidade de criar fontes de
financiamento e estratégias de atuagao para encaminhamento e atendimento das necessidades de forma ampla dos usuérios de alcool e outras drogas. * O
relatério devera ser acompanhado da lista de delegados inscritos e das fichas de inscrigBes. Houve justificativa das Conselheiras: Karita Fedrigo e Simone
Obelaender. Na mais havendo a declarar a ata foi lavrada por mim, Ricardo Faquinelli Henrique segundo secretario do Comad, , que apds lida sera
assinada por mim e pela Presidente, e serd acompanhada da lista de presenca.

ATA N° 164 Reunido Extraordinéria do Conselho Municipal Antidrogas — COMAD. Aos vinte e oito dias do més de Novembro de 2017 as treze horas e trinta
minutos em primeira convocagdo e posteriormente as quatorze horas e vinte minutos em segunda convocagdo, com confirmagdo de quoérum dos
conselheiros do COMAD, reuniram-se na Casa de Apoio ao Drogado e ao Alcéolatra Casa Dia de Uberaba, bairro Estados Unidos na cidade de Uberaba,
Estado de Minas Gerais, conforme art. 18 em seu paragrafo Unico do regimento interno. A pauta foi: Plenaria: 28/11/2017 Horario: 13: 30 min. Local: Casa
de Apoio ao Drogado e ao Alcodlatra Pauta: 1- Apreciacdo do pedido de aditamento pelas Associages que atuam na area da dependéncia Quimica, 2-
Definicdo de Critérios conforme repasse do fundo levando em consideracdo duas modalidades de atendimento: acolhimento /abrigamento temporario e
prevencgdo. A reunido foi aberta pela Presidente com oracdo do Diacono Renato Vinhal da Casa S&o Pio O primeiro ponto de pauta foi a necessidade de
buscar primeiro um alinhamento com a Assessoria Juridica da Seds através da Dra Isabel Capuzzo, onde a comissdo do Remad juntamente com a
presidente conversaram sobre a possibilidade do aditamento e seus critérios, sendo acolhido por ela o aditamento e a mesma entregou o checklist das
documentacdes e deixando os critérios de repasse por conta do Comad e sua definigdo em plenéario. Em seguida também houve um alinhamento com o
secretario de finangas Dr Wellington Fontes que disponibilizou o valor do saldo do fundo Remad com a aplica¢éo financeira do mesmo. Também acordou
que o valor do repasse podera ficar em até R$ 20.000,00 (vinte mil reais) deixando os critérios de distribuicdo também pelo comad. Em seguida passou ao
segundo ponto de pauta que durante a plenaria a presidente deixou claro que é preciso maturidade para definir entre precisar e necessitar, e passou a
palavra a Comissdo do Remad, que o conselheiro Tadeu expos duas propostas: a primeira de divisdo igualitaria entre o acolhimento e a prevencéo e a
segunda proposta de repassar a prevengdo apenas 50%(cinquenta por cento) do acolhimento, em razéo do n&o abrigamento temporario, que é exigéncia do
acolhimento e gera custos mais elevados. Houve grande discusséo do assunto, e logo apés a presidente colocou em votagdo, sendo o resultado da mesma
e seus votos declinados aqui pessoalmente a seguir: Dilvania: divisdo igualitaria entre todos, S6nia, absteve de votar, Renato apenas 50%(cinquenta por
cento) do acolhimento para a prevengéo, Pr Aguinaldo: divisdo igualitaria entre todos , Thiago: apenas 50%(cinquenta por cento) do acolhimento para a
prevencgédo, Ricardo Faquinelli: apenas 50%(cinquenta por cento) do acolhimento para a prevencdo, Tadeu absteve de votar, Erika apenas 50%(cinquenta
por cento) do acolhimento para a prevencdo, Henriqgue apenas 50%(cinquenta por cento) do acolhimento para a preveng¢do, Fernanda apenas
50%(cinquenta por cento) do acolhimento para a prevencdo, Michelle apenas 50%(cinquenta por cento) do acolhimento para a prevengéo, Alice apenas
50%(cinquenta por cento) do acolhimento para a prevencao, Valéria apenas 50%(cinquenta por cento) do acolhimento para a prevencao, Nilton divisdo
igualitaria entre todos . O total de votos foram 09 a favor da segunda proposta que foi a vencedora sendo assim definido apenas 50%(cinquenta por cento)
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do acolhimento para a prevengdo, com 02 abstenges e 03 votos de divisédo igualitaria entre todos . O que foi aprovado pelos conselheiros presentes a
plenéria, acatando o pedido unanime dos gestores presentes. O segundo ponto de pauta foi esgotado com a aceitagdo e aprovagao unanime deste
item pelos conselheiros. O valor para acolhimento/abrigamento temporario sera de 20.000,00 (vinte mil reais) e das organiza¢des sociais de Prevengédo de
R$10.000,00 (dez mil reais) divididos em quatro parcelas. A seguir as instituicdes serdo comtempladas com recurso do Remad através de aditamento. Os
pedidos de todas as associagdes citadas sdo: ASSOCIAGAO MISSIONARIA VIDA E LUZ, ( R$ 10.000,00 ) ASSOCIAGAO CENTRO DE FORMAGAO E
RENOVAGAO DE VIDA- COMUNIDADE TEMPLO DE ISRAEL (R$ 20.000,00), CASA APOIO AO DROGADO E AO ALCOOLATRA CASA DIA DE
UBERABA ( R$20.000,00), CASA RECUPERAGAO JUNTOS PODEMOS (R$ 20.000,00), COMUNIDADE NOVA JERUSALEM (R$20.000,00), IMAD-
INST.MUNICIPAL ANTIDROGAS (R$20.000,00), CASA SAO PIO( R$20.000,00), ASSOCIAGAO DE APOIO A PESSOAS VIVENDO COM HIV
(R$20.000,00), CASA DE ACOLHIMENTO E RESSOCIALIZAGAO, APOIO SOCIO FAMILIAR RAIO DE SOL(R$20.000,00), CENTROHERD(R$20.000,00),
CEREA (R$10.000,00), COMUNIDADE TERAPEUTICA SANTA RITA DE CASSIA (R$ 20.000,00), ASSOCIAGAO SEGUIDORES DO
CAMINHO(R$20.000,00). A solicitagido da organizagédo social ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL ROSA DE SAROM (R$10.000,00), e AMOR EXIGENTE
REGIONAL DE UBERABA (R$ 10.000,00) foram atendidos e fica condicionada a qualquer condigdo e atualizagdo documental, através de proposta
de manifestagédo de Interesse (PMI). Ficou decidido que a CASA RECUPERAGAO JUNTOS PODEMOS, tera seu recebimento em sua primeira parcela
um valor maior para socorrer os alugueres por risco de despejo, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e as outras parcelas serdo dividas em valores
iguais, no valor de R$ 3.333,33 (trés mil trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos) completando o valor de dez mil reais. E a
ASSOCIAGAO SEGUIDORES DO CAMINHO podera ter um valor maior em raz&o de necessidade extrema, podendo ser remanejado das outras
organizagdes sociais em detrimento da referida associagdo ressaltamos também que podem ocorrer o repasse para algumas organiza¢des sociais somente
em Janeiro do proximo ano, em razdo de estarem aguardando recebimento de cartério e outras documentagdes que possam estar necessitando de
atualizagéo E ainda a mudanca de modalidade de atendimento, cabendo o parecer ser alinhado com a Assessoria Juridica da SEDS. Este é a situagao
especifica da ASSOCIAGAO DE APOIO A PESSOAS VIVENDO COM HIV que esta saindo da prevencéo para Acolhimento/ Abrigamento Temporario. A
reunido foi encerrada as dezesseis horas e quarenta minutos. Nada mais havendo a declarar a ata foi lavrado por mim, Ricardo Faquineli Henrique,
secretario do Comad, que ap6s lida sera designada como aprovagdo da mesma, com jungdo da lista de presenga. Assinam pelos presentes esta ata, 0
Presidente e seu Secretario. A lista de presenga consta com os seguintes nomes: Tadeu Luciano Pereira, Valeria Guimardes Rezende da Cunha, Ricardo
Faquineli, Fernanda Lemes, Michele Rocha, Dilvania Vilas Boas, Sonia Rodrigues, Renato Vinhal, Nilton Resende, Alice Leite, Erika Graziella, Thiago
Fernando, Luis Claudio Martins, Maria Aparecida Ferreira, Henrique de Oliveira , Ricardo Andrade de Oliveira, Aguinaldo Félix Nobre,

ATA N° 165 Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal Antidrogas — COMAD. Aos trinta dias do més de Novembro de 2017 as treze horas e trinta
minutos em primeira convocagdo e posteriormente as quatorze horas em segunda convocagdo, com confirmagao de quérum dos conselheiros do COMAD,
reuniram-se na Casa de Apoio ao Drogado e ao Alcéolatra Casa Dia de Uberaba, bairro Estados Unidos, Estado de Minas Gerais, conforme art. 18 em
seu paragrafo Unico do regimento interno. A pauta foi: Plenaria: 30/11/2017 Horario: 13h30min . Local: Casa de Apoio ao Drogado e ao Alcodlatra Pauta:
1- Orientag&o sobre Plano de Trabalho para o aditamento. 2- Construgdo coletiva do Plano de Trabalho. 3- Aprovacao dos planos de trabalho, 4- Divulgacéo
do checklist e necessidade de documentagdo. O primeiro ponto de pauta foi & necessidade de orientar sobre os planos de trabalhos de todas as
organizacOes sociais, com a possibilidade de incluir custeio e investimento com o valor total do repasse, sendo que o Comad nao ira definir teto
separado para os mesmos, ficando sua definicdo pelas organizagdes sociais, e definido no plano de trabalho de cada organizagao social. O
segundo ponto de pauta foi a construcéo coletiva dos planos de trabalho com orientacdo de preenchimento procurando evitar erros. O terceiro ponto de
pauta foi concluido com a aceitagdo e aprovagao unanime deste item pelos conselheiros. O valor para acolhimento/abrigamento temporario sera
prioritariamente para 20.000,00 (vinte mil reais) e das organizagdes sociais de Prevencdo de R$10.000,00 (dez mil reais) divididos em quatro parcelas. O
critério a seguir ficou aprovado na ata n° 164 da plenaria anterior, realizada no dia vinte e oito de novembro de 2017. A seguir as instituicdes serdo
comtempladas com recurso do Remad através de aditamento. Os pedidos de todas as associacdes citadas sdo: ASSOCIACAO MISSIONARIA VIDA E LUZ,
(R$ 9.000,00) ASSOCIACAO CENTRO DE FORMACAO E RENOVACAO DE VIDA- COMUNIDADE TEMPLO DE ISRAEL (R$ 19.000,00), CASA APOIO
AO DROGADO E AO ALCOOLATRA CASA DIA DE UBERABA ( R$19.000,00), CASA RECUPERAGAO JUNTOS PODEMOS (R$ 25.000,00),
COMUNIDADE NOVA JERUSALEM (R$20.000,00), IMAD- INST.MUNICIPAL ANTIDROGAS (R$20.000,00), CASA SAO PIO(R$19.000,00), ASSOCIACAO
DE APOIO A PESSOAS VIVENDO COM HIV (R$19.000,00), CASA DE ACOLHIMENTO E RESSOCIALIZACAO, APOIO SOCIO FAMILIAR RAIO DE
SOL(R$20.000,00), CENTROHERD (R$19.000,00), CEREA-CENTRO DE RECUPERAQAO DO ALCOOLATRA DE UBERABA(R$9.000,00), COMUNIDADE
TERAPEUTICA SANTA RITA DE CASSIA (R$ 19.000,00), ASSOCIAGAO SEGUIDORES DO CAMINHO(R$ 25.000,00). A solicitagio da organizag&o social
ASSOCIACAO ASSISTENCIAL ROSA DE SAROM (R$ 9.000,00), e AMOR EXIGENTE REGIONAL DE UBERABA (R$ 9.000,00) foram atendidos e fica
condicionada a qualquer condicdo e atualizagdo documental, através de proposta de manifestagdo de Interesse (PMI). Ficou decidido que a CASA
RECUPERACAO JUNTOS PODEMOS, tera seu recebimento em sua primeira parcela um valor maior para socorrer os alugueres por risco de despejo, no
valor de R$ 12.100,00 (doze mil e cem reais) e as outras trés parcelas serdo dividas em valores iguais, no valor de R$4.300,00 (quatro mil e trezentos
reais) completando o valor de vinte e cinco mil reais. E a ASSOCIAGAO SEGUIDORES DO CAMINHO podera ter um valor maior em razéo de
necessidade extrema, podendo ser remanejado das outras organizacdes sociais em detrimento da referida associac¢é@o, o que foi aprovado por unanimidade
pela plenaria, com valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais). Em relacdo a ASSOCIACAO SEGUIDORES DO CAMINHO ficou decidido que a primeira
parcela sera de R$ 7.000,00 e as outras trés parcelas de R$ seis mil reais. As demais organizagées sociais terdo trés parcelas de cinco mil reais e a
ultima de quatro mil reais. A plenaria decidiu para atender a necessidade pessoal de duas primeiras associacées: CASA DE RECUPERAGAO JUNTOS
PODEMOS E ASSOCIAGAO SEGUIDORES DO CAMINHO, e em seguida as demais. Ressaltamos também que pode ocorrer o repasse para algumas
organizacOes sociais somente em Janeiro do pr6ximo ano, em razéo de estarem aguardando recebimento de cartério e outras documentacdes que possam
estar necessitando de atualizacao E ainda a mudanga de modalidade de atendimento, cabendo o parecer ser alinhado com a Assessoria Juridica da SEDS.
Esta é a situacéo especifica da ASSOCIAGAO DE APOIO A PESSOAS VIVENDO COM HIV DE UBERABA, que esta saindo da prevencdo para
Acolhimento/Abrigamento Temporario. Serd encaminhado oficialmente ao Secretario de Desenvolvimento Social as solicitagbes acima aprovadas nesta
plenaria para as devidas providencias e encaminhamento a Assessoria Juridica. A reunido foi encerrada as quinze horas e quinze minutos. Nada mais
havendo a declarar a ata foi lavrado por mim, Ricardo Faquineli Henrique, secretario do Comad, que ap6s lida sera designada como aprovagédo da mesma,
com jungdo da lista de presenga. Assinam pelos presentes esta ata, o Presidente e seu Secretario. A lista de presenga consta com 0s seguintes nomes:
Tadeu Luciano Pereira, Valeria Guimaraes Rezende da Cunha, Ricardo Faquineli, Fernanda Lemes, Michele Rocha, Dilvania Vilas Boas, Sénia Rodrigues,
Renato Vinhal, Nilton Resende, Alice Leite, Erika Graziella, Thiago Fernando, Luis Claudio Martins, Henrique de Oliveira , Aguinaldo Félix Nobre, Cacilda
Antunes Fidelis, Realina Gomes Oliveira, Imaculada Vieira Alves, Maria Regina Ferreira Marta de Oliveira., Rony Marques, Eny Rose Silva, Beatriz Ribeiro,
Luis Claudio Martins.

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE UBERABA

ATA DA REUNIAO ORDINARIA COMDICAU - 01/11/2017

Ao primeiro dia do més de novembro de 2017, as 14:30, na sala de reunides do Conselho da Crianga e Adolescente de Uberaba — COMDICAU, situada a
Rua Artur Machado, n° 553 Casa dos Conselhos; reuniram-se os conselheiros para uma plenaria ordinaria com a seguinte pauta: 1. Abertura,: 2. Leitura das
Atas anteriores; 3 — Apresentacéo e apreciacdo do Regimento Interno do Conselho Tutelar; 4 - Apresentacdo do Pedido de Inscricdo Rede Pré Aprendiz; 5 -
Apresentacéo do Pedido de renovacgéo de registro Programa Rede Cidada; 6 — Informes: Oficio da Promotoria 299/2017; Oficio 1084 — Conselho Tutelar;
Projeto Roda de Conversa: 28/11/2017; Projeto Jovem Aprendiz — Projeto dos Meninos; Saldo das Contas do FUMDICAU; 7 — Encerramento. A presidente
Jacilane inicia a reunido dando boas vindas a todos e em especial aos novos conselheiros governamentais e solicita a insercdo de um item na pauta:
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Apresentagdo e Apreciagdo do Projeto “Seminario da Rede de Protegdo e Garantia dos Direitos da Crianga e Adolescente” tal insergéo foi aprovada por
unanimidade. Seguindo a pauta, a presidente solicita a leitura da Ata do més de outubro que foi lida e aprovada pelos conselheiros presentes. Item 3 -
Apresentacdo e apreciagdo do Regimento Interno do Conselho Tutelar: A presidente Jacilane sugere que o regimento interno seja apreciado durante a
plenéaria e apés entregue por email para leitura total e conhecimento de todos. O conselheiro Pablo ndo concorda com a apreciacdo sem leitura total do
regimento e sugere uma proxima plenaria para essa apreciagdo. Presidente apresenta trés propostas: 1° Leitura total do regimento durante a plenaria de
hoje; 2° Leitura do regimento por email e uma plenaria extraordinaria para apreciacdo do mesmo; 3° Leitura apenas das partes que receberam mudangas no
regimento. Foi aprovado pela maioria dos conselheiros a leitura das partes do regimento que tiveram alteragdo visto que o mesmo ja havia sido apresentado
no ano de 2016 na plenaria do COMDICAU e o préprio conselho encaminhou para assessoria juridica da SEDS para apreciagéo dos termos juridicos. Apés é
feita a leitura pela Assessora Juridica Isabel, que informou que as conselheiras ndo podem dividir as férias, tirando assim 30 dias corridos de férias e que as
mesmas deverdo deixar suplentes. Apds leituras e explicagdes foi aprovado por unanimidade as alteracdes feitas no regimento pela assessoria juridica e o
referido regimento sera enviado por email para todos os conselheiros. Item 4- Apresentacéo do pedido de inscricdo: Rede Pro-Aprendiz: A visita técnica e
analise dos documentos foram realizadas pelos conselheiros Mariana e Onildo. A entidade executa cursos profissionalizantes a jovens aprendizes e esta
apta a inscrever neste conselho, esta presente na plenéria a coordenadora Elaine que convida a todos para visitar a instituicdo. Ap6s é aprovada a inscri¢cdo
da Rede Pré-Aprendiz, com um voto contrario e uma abstengdo. ltem 5- Apresentacéo do Pedido de Renovacéo de Registro Programa Rede Cidada: A visita
técnica foi realizada pelos conselheiros Mariana e Onildo. A conselheira expds sobre os dados e informagdes relevantes sobre a instituicdo e o trabalho
realizado por ela. Elaine, também coordenadora da Rede Cidada, faz algumas consideragdes sobre os cursos oferecidos pelo projeto dessa unidade e a
estatistica do publico beneficiado por ela. O Conselheiro Pablo e a Conselheira Maria Paula questionam algumas duividas sobre a instituicdo e sobre os
cursos oferecidos por ela. Apds esclarecimentos ficou aprovado a renovacao de registro da Rede Cidade com uma absteng&o. Seguindo com a Pauta, item
6- Informes: Oficio da promotoria 299/2017, é informado que o oficio solicita relatério das providencias adotadas em relacéo as inadequacgdes verificadas
através de visita realizada pela equipe da CREDCA, assim é necessario que as comissdes de politica publica e de normas e regulamentacéo avaliem e
emitam o relatério em questdo. Foi substituida, na comisséo de politica publica a conselheira Nair pela conselheira Dagma. Oficio 1084 — Conselho Tutelar
gue informa sobre o atendimento do Conselho Tutelar em regime de plantdo. A conselheira tutelar Maria José, explica que por motivo de seguranca o
conselho esta com atendimento normal, apenas com o portédo, que é de grade, fechado. Foi sugerido que o COMDICAU realize uma visita técnica, sendo
gue os conselheiros responsaveis serdo Jacilane e Pablo. Quanto ao item denuncia do conselho tutelar foi informado pela presidente que a comissao
responsavel continua com o processo de analise e assim que estiverem com o parecer, sera apresentado em plenaria. Informe sobre o Projeto Roda de
Conversas que acontecerd no dia 28/11 na Escola Estadual Fidelis Reis, situada a Rua Santa Vitéria. Sobre o ponto de insercdo, a secretaria executiva
Verediana, explica que a Roda de Conversa existe a quatro anos, e a cada ano é realizado um Seminario de fechamento, com intuito de avaliar o projeto e
ainda capacitar os membros do sistema de garantia dos direitos da crianca e do adolescente. Neste ano de 2017 a proposta € realizar um seminario mais
amplo (macro) para 300 pessoas com um custo de R$9.900,00. A proposta é que o semindrio aconteca no dia 12/12, no anfiteatro da Prefeitura Municipal,
com uma mesa redonda e o tema Sistema de Garantia dos Direitos da Direitos da Crianca e do Adolescente - SGDCA e o papel do conselheiro tutelar. A
conselheira Maria José sugere que se convide uma palestrante chamada “Maduga” de Belo Horizonte. O conselheiro Pablo sugere que o evento/seminario
seja de um dia e ndo apenas de uma manha, aproveitando melhor o recurso que sera utilizado. E apresentado duas propostas, que o evento sé no periodo
da manha com o gasto de R$ 9.900,00 ou que o evento seja realizado todo o dia com o gasto de R$ 9.900,00. Lembrando que caso o0 recurso nao seja
utilizado integralmente, o restante é devolvido para a conta do Fundo e ainda que o recurso do Fundo pode e deve ser utilizado com capacitacdo para os
membros que compde a rede. A presidente expde sobre a dificuldade de se fazer um evento por um dia inteiro, devida a falta de ades&o. Ap6s discusséo foi
aprovada a proposta de meio periodo com 12 votos e um voto contara, e a segunda com um voto a favor. Assim foi deliberado que o seminario acontecera
apenas durante o periodo da manha. Outro informe sobre o Projeto Jovem Aprendiz - Projeto dos Meninos: A Conselheira Nair informa que realizou visita
técnica e apresenta o relatério apenas para conhecimento de todos, visto que a inscrigdo do mesmo ja havia passado em plenaria com a ressalva de
emiss&o do certificado apds a apresentacdo do relatério de visita. Ultimo informe da Pauta: Saldo de Contas do FUMDICAU: Conta 200000-8: R$ 605.117,17
(seiscentos e cinco mil, cento e dezessete reais e dezessete centavos) e da Conta 7000-9 R$ 13.381,65 (treze mil, trezentos e oitenta e um reais e
sessenta e cinco centavos). A presidente informa que realizou visita técnica, junto com os conselheiros Pablo e Fernanda na Casa Lar Medalha Milagrosa e
na Casa de Protecao e informa que conforme orientagdo do CREDCA existe realmente algumas adequacdes a serem feitas tanto no espago fisico quanto no
atendimento. A secretéria executiva Verediana sugere que seja convidado para a proxima plenaria os representantes da Casa de Protecdo e da Casa
Medalha Milagrosa para explica¢des quanto as verificacdes feitas e os procedimentos a serem tomados diante das orienta¢fes feitas pelos conselheiros
durante a visita. Nada mais a ser tratado nesta, a Presidente do COMDICAU, encerrou a reunido as 15:40, sendo que essa ata foi redigida por mim, Dagma
Wanderléia Costa, 2° Secretaria do COMDICAU e seré lida e aprovada pelos conselheiros presentes: Ricardo Sad Soares, Phablo Fernando Paula Lems,
Dagma Costa, Nair Martins de Almeida, Jodo Bosco Lucio, Simone Fiorentino Magnino, Ana Cristina de Paula e Silva, Evaldo Faquinelli dos Reis, Vanderson
José Alves da Silva, Mariana Lacerda de da Silva, Marco Anténio de Azevedo Cury, Maria Amelia Passani, Jacilane de Barros Ribeiro, Maria Paula Mendes
dos Santos C. Carvalho, Gloria Beatriz dos Santos e Souza, Shirlei Pereira Dias, Sidnei Teréncio da Silva.

ATOS OFICIAIS CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
ATA

ATA 76 - Biénio 2017 — 2019 — Aos nove dias dias do més de novembro de dois mil e dezessete na sede do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso,
situado & Rua Artur Machado, n°® 553 — Casa dos Conselhos, as 10 horas e 13 minutos iniciou-se a Reunido Ordinaria do CMDI e a Solenidade de Posse da
Gestdo 2017/2019. A Chefe do Departamento Claudia Cristina fez a abertura reforcando o papel dos conselheiros e agradecendo a presenca de todos.
Convida para compor a mesa: a atual presidente do CMDI Edilene Maria dos Santos Costa, o Secretario da Secretaria de Desenvolvimento Social Marco
Tulio Azevedo Cury, neste ato representando o Exmo. Sr. Prefeito. A presidente Edilene agradece a presenga e o apoio de todos os conselheiros durante as
duas gestdes que esteve no CMDI, uma enquanto vice presidente e essa como presidente. Agradece o Deputado Marcos Montes, na pessoa do Senhor
Marco Antonio Cury, pelo apoio durante a sua gestdo e principalmente na contribuicdo junto as empresas com a captagdo de recursos financeiros para o
Fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso — FUMAPI. Agradece ainda o Secretario da SEDS e na sua pessoa Exmo. Sr. Prefeito, pelo atengéo ao
conselho e as instituicdes de longa permanéncia e ainda este o agradecimento a todas as instituicdes presentes e deseja sucesso para a nova gestédo. Apos
secretario Marco Tulio, justifica a auséncia do Exmo Sr. Prefeito devido a outros compromissos agendados ndo pode comparecer a essa solenidade.
Cumprimenta a gestao anterior pelo trabalho realizado junto ao conselho em prol da populagéo idosa de Uberaba e em especial a Edilene que ndo mediu
esforco para o cumprimento desta gestédo. Agradece a presenca de todos e em especial ao Deputado Marcos Montes, na pessoa do Senhor Marco Antonio
Cury. Informa a todos que o representante do Deputado é seu irm&o e sempre esteve presente na luta da politica publica de Uberaba junto ao deputado,
parceiro deste conselho. Apresenta o Chefe do Departamento de Vigilancia Carlos que realizara um trabalho junto as organizacdes que compde a rede
socioassistencial, com intuito de buscam uma abordagem especifica para a produgéo de conhecimentos aplicados ao planejamento e desenvolvimento da
politica de assisténcia social em Uberaba e serd uma ponte entre os conselhos de politica publica e a Secretaria de Desenvolvimento Social. Informa que a
Secretaria esta passando por uma reestruturacdo em suas unidades e ainda a implantacdo de um novo Projeto chamado “Familia Acolhedora”. Ressalta da
importancia de todos os conselhos de politica publica em especial o CMDI que tém como deliberador a defesa dos direitos do idoso. O representante do Lar
Licdo de Vida Senhor Claiton solicita ao Secretario que uma reunido com a Secretaria de Salde, SEDS, CMDI e as instituigbes de longa permanéncia.
Senhor Marco Cury expde que entende o sacrificio de todos bem como o empenho em oferecer um atendimento adequado por isso a readequacédo da SEDS
e e ainda a efetivagdo do departamento de vigilancia social que além de fiscalizar e monitorar, também apoiard as organizacdes com levantamento das
demandas. Em seguida Claudia inicia a nomeagé&o dos conselheiros ndo governamentais. Representando os profissionais que atuam junto aos idosos,
Rosa Maria dos Santos Pereira como titular; Instituigdes de Longa Permanéncia — ILPIs: Tania Gisele Severino como titular e Taciana Carlos de Oliveira
como suplente; Grupos de convivéncia: Madalena Pilon da Silva como titular e Francinete Batista Caricate como suplente; Usuarios da Unidade de
Atencao ao Idoso — UAI: Marina Aparecida Passos como titular e Masaru Ouki como suplente; Entidades representativas dos idosos: Mozart Luiz dos
Santos. Instituicoes de Longa Permanéncia Para idosos — Nao Filantropica: Jussara Rocha de Paula Andrade como titular. Apés, expds a relagdo dos
conselheiros governamentais. Representando a Secretaria Municipal de Defesa Social, Transito e Transporte — SEDEST, Helio Reis dos Santos como
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titular e Cleide Soares de Jesus como suplente; Secretaria de Desenvolvimento Social: Joana D’Arc Nunes como titular e Luzdalma Rodrigues Costa
como suplente; Secretaria de Saude: Teresa Cristina da Silva Gomes como titular e Alex Abadio Ferreira como suplente; Secretaria de Planejamento:
Maristela Silva Souza como titular e Lorena Oliveira Rodrigues da Cunha Costa como suplente; Secretaria de Educagao: Edilamar Adriano como titular e
Helione Dias Duarte como suplente; Fundagao Esporte e Lazer: Roberto Luiz de Melo como titular e Heber Oliveira Mazetto como suplente e COHAGRA:
Marcos Adad Jammal como titular e Ernani Neri dos Santos Junior como suplente. O secretario Marco Tulio Cury declara empossados 0s novos
conselheiros do CMDI desejando as boas vindas a todos. Em seguida é orientado como se da a composicao da nova diretoria, ressaltando que nesta gestéo
a presidéncia é governamental. Reuniram-se separadamente os conselheiros governamentais e 0os ndo governamentais para a eleicdo: Foram eleitos:
Presidente Joana D’Arc Nunes , Vice-presidente Jussara Rocha de Paula Andrade, 1° secretéria Tereza Cristina da Silva Gomes e 2° secretaria Tania
Gisele Severino. O Secretario parabeniza a nova diretoria e coloca a secretaria a disposicdo. Em seguida a presidente Joana agradece se apresenta e pede
a participagdo e compromisso de todos. Dando continuidade a reunido solicita antes da leitura da Ata a inser¢cdo do Cronograma de Reunides e Pedido de
Renovagéo de Inscri¢cdo do Lar Pedro e Paulo. Tais inser¢des foram aprovadas por unanimidade. Ap6s foi feita a leitura da ata da reuniéo anterior que foi
aprovada por todos. Conforme inser¢des, cronograma de reunides foi aprovado pelos conselheiros presentes que as plenérias continuardo acontecendo toda
12 quinta feira do més as 9:00 horas. A secretaria executiva Verediana informa sobre o pedido de renovagéo inscri¢do da Instituicdo Lar Pedro e Paulo, a
visita foi realizada pela ex-conselheira Zilda que em relatério declarou que a instituicdo estd em regular funcionamento e apta a renovar sua inscri¢do. Foi
aprovado por unanimidade o pedido de renovacéo de inscrigdo do Lar Pedro e Paulo. Nada mais havendo para ser tratado, a presidente Joana encerrou a
reunido as 11:10 horas. Esta ata foi redigida por mim, Verediana Pereira de Freitas, Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, que
sera lida e aprovada pelos demais presentes: Rosa Maria dos Santos Pereira, Marina Aparecida Passos, Tania Gisele Severino, Taciana Carlos de Oliveira,
Madalena Pilon da Silva, Francinete Batista Caricate, Mozart Luiz dos Santos, Jussara Rocha de Paula Andrade, Helio Reis dos Santos, Joana D’Arc Nunes,
Tereza Cristina da Silva Gomes, Edilamar Adriano, Maristela S. Souza.

ATOS OFICIAIS P.M.U

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 232/2017
EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Objeto: Aquisicdo de caixas térmicas e pallets (estrados plasticos), em atendimento a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social [SEDS].
Tipo de licitagao: Menor precgo.

Recebimento das propostas por meio eletrénico: A partir das 12 horas do dia 11/12/2017 as 12h59min do dia 21/12/2017.

Abertura das propostas por meio eletrénico: As 13 horas do dia 21/12/2017.

Inicio da Sessio de Disputa de Pregos: As 15 horas do dia 21/12/2017.

Valor estimado da licitagdo: R$ 4.759,96.

Fonte de recursos: Convénio.

Informacdes: O edital do Pregédo Eletronico n° 232/2017 estara disponivel a partir das 12 horas do dia 11/12/2017 através dos seguintes acessos:
ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletronica de licitagbes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3318-0938 e/ou e-mail: licitacao.pmu@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 04 de dezembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
(Autoridade Competente)

HOMOLOGAGAO
Ap6s conhecido o resultado de julgamento do processo licitatério — PREGAO ELETRONICO n° 201/2017, tipo menor preco, tendo como objeto a aquisicéo
de grelhas de inox e assentos para vaso sanitario, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude, e tendo sua tramitacao atendida a legislacéo pertinente,
HOMOLOGO a licitagdo supracitada, na qual se tornou vencedora a empresa abaixo relacionada, por atender ao solicitado no Edital e apresentar o menor
preco pelo lote:
MERCEARIA INDIANOPOLIS LTDA - EPP:
LOTE 01 - Valor global de R$ 1.470,00 (um mil, quatrocentos e setenta reais).

Registre-se e publique-se.
Cumpra-se.

Uberaba/MG, 05 de dezembro de 2017.
RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracédo
(Autoridade Competente)

HOMOLOGAGAO

Ap6s conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério — PREGAO ELETRONICO N° 210/2017, objetivando o fornecimento de colchdes de
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solteiro e toalhas de banho, destinado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDS, e tendo a sua tramitacdo atendida a legislacéo pertinente,
HOMOLOGO a licitacdo supracitada, na qual se tornaram vencedoras as empresas abaixo relacionadas, por atenderem ao solicitado no Edital e
apresentarem o menor prego pelos lotes:

MILLENIUM — SERVIGOS, COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA- ME:

LOTE 01 - Valor global de R$ 8.892,00 (oito mil oitocentos e noventa e dois reais);

ELO TEXTIL LTDA - EPP:

LOTE 02 - Valor global de R$ 7.766,40 (sete mil setecentos e sessenta e seis reais e quarenta centavos);

Registrem-se, publiquem-se e lavrem-se o0s contratos.
Cumpram-se.

Uberaba/MG, 07 de dezembro de 2017.
RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracéo
(Autoridade Competente)

HOMOLOGAGAO
Ap6s conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério — PREGAO PRESENCIAL N° 216/2017, objetivando a contratacdo de empresa
especializada para prestagdo de servigo de reserva, marcagéo, remarcacao, emissédo, endosso, reembolso e fornecimento de passagens aéreas domeésticas,
no territorio nacional, em atendimento a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, HOMOLOGO a licitagdo supracitada, na qual se tornou vencedora
a empresa abaixo relacionada, por atender ao solicitado no Edital e apresentar o maior percentual de desconto:
B3C VIAGENS E TURISMO EIRELI — EPP

LOTE 01 — percentual de desconto: 5% (cinco por cento).

Registre-se, publique-se e lavre-se o contrato.
Cumpra-se.

Uberaba/MG, 06 de dezembro de 2017.
RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracédo
(Autoridade Competente)

HOMOLOGAGAO

Apb6s conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério - PREGAO PRESENCIAL N° 218/2017, objetivando a prestacgéo de servicos de serralheria
(aquisicdo, instalacdo e manutencdo) junto ao Centro Administrativo “Jornalista Ataliba Guaritd Neto”, em atendimento a Secretaria Municipal de
Administragdo, HOMOLOGO a licitagdo supracitada, na qual se tornou vencedora a empresa abaixo relacionada, por atender ao solicitado no Edital e
apresentar o menor valor global:

MILLENIUM — SERVICOS, COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA — ME:
Valor Global: R$ 16.664,00 (dezesseis mil, seiscentos e sessenta e quatro reais).

Registre-se, publique-se e lavre-se o contrato.
Cumpra-se.

Uberaba/MG, 1° de dezembro de 2017.
RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracéo
(Autoridade Competente)

ERRATA

Retificagdo da Publicacdo da Errata de Publicacao, referente ao processo licitatrio Pregdo Eletrdnico n° 091/2015, publicado no Jornal Oficial do Municipio
“Porta Voz” n° 1519, de 14 de Junho de 2017, paginas 26.

Onde se |é:

“RESCINDIR UNILATERALMENTE POR INTERESSE PUBLICO O TERMO DE AQUISIGAO N° 212/2015, CELEBRADO COM A EMPRESA POSTERARI A.
T.LTDA ME.”

Leia - se:

“RESCINDIR UNILATERALMENTE POR INTERESSE PUBLICO O TERMO DE AQUISIGAO N° 213/2015, CELEBRADO COM A EMPRESA POSTERARI A.
T. LTDA ME.”

Uberaba/MG, 06 de dezembro de 2017.

PREFEITURA DB

UBERA

THABALHAN



Porta Voz n° 1566 - Uberaba, 08 de Dezembro de 2017 19

Carlos Eduardo do Nascimento
Presidente da C.P.L./SAD

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE AQUISIGAO N° 329/2017.

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: Dominio Comércio de Equipamentos — EIRELI — EPP.
OBJETO: Aquisicao de diversos brinquedos, através da contratada, em atendimento a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED,

conforme relagéo e especificacdes abaixo discriminadas:

LOTE 01

ltens Quant./Unid. Descricdo

01 01 PC BALANCO 04 (QUATRO) LUGARES, CONFORME ESPECIFICACOES MINIMAS PUBLICO
ALVO:
CRIANGAS A PARTIR DE 3 ANOS - CARACTERISTICAS:

*ESTRUTURA PRINCIPAL EM ACO CARBONO COM TRAVESSAO SUPERIOR EM ACO DE
2,5"X 3,00MM.

«PE CENTRAL EM ACO DE 2" X 2,65MM.

*«CORRENTE DE SUSTENTACAO EM ACO GALVANIZADO DE ESPESSURA 5,00MM.
*SISTEMA DE MOVIMENTACAO/ARTICULAGCAO EM PARAFUSOS DE AGO COM DIAMETRO
DE %", COM MOVIMENTACAO SOBRE ROLAMENTOS DE ESFERA BLINDADOS
ACONDICIONADOS EM BUCHA METALICA QUE PERMITA SUBSTITUICAO.

«PARAFUSOS DE FIXACAO A BASE DO TIPO PARABOLT EM ACO GALVANIZADO,
MEDINDO 3/8" X 3" (ACOMPANHANDO O BRINQUEDO).

«CADEIRA DE BALANCO EM ACO CARBONO COM TUBO DE 1" COM PAREDE DE 2MM,
COM ENCOSTO SEM EMENDAS ENTRE O ASSENTO.

*EQUIPAMENTO DEVE POSSUIR FLANGE COM 4 (QUATRO) FUROS EM CADA PE DE
SUSTENTACAO PARA PERMITIR A FIXACAO DO EQUIPAMENTO ATRAVES DE
PARAFUSOS SOB BASE DE CONCRETO.

«TODO O EQUIPAMENTO DEVE SER MONTADO/SOLDADO ATRAVES DE PROCESSO
MIG/TIG, PROPORCIONANDO ACABAMENTO LIVRE DE ARESTAS E REBARBAS.

«O EQUIPAMENTO DEVE RECEBER TRATAMENTO DE SUPERFICIE METALICA ATRAVES
DO PROCESSO DE FOSFATIZACAO.

*A PINTURA DEVE SER ELETROSTATICA EM PO, EM TINTA POLIESTER EM DIVERSAS
CORES.

«TODOS OS TUBOS UTILIZADOS NA FABRICACAO DO EQUIPAMENTO DEVEM TER SEU
TOPO FECHADO COM TAMPA METALICA SOLDADA, SENDO PROIBIDO O USO DE
PONTEIRAS PLASTICAS PARA ESTE ACABAMENTO. DIMENSOES: LARGURA: 1,80M,
ALTURA: 2,20M, COMPRIMENTO: 4,00M COM TOLERANCIA + / - 5% NAS MEDIDAS.
MANUAL DE INSTRUCOES

MARCA: BRINQUEDOS PARANA — REF.: 15

GARANTIA MiNIMA DE 12 (DOZE) MESES, CONTRA DEFEITOS DE FABRICAGAO.

02 01 PC TUNEL LUDICO, CONFORME ESPECIFICACOES MINIMAS

PUBLICO ALVO; CRIANCAS A PARTIR DE 02 ANOS - CARACTERISTICAS:

«TUNEL EM POLIETILENO EM ESTRUTURA ROTOMOLDADO, EM FORMATOS DIVERSOS.
*TRES MODULOS AUTO-ENCAIXAVEIS, VAZADOS PARA VISUALIZACAO INTERNA E COM
POSSIBILIDADES DE EXPANSAO.

«DUAS ESTRUTURAS QUE FUNCIONAM COMO ENTRADA E SAIDA.

«ACABAMENTO SEM SALIENCIAS E COM LATERAIS ARREDONDADAS.

«COMPOSTO COM ADITIVOS ANTI-ESTATICO E ADITIVO ANTI-UV QUE PROTEJAM
CONTRA RAIOS SOLARES, GARANTINDO A COR DO PRODUTO.

«MATERIAIS QUE POSSIBILITEM A RECICLAGEM APOS O TERMINO DA VIDA UTIL; PECAS
MULTICOLORIDAS.

«NAO TOXICO.

«DIMENSOES INTERNAS DO MODULO: LARGURA: 1,10M; ALTURA: 1,20M; COMPRIMENTO:
75CM; TOLERANCIA: +/- 5%; MANUAL DE INSTRUCAO.

O PRODUTO DEVE CONTER MANUAL DE INSTRUCAO EM PORTUGUES PARA
MONTAGEM, INSTALACAO E USO DO BRINQUEDO.

MARCA: FRESO — MODELO: 3M

GARANTIA MINIMA DE 12 (DOZE) MESES, CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

03 01 PC GIRA GIRA - CARROSSEL, CONFORME ESPECIFICACOES MINIMAS:

PUBLICO CRIANCAS A PARTIR DE 02 ANOS - CARACTERISTICAS:

*PECA COMPOSTA POR TRES PARTES: BASE, ASSENTOS E VOLANTE.

*BASE COM TEXTURA ANTIDERRAPANTE.

*VOLANTE CENTRAL.

«ACABAMENTO SEM SALIENCIAS E COM LATERAIS REDONDAS.

«TRES ASSENTOS ANATOMICOS E APOIO PARA OS PES; POLIETILENO PELO PROCESSO
DE ROTOMOLDAGEM, COMPOSTO COM ADITIVOS ANTI-ESTATICO E ADITIVO ANTI-UV
QUE PROTEJAM CONTRA RAIOS SOLARES, GARANTINDO A COR DO PRODUTO.
*MATERIAIS QUE POSSIBILITEM A RECICLAGEM APOS O TERMINO DA VIDA UTIL, EM
DIVERSAS CORES.

+NAO TOXICO,
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«DIMENSOES: DIAMETRO: 1,05M, ALTURA: 55CM, TOLERANCIA: +/- 5%. O PRODUTO DEVE
CONTER MANUAL DE INSTRUGAO EM PORTUGUES PARA MONTAGEM, INSTALAGAO E
USO DO BRINQUEDO.

MARCA: FRESO — MODELO: 37374

GARANTIA MINIMA DE 12 (DOZE) MESES, CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

04 01 PC CASA DE BONECAS, CONFORME ESPECIFICACOES MINIMAS:

PUBLICO ALVO, CRIANGAS A PARTIR DE 02 ANOS.

CASINHA DE BONECA MULTICOLORIDA COM NO MINIMO: JANELAS QUE ABREM E
FECHAM, PORTA VAI E VEM, TABUA DE PASSAR COM FERRO, TELEFONE, PIA E FOGAQ;
BALCAO EXTERNO NA JANELA (APOIO PARA OS BRACOS).

ACABAMENTO SEM SALIENCIA E COM LATERAIS ARREDONDADAS. POLIETILENO PELO
PROCESSO DE ROTOMOLDAGEM, COMPOSTO COM ADITIVOS ANTI-ESTATICO E ADITIVO
ANTI-UV QUE PROTEJAM CONTRA RAIOS SOLARES, GARANTINDO A COR DO PRODUTO.

MATERIAIS QUE POSSIBILITEM A RECICLAGEM APOS O TERMINO DA VIDA UTIL.

PECAS MULTICOLORIDAS.

NAO TOXICO.

DIMENSOES: LARGURA: 1,62M, ALTURA: 1,64M, COMPRIMENTO: 1,76M, TOLERANCIA: +/-
5%.

O PRODUTO DEVE CONTER MANUAL DE INSTRUCAO EM PORTUGUES PARA
MONTAGEM, INSTALAGAO E USO DO BRINQUEDO.

MARCA: FRESO — MODELO: CASINHA FNDE

GARANTIA MINIMA DE 12 (DOZE) MESES, CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

05 01 PC ESCORREGADOR EM POLIETILENO, CONFORME ESPECIFICACOES MINIMAS:

PUBLICO ALVO, CRIANCAS A PARTIR DE 03 ANOS - CARACTERISTICAS:

RAMPA CONTINUA OU COM ONDULAGOES E UMA ESCADA DE DEGRAUS.

FIXACAO DA RAMPA A ESCADA ATRAVES DE BARRAS DE POLIETILENO LATERAIS OU
CENTRAL.

CORRIMAO INCORPORADO A PROPRIA ESCADA, SEM SALIENCIAS E COM LATERAIS
ARREDONDADAS NO TOPO DA ESCADA.

TOPO DA ESCADA COM DUAS LATERAIS ALTAS PARA DAR SEGURANCA.

POLIETILENO PELO PROCESSO DE ROTOMOLDAGEM, COMPOSTO COM ADITIVOS ANTI-
ESTATICO E ADITIVO ANTI-UV QUE PROTEJAM CONTRA RAIOS SOLARES, GARANTINDO
A COR DO PRODUTO.

MATERIAIS QUE POSSIBILITEM A RECICLAGEM APOS O TERMINO DA VIDA UTIL.

PECAS MULTICOLORIDAS E NAO TOXICO.

DIMENSOES: LARGURA: 79CM; ALTURA: 1,27M; COMPRIMENTO: 2,00M, TOLERANCIA:+/-
5%.

O PRODUTO DEVE CONTER MANUAL DE INSTRUGAO EM PORTUGUES PARA
MONTAGEM, INSTALACAO E USO DO BRINQUEDO.

MARCA: FRESO — MODELO: 98104

GARANTIA MINIMA DE 12 (DOZE) MESES, CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

06 01 PC GANGORRA DE 03 (TRES) LUGARES, EM POLIETILENO GA- PROINFANCIA, CONFORME
ESPECIFICACOES MINIMAS:

PUBLICO, CRIANGAS A PARTIR DE 03 ANOS - CARACTERISTICAS:

*GANGORRA COM MANOPLAS DUPLAS.

#BASE PARA APOIO DOS PES ANTIDERRAPANTE.

*ASSENTO ANATOMICO E ANTIDERRAPANTE.

«ACABAMENTO SEM SALIENCIAS E COM LATERAIS ARREDONDADAS.

oPOLIETILENO PELO PROCESSO DE ROTOMOLDAGEM, COMPOSTO COM ADITIVOS ANTI-
ESTATICO E ADITIVO ANTI-UV QUE PROTEJAM CONTRA RAIOS SOLARES, GARANTINDO
A COR DO PRODUTO.

«MATERIAIS QUE POSSIBILITEM A RECICLAGEM APOS O TERMINO DA VIDA UTIL, EM
DIVERSAS CORES.

*NAO TOXICO.

«DIMENSOES: LARGURA: 41CM, ALTURA: 48CM, COMPRIMENTO: 1,56M, TOLERANCIA: +/-
5%.

O PRODUTO DEVE CONTER MANUAL DE INSTRUCAO EM PORTUGUES PARA
MONTAGEM, INSTALACAO E USO DO BRINQUEDO.

MARCA: FRESO — MODELO: 37373

GARANTIA MINIMA DE 12 (DOZE) MESES, CONTRA DEFEITOS DE FABRICA(;AO.

A entrega devera ser efetuada em uma Unica parcela, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir da assinatura do
contrato com o Municipio de Uberaba/MG, condicionada ao recebimento da Nota de Empenho, emitida pela Secretaria
PRAZO: Municipal de Educacdo. O periodo de vigéncia do contrato correspondera ao prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura.

O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto do contrato, é de R$ 9.418,48 (nove mil, quatrocentos e dezoito reais e

VALOR: quarenta e oito centavos), sendo os valores unitarios de:
ITEM QUANT./UNID DESCRICAO PRECO UNITARIO E TOTAL
01 01 PC BALANGCO 04 (QUATRO) LUGARES 1.492.00
02 01 PC TUNEL LUDICO 2.158,63
03 01 PC GIRA GIRA - CARROSSEL 1.349,20
04 01 PC CASA DE BONECAS 2.685,20
05 01 PC ESCORREGADOR EM POLIETILENO 1.254,32
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06 01 PC GANGORRA DE 03 (TRES) LUGARES 479,13
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED:
DOTAGAO 111470.12.365.463.7165.44905205.0146.0862
ORGAMENTARIA:

Fonte de recurso: CONVENIO.
LICITAGAO: Pregéo Eletronico n° 174/2017.

Uberaba/MG, 06 de dezembro de 2017.

Marta Lucia do Carmo
Pregoeira

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE AQUISIGAO N° 330/2017.

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: CCK Comercial Eireli — EPP (Nome de Fantasia: CCK Comercial Eireli).
OBJETO: Aquisicdo de tatame em E.V.A., através da Contratada, em atendimento a Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED,

conforme relacéo e especificagfes abaixo discriminadas:

LOTE 02

Itens Quant./Unid. Descri¢éo
01 20 PC TATAME EM E.V.A; CONFORME ESPECIFICACOES MINIMAS:

*TATAME EM PLACAS INTERTRAVADAS DE E.V.A. (ETILENO-ACETATO DE VINIL) COM
BORDAS DE ACABAMENTO.

«DIMENSOES: TAMANHO DAS PLACAS: 1000MM X 1000MM; ESPESSURA: 20MM.
«CONFECCIONADAS EM E.V.A. (100%) ATOXICAS, COM SUPERFICIE TEXTURIZADA,
SILICONIZADA, ANTIDERRAPANTE E LAVAVEL.

«DENSIDADE ENTRE 150 E 180 GRAMAS POR CENTIMETRO CUBICO.

eCADA PECA DEVE SER FORNECIDA EM CONJUNTO COM UMA BORDA DE
ACABAMENTO.

«0S ENCAIXES DEVEM PROPORCIONAR A JUNGAO PERFEITA DAS PEGAS.

*AS ARESTAS DE BORDAS E PLACAS DEVEM SER UNIFORMES, COM CORTE PRECISO A
90° EM RELAGAO AO PLANO DA SUPERFICIE, ISENTAS DE REBARBAS E FALHAS.

MARCA: HAITI

GARANTIA CONTRA DEFEITOS DE FABRICACAO.

A entrega devera ser efetuada em uma Unica parcela, dentro do prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a partir da assinatura do
contrato com o Municipio de Uberaba/MG, condicionada ao recebimento da Nota de Empenho, emitida pela Secretaria
PRAZO: Municipal de Educagado. O periodo de vigéncia do contrato correspondera ao prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura.

O valor total para o fornecimento do produto, objeto do contrato, é de R$ 1.225,40 (hum mil, duzentos e vinte e cinco reais e
VALOR: guarenta centavos), sendo o valor unitario de R$ 61,27 (sessenta e um reais e vinte e sete centavos).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED:

DOTAGAO . 1470.12.365.463.7165.44905205.0146.0862
ORGAMENTARIA: .
Fonte de recurso: CONVENIO.

LICITAGAO: Pregéo Eletronico n° 174/2017.

Uberaba/MG, 06 de dezembro de 2017.

Marta Lucia do Carmo
Pregoeira

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 230/2017
EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.
(REPUBLICADO POR ALTERAGAO DE DATAS)
Objeto: Fornecimento de gel lubrificante, em atendimento a Secretaria Municipal de Satde [SMS].
Tipo de licitagao: Menor preco.
Recebimento das propostas por meio eletrénico: A partir das 12 horas do dia 12/12/2017 as 12h59min do dia 22/12/2017.
Abertura das propostas por meio eletrdnico: As 13 horas do dia 22/12/2017.

Inicio da Sessio de Disputa de Pregos: As 15 horas do dia 22/12/2017.

Valor estimado da licitagao: R$ 40.200,00.
Fonte de recursos: Vinculados.
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Informacdes: O edital do Pregédo Eletronico n° 230/2017 estara disponivel a partir das 12 horas do dia 12/12/2017 através dos seguintes acessos:
ePortal eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletronica de licitages do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3318-0938 e/ou e-mail: licitacao.pmu@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 8 de dezembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracédo
(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 231/2017
EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.
(REPUBLICADO POR ALTERAGAO DE DATAS)
Objeto: Contratacdo de empresa para a confeccao de impressos (folders e cartilha), visando atender a Secretaria Municipal de Saude.
Tipo de licitagao: Menor preco.
Recebimento das propostas por meio eletrénico: A partir das 12 horas do dia 12/12/2017 as 12h59min do dia 22/12/2017.
Abertura das propostas por meio eletrénico: As 13 horas do dia 22/12/2017.
Inicio da Sessio de Disputa de Pregos: As 15 horas do dia 22/12/2017.
Valor estimado da licitagao: R$ 12.850,00.
Fonte de recurso: Vinculado.
Informagdes: O edital do Pregéo Eletronico n° 231/2017 estara disponivel a partir das 12 horas do dia 12/12/2017 através dos seguintes acessos:
ePortal eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletronica de licitagdes do Banco do Brasil:
www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3318-0938 e/ou e-mail: licitacao.pmu@uberabadigital.com.br.
Uberaba/MG, 08 de dezembro de 2017.
RODRIGO LUIS VIEIRA.

Secretario Municipal de Administragao.
(Autoridade Competente).

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 240/2017.

EXCLUSIVO PARA M.E./E.P.P.

Modalidade: Pregéo Eletrdnico n°® 240/2017.

Objeto: Fornecimento de gas liquefeito de petréleo, em atendimento a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDS.
Recebimento das propostas por meio eletrénico: A partir das 12 horas do dia 12/12/2017 as 12h59min do dia 22/12/2017.

Abertura das propostas por meio eletrénico: As 13 horas do dia 22/12/2017.

Inicio da Sessio de Disputa de Pregos: As 15 horas do dia 22/12/2017.

Valor estimado da licitagao: R$ 54.509,16.

Fonte de recursos: Vinculados.

Informacdes: O edital do Pregédo Eletronico n° /2017 estara disponivel a partir das 12 horas do dia 12/12/2017 através dos seguintes acessos:
ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;

eJunto a plataforma eletronica de licitages do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3318-0938 e/ou e-mail: licitacao.pmu@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 08 de dezembro de 2017.
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RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
(Autoridade Competente)

AVISO DE ALTERAGAO B
(REPUBLICADO POR ALTERAGOES NO OBJETO E ADEQUAGCOES NO EDITAL)

EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO
[SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS]

Modalidade — Pregdo Presencial n® 135/2016.

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada na prestagéo de servigos, por meio de locagdo de diversos veiculos
novos, 0 (zero) quildmetro, equipados com sistema de monitoramento e rastreamento (GPS), destinados a atender as necessidades da Prefeitura de
Uberaba/MG, Fundacgéo de Esporte e Lazer — FUNEL, Fundag&o de Ensino Técnico Intensivo “René Barsam” — FETI, Fundacg&o Cultural de Uberaba — FCU,
Fundag&o Municipal de Protegao e Defesa do Consumidor - PROCON conforme especificagcdes constantes no ANEXO I, que acompanha o Edital.

Prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos: Até 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Tipo de licitagéo: Menor preco.

Data da realizagdo: 22/12/2017.

Credenciamento: a partir das 14 horas as 14h30min.

Recebimento de envelopes (proposta de pregos e habilitacdo) e disputa de lances: a partir das 14h30min.

Informacgdes: O edital do Pregédo Eletrdnico n° 135/2016 estara disponivel a partir das 15 horas do dia 12/12/2017 através do seguinte acesso:

ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557.

Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3318-0938 e/ou e-mail: licitacao.pmu@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 08 de dezembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
(Autoridade competente)

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - SAUDE

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 278 / 2017.

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.
CONTRATADA: UNIDENTAL PRODUTOS ODONTOLOGICOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. EPP
OBJETO: 1.1 — Constitui objeto deste instrumento o fornecimento de tiras reagentes para determinagao de glicemia, por meio da

CONTRATADA, destinados a Secretaria Municipal de Satide, conforme relacéo e especificages abaixo discriminadas:
ITENS DE PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE — ME E EPP.

LOTES QUANT./UNID. DESCRICAO
ITIRA REAGENTE P/ DET. GLICEMIA COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS:

1 1.000 CX - FRASCO COM 50 UNIDADES.
- PARA APARELHO GLICOSIMETRO COMPATIVEL COM A TIRA, FORNECIDO EM REGIME|
DE COMODATO.

PRAZO: 2.1 - O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, passando a vigorar da data de sua assinatura.
VALOR: 3.1 — O valor total deste contrato é de R$ 18.000,00 (Dezoito mil reais), sendo o valor unitario de:
Marcal Fabricante/ VR
Item Quantidade Descrigao Procedéncia/ \ VR. Total
Unitario

Registro

TIRA  REAGENTE P/ DET.| GLUCOLEADER/
GLICEMIA. FRASCO COM 50 CAPRICORN/
01 1.000,00 CX UNIDADES; PARA APARELHO TAIWAN. R$ 18,00 R$ 18.000,00
GLICOSIMETRO COMPATIVEL | N°10387650122
COM A TIRA; FORNECIMDO EM
REGIME DE COMODATO

DOTACAO 5.1 - As despesas oriundas do presente contrato correréo a conta da seguinte dotacdo orcamentéria:
ORCAMENTARIA:

= SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

PREFEITURA DB

UBER

TRABALH
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=1510.10.303.499.6154.33903035.0151.8305.
5.2 - Fonte de recurso: PROPRIO.

Pregéo Eletronico n° 90/ 2017

LICITAGAO:

Uberaba/MG, 22 de novembro de 2017.

Carlos Roberto dos Santos
Pregoeiro.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 277 / 2017.

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.

CONTRATADA: VOLPI DISTRIBUIDORA DE DROGAS EIRELI
OBJETO:

1.1 — Constitui objeto deste instrumento o fornecimento de tiras reagentes para determinacao de glicemia, por meio da
CONTRATADA, destinados a Secretaria Municipal de Saude, conforme relacéo e especificages abaixo discriminadas:

ITENS ABERTOS PARA AMPLA DISPUTA

|LOTES || QUANT./UNID. || DESCRIGAO

TIRA REAGENTE P/ DET. GLICEMIA COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS:

2 3.000 CX - FRASCO COM 50 UNIDADES.

- PARA APARELHO GLICOSIMETRO COMPATIVEL COM A TIRA, FORNECIDO EM
REGIME DE COMODATO.

PRAZO:
VALOR:

2.1 - O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, passando a vigorar da data de sua assinatura.

3.1 — O valor total deste contrato é de R$ 56.970,00 (cinquenta e seis mil novecentos e setenta reais), sendo o valor unitario
de

. . . Marcal Fabricante/ VR.
Item Quantidade Descricao Procedéncial Registro| | Unitario VR. Total

TIRA REAGENTE P/ DET.
GLICEMIA. FRPéS.CO CcoMm REG:10387650122
02 3.000,00 CX ,SA(IJ’ARI;JLNi-IlgADE , PARA GLUCOLEADER HMD RS RS

’ . BIOMEDICAL IN 18,9900 56.970,00
GLICOSII\!IETRO TAYWAN
COMPATIVEL COM A TIRA;
FORNECIMDO EM REGIME
DE COMODATO

DOTAGAO _
ORGAMENTARIA:

5.1 - As despesas oriundas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagcdo or¢camentaria:

= SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

=1510.10.303.499.6154.33903035.0151.8305.

5.2 - Fonte de recurso: PROPRIO.

LICITAGAO: Pregao Eletronico n° 90 / 2017

Uberaba/MG, 22 de novembro de 2017.

Carlos Roberto dos Santos
Pregoeiro.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 323/2017
CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.

CONTRATADA: VANDERLEI DOS SANTOS LEMES — ME (NOME DE FANTASIA: SERV MINAS SERVICOS ESPECIALIZADOS)
OBJETO: 1.1

- Constitui objeto deste contrato o fornecimento e distribuicdo de marmitex, através da CONTRATADA, em atendimento
a Secretaria Municipal de Saude, conforme relacéo e especificagfes a seguir:

LOTE |

ITEM QUANT./UNID.

DESCRIGAO
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01 60.984 PC MARMITEX, COMPOSTO COM OS SEGUINTES INGREDIENTES:

- 200 GRAMAS DE ARROZ AGULHINHA TIPO 2;

- 100 GRAMAS DE FEIJAO TIPO 1, CARIOQUINHA OU JALO;

- 100 GRAMAS DE CARNE DE 2° QUALIDADE, BRANCA OU VERMELHA;

- 100 GRAMAS DE VERDURA COZIDA,

-100 GRAMAS SALADA DE FOLHAS E LEGUMES (EMBALADA SEPARADAMENTE).

PRAZO: 2.1 — O fornecimento do objeto deste contrato sera realizado por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado se houver
interesse da Administragado Publica e previsao legal, com inicio a partir da data de assinatura do Termo de Contrato
com o MUNICIPIO, condicionado ao recebimento da Ordem de Fornecimento emitida pela Secretaria Municipal de

Saude.
VALOR: 3.1 — O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato, é de R$674.483,04 (seiscentos e setenta e quatro
mil, quatrocentos e oitenta trés e quatro centavo), sendo os valores unitéarios de:
ITEM QUANT./UNID. DESCRIGAO PREGO UNITARIO PRECO TOTAL
01 60.984 PC MARMITEX 11,06 674.483,04
DOTACAO 5.1 - As despesas decorrentes da execucéo deste contrato, correrdo a conta da dotagao orcamentéria n°:
ORGAMENTARIA: ]
ISECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE [SMS]
1510.10.302.498.6225.33903927.0149.8913
5.1.1- Fonte de recurso: VINCULADOS
LICITAGAO: Pregao Eletronico n° 179/2017

Uberaba/MG,17 de novembro de 2017.

Ana Angelica Resende de Sousa
Pregoeira

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
Modalidade: Pregdo Presencial n°. 236/2017 — Registro de Pregos

Objeto: o presente Registro de Pregos constitui a expectativa de eventual prestagao de servicos em Patologia Clinica com a Finalidade Diagnéstica
(Diagnéstico em Laboratoério Clinico) , visando atender a Secretaria Municipal de Saude.

Tipo de licitacao: registro de pregcos menor prego global.
Data da realizacao: 21/12/2017.
Credenciamento: a partir das 13h30min do dia 21/12/2017 até 14 horas do mesmo dia.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitagdo) e disputa de lances: a partir das 14 horas do dia 21/12/2017.

Valor estimado da licitacdo - R$ 658.728,64.

Fonte de recurso — VINCULADO.
Informacées: O edital do Pregéo Eletronico n° 236/2017 estara disponivel a partir das 09 horas do dia 11/12/2017 através dos seguintes acessos:

ePortal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;
eDiretamente na Secretaria Municipal de Salde, situado na Guilherme Ferreira n°® 1539, Bairro Cidade Jardim, mediante entrega de um Pen-Drive.

Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.

Uberaba/MG, 07 de dezembro de 2017.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Salde
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO

Possui lotes destinados a Ampla Concorréncia, Lotes Exclusivos e Lotes com reserva de cotas para Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte

Modalidade - Pregéo Eletrénico n° 237/2017.

Objeto - Fornecimento de materiais médico hospitalares, destinados a Secretaria Municipal de Saude.
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Tipo de licitagdo: menor preco por item.

Recebimento das propostas por meio eletrénico - A partir das 08 horas do dia 12/12/2017 as 08h59min do dia 22/12/2017.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 09 horas do dia 22/12/2017.

Inicio da Sessio de Disputa de Precos - As 10 horas do dia 22/12/2017.

Valor estimado da licitacdo - R$ 864.939,06.

Fonte de recurso — VINCULADO.

Informacdes: Portal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba, pelo link: <http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557> OU junto a
plataforma eletrénica de licitagées do Banco do Brasil: <www.licitacoes-e.com.br>. Demais Informag¢es podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750
e/ou e-mail: <licitacao.sms@uberabadigital.com.br>.

Uberaba/MG, 07 de dezembro de 2017.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO

Possui lotes destinados a Ampla Concorréncia, Lotes Exclusivos e Lotes com reserva de cotas para Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte

Modalidade - Pregao Eletrénico n° 238/2017.
Objeto - Fornecimento de materiais médico hospitalares, destinados a Secretaria Municipal de Saude.

Tipo de licitacdo: menor prego por item.

Recebimento das propostas por meio eletrénico - A partir das 08 horas do dia 12/12/2017 as 08h59min do dia 22/12/2017.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 09 horas do dia 22/12/2017.

Inicio da Sessdo de Disputa de Precos - As 13 horas do dia 22/12/2017.

Valor estimado da licitacéo - R$ 646.271,65.

Fonte de recurso — VINCULADO.

Informacdes: Portal eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba, pelo link: <http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557> OU junto a
plataforma eletronica de licitagdes do Banco do Brasil: <www.licitacoes-e.com.br>. Demais Informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750
e/ou e-mail: <licitacao.sms@uberabadigital.com.br>.

Uberaba/MG, 07 de dezembro de 2017.

IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO

Possui lotes destinados a Ampla Concorréncia, Lotes Exclusivos e Lotes com reserva de cotas para Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte

Modalidade - Pregao Eletronico n° 239/2017.
Objeto - Fornecimento de materiais médico hospitalares, destinados a Secretaria Municipal de Saude.
Tipo de licitagdo: menor preco por item.

Recebimento das propostas por meio eletrénico - A partir das 08 horas do dia 12/12/2017 as 08h59min do dia 22/12/2017.

Abertura das propostas por meio eletrénico - As 09 horas do dia 22/12/2017.

Inicio da Sessdo de Disputa de Precos - As 14h30min do dia 22/12/2017.
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Valor estimado da licitacédo - R$ 684.542,08.

Fonte de recurso — VINCULADO.

Informacoes: Portal eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba, pelo link: <http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557> OU junto a
plataforma eletrénica de licitagdes do Banco do Brasil: <www.licitacoes-e.com.br>. Demais Informag¢es podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750
e/ou e-mail: <licitacao.sms@uberabadigital.com.br>.

Uberaba/MG, 07 de dezembro de 2017.
IRACI JOSE DE SOUZA NETO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 0008/2017
(Autoridade Competente)

RATIFICAGAO
No uso de minhas atribuicées “RATIFICO” a situagao de Inexigibilidade de Licitagéo, cujo objeto é a “Contratagao de empresa para fornecimento de vale
transporte para curso de agente comunitario”, com fulcro no art. 25, I, da Lei Federal n°. 8.666/93, pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis
conforme a lei.

Para a Execucdo do presente Contrato, a Contratante efetuara o pagamento no importe de R$ 10.935,00 (dez mil novecentos e trinta e cinco reais) a
TRANSUBE- Associacao de Transporte Coletivo Urbano de Uberaba.

Autua-se o processo, registre-se, cumpra-se e publique-se.
Uberaba/MG, 28 de novembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

DEMONSTRATIVO MENSAL DA ARRECADAGAO DAS MULTAS DE TRANSITO
E DESPESAS PAGAS COM DETECGAO E GERENCIAMENTO DAS MULTAS
DE ACORDO COM A LEI N° 10.825/09

PERIODO: JUNHO/2017

RECEITA JUNHO
Multa Prevista na Legislacéo de Transito. 400.770,01
DESPESA JUNHO
Caixa Econdmica Federal (Recebimento das Multas). 1.962,96
CODIUB - Cia de Desenvolvimento de Informética de Uberaba. 37.793,11
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 50.137,03
Zetta Frotas Ltda. 234,78

Uberaba/MG, 05 de dezembro de 2017.

Claudio Henrique Ferreira
Chefe do Departamento de Contabilidade

Wellington Luiz Fontes
Secretario de Finangas

DEMONSTRATIVO MENSAL DA ARRECADAGAO DAS MULTAS DE TRANSITO
E DESPESAS PAGAS COM DETECGAO E GERENCIAMENTO DAS MULTAS
DE ACORDO COM A LEI N° 10.825/09
PERIODO: JULHO/2017

RECEITA JULHO

Multa Prevista na Legislacéo de Transito. 200.854,84
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DESPESA JULHO
CIA de Tecnologia 3.569,32
CODIUB - Cia de Desenvolvimento de Informética de Uberaba. 1.773,40
FUNSET - Ministério das Cidades Departamento Nacional de Transito 11.394,52
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 27.100,74
Zetta Frotas Ltda. 308,43

Uberaba/MG, 05 de dezembro de 2017.
Claudio Henrique Ferreira

Chefe do Departamento de Contabilidade

Wellington Luiz Fontes
Secretario de Finangas

DEMONSTRATIVO MENSAL DA ARRECADAGAO DAS MULTAS DE TRANSITO
E DESPESAS PAGAS COM DETECGAO E GERENCIAMENTO DAS MULTAS
DE ACORDO COM A LEI N° 10.825/09

PERIODO: AGOSTO/2017

RECEITA AGOSTO

Multa Prevista na Legislacéo de Transito. 265.689,63
DESPESA AGOSTO

Caixa Econdmica Federal (Recebimento das Multas). 2.475,74
CIA de Tecnologia 58.681,97
CODIUB - Cia de Desenvolvimento de Informética de Uberaba. 27.734,02
FUNSET — Ministério das Cidades Departamento Nacional de Transito 16.713,43
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 22.752,01
Zetta Frotas Ltda. 596,06

Uberaba/MG, 05 de dezembro de 2017.

Claudio Henrique Ferreira
Chefe do Departamento de Contabilidade

Wellington Luiz Fontes
Secretario de Financas

DEMONSTRATIVO MENSAL DA ARRECADAGAO DAS MULTAS DE TRANSITO
E DESPESAS PAGAS COM DETECGAO E GERENCIAMENTO DAS MULTAS
DE ACORDO COM A LEI N° 10.825/09

PERIODO: SETEMBRO/2017

RECEITA SETEMBRO
Multa Prevista na Legislacéo de Transito. 231.668,67
DESPESA SETEMBRO

Caixa Econdmica Federal (Recebimento das Multas). 6.496,90
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CIA de Tecnologia 11.193,64
FUNSET - Ministério das Cidades Departamento Nacional de Transito 45.845,65
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 6.336,02
Zetta Frotas Ltda. 170,25

Uberaba/MG, 05 de dezembro de 2017.
Claudio Henrique Ferreira
Chefe do Departamento de Contabilidade

Wellington Luiz Fontes
Secretario de Finangas

DEMONSTRATIVO MENSAL DA ARRECADAGAO DAS MULTAS DE TRANSITO
E DESPESAS PAGAS COM DETECGAO E GERENCIAMENTO DAS MULTAS
DE ACORDO COM A LEI N° 10.825/09

PERIODO: OUTUBRO/2017

RECEITA OUTUBRO

Multa Prevista na Legislacéo de Transito. 319.453,73
DESPESA OUTUBRO

Caixa Econdmica Federal (Recebimento das Multas). 296,40
CODIUB - Cia de Desenvolvimento de Informética de Uberaba. 55.468,04
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 21.445,15
Zetta Frotas Ltda. 360,48

Uberaba/MG, 05 de dezembro de 2017.

Claudio Henrique Ferreira
Chefe do Departamento de Contabilidade

Wellington Luiz Fontes
Secretario de Financas

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO E TRANSPORTE

EDITAL DE AUTO DE INFRAGAO DE POSTURAS

O Secretario Municipal de Defesa Social, Transito e Transporte, no uso de suas atribui¢des, com fulcro no art. 196 da Lei 10.697/08, tendo em vista a nédo
localizag@o dos proprietarios abaixo relacionados, vem, NOTIFICA-LOS da lavratura dos Autos de Infragdo abaixo descritos. Podendo, caso queiram,
apresentar DEFESA, no prazo legal, sob pena de estarem sujeitos as SANCOES previstas na legislagao vigente.

PRAZO
ITEM PROPRIETARIO N° Al DATA :;‘l?:(l:RAAIE;RICE) DESCRIGAO DE
DEFESA
NICANOR FIGUEIREDO RUA DAS OLIVEIRA, | FALTA LIMPEZA DO
1 aoLI0) 3265/2017 28/11/2017 oo iy 30 DIAS
MATERIAL DE
JANAINA LEMOS RUA OSVALDO -
2 vl 3280/2017 30/11/2017 PEREIRANET 434 | CONSTRUGAONO | 30DIAS
PASSEIO
RUA VICENTE FALTA
3 | RAPHAELCACILDODE | 328172017 30/11/2017 CHICRALA DA PAVIMENTACAO DE | 30 DIAS
FONSECA, 291 PASSEIO
FALTA
TEREZINHA GONCALVES RUA DOMINGOS .
4 DA SILVA (EaPOLIDY | 340812017 17/11/2017 BRASIEL 100 PAVIVENTAGAO DE | 30 DIAS
TEREZINHA GONCALVES RUA DOMINGOS | FALTA LIMPEZA DO
5 DA SILVA (ESPOLIO) | 3409/2017 17/11/2017 BRASIEL, 109 IMOVEL S0 DIAS
ALESSANDRA ARESTIDES | 3429/2017 13/11/2017 RUA SAULO DE__| FALTA CONSTRUCAO | 30 DIAS
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DOS SANTOS CASTRO, 700 DE MURO
FALTA NUMERO
ALESSANDRA ARESTIDES RUA SAULO DE
7 S AIRES 3430/2017 13/11/2017 S TRO. 700 IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
IMOVEL
ALESSANDRA ARESTIDES RUA SAULO DE FALTA
8 G AIRES 3431/2017 13/11/2017 S TRO. 700 PAvu\/FlE\r\égécl;go DE | 30DIAS
ANNA CLARA LIMA AV. TEREZINHA | FALTA LIMPEZA DO
9 et 3439/2017 17/11/2017 CAMPOS A 51 Nyt 30 DIAS
RUA PE. EDDIE MATERIAL DE
10 | PEDRO AVELINO DA SILVA | 3447/2017 13/11/2017 BERNARDES DA CONSTRUCAONO | 30DIAS
SILVA, 137 PASSEIO
MARIA DO CARMO DA RUA CHARLESTON | FALTA LIMPEZA DO
11 ey 344812017 21/11/2017 R0 DA LA 320 i 30 DIAS
MARIA DO CARMO DA RUA CHARLESTON EDIFICACAO
12 CRUZ 3449/2017 211172017 LUIZ DA SILVA, 320 ABANDONADA 30 DIAS
" FALTA NUMERO
JOAO MARTINS RUA PROF.
13 | FeRuaNDES (RSPOLIO) | 3462/2017 21/11/2017 Chaves 2630 IDENTII'GIC%ICEDE)R DO | 30DIAS
JORO MARTINS RUA PROF. FALTA REPARACAO
14 | FERNANDES (ESPOLIO) | 3468/2017 21/11/2017 CHAVES, 1030 DO PASSEIO 30 DIAS
RUA LUIZ EDIFICACAO
15 JOAQUIM DIAS FO 3466/2017 28/11/2017 PROSPERG 61 A ISESS, 30 DIAS
RUA ENG. MARCAL
RUBENS MAREGA FALTA LIMPEZA DO
16 e 3467/2017 28/11/2017 PONCEl ngRET, Nyt 30 DIAS
GUILHERME AZEVEDO RUA DR, JOSE EDIFICACAO
17 e 347012017 27/11/2017 MENDONCA. 260 AAnISESRS, 30 DIAS
DEPOSITO DE
18 G'LBERTOSIT_’\*/‘XST'NO DA | 347272017 27/11/2017 RUA 'T§5P7AG'PE' ENTULHO NO 30 DIAS
PASSEIO
) RUA DANIEL FALTA REPARACAO
19 | ALCIVO ROCHA (ESPOLIO) | 3480/2017 24/11/2017 BERTOLDI 152 Ao 30 DIAS
; RUA DANIEL FALTA LIMPEZA DO
20 | ALCIVO ROCHA (ESPOLIO) | 3481/2017 24/11/2017 BERTOLDI 152 N 30 DIAS
RUA ANTONIO -
MARIA AUXILIADORA DE EDIFICACAO
21 ey 348212017 28/11/2017 ALVESGZ(é)NTES, e O 30 DIAS
~UA J0A0 MATERIAL DE
22 IROZIMBO SABINO 3483/2017 30/11/2017 CONSTRUCAONO | 30 DIAS
SCUSSEL, 912 e
ADAUTO ANTONIO DOS AV. CRISTO REI, | FALTA REPARACAO
23 S 3492/2017 28/11/2017 A s 30 DIAS
" " MATERIAL DE
JOAO BATISTA DOS RUA JOAO -
24 e 3494/2017 24/11/2017 SCUSSEL. 888 CONSTRUCAONO | 30 DIAS
PASSEIO
EMPREENDIMENTOS RUA PE. HELIO
25 | IMOBILIARIOS SAO BENTO | 3500/2017 24/11/2017 POUSA GRANDE, | FALTALIMPEZADO | 4 piag
s o IMOVEL
EMPREENDIMENTOS RUA PE. HELIO FALTA NUMERO
26 | IMOBILIARIOS SAO BENTO | 3501/2017 24/11/2017 POUSA GRANDE, | IDENTIFICADORDO | 30 DIAS
LTDA 84 IMOVEL
EMPREENDIMENTOS RUA PE. HELIO
27 | IMOBILIARIOS SAO BENTO | 3502/2017 24/11/2017 POUSA GRANDE, | FALTALIMPEZADO | 4 piag
oSS o IMOVEL
EMPREENDIMENTOS RUA PE. HELIO FALTA NUMERO
28 | IMOBILIARIOS SAO BENTO | 3503/2017 24/11/2017 POUSA GRANDE, | IDENTIFICADORDO | 30 DIAS
LTDA 55 IMOVEL
EMPREENDIMENTOS RUA PE. HELIO FALTA
29 | IMOBILIARIOS SAO BENTO | 3504/2017 24/11/2017 POUSA GRANDE, | PAVIMENTACAODE | 30 DIAS
LTDA 55 PASSEIO
EMPREENDIMENTOS RUA PE. HELIO "
30 | IMOBILIARIOS SAO BENTO | 3505/2017 24/11/2017 POUSA GRANDE, | FALTACONSTRUGAO | 5, bag
DE MURO
LTDA 55
RUA RODRIGUES DEPOSITO DE
31 | IVANIR ANTONIO RIBEIRO | 3512/2017 3512/2017 ALvES 226 Sl 1o | 30D1AS
MATHAUS ESPINOSA ~UA DR, LINEU FALTA
32 | SANCHES DOS SANTOS | 3515/2017 23/11/2017 A DR e PAVIMENTACAO DE | 30 DIAS
SILVA ' PASSEIO
MATHAUS ESPINOSA ~UA DR LINEU FALTA NUMERO
33 | SANCHES DOS SANTOS | 3516/2017 23/11/2017 A DR e IDENTIFICADOR DO | 30 DIAS
SILVA ' IMOVEL
RUA ADERBAL | FALTA CONSTRUCAO
34 | EDMAR JESUS DA SILVA | 3566/2017 20/11/2017 RocA COTSTR 30 DIAS
RUA ADERBAL FALTA
35 | EDMAR JESUS DA SILVA | 3567/2017 29/11/2017 PAVIMENTACAO DE | 30 DIAS
ROCHA, 0
PASSEIO
MATERIAL DE
JOSE LACERDA RUA JOSE HELIO 2
36 SN 3582/2017 29/11/2017 S FReTTAS 219 CON'E;ggg%o NO | 30DIAS

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN
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31

MATERIAL DE
37 | LUCAS OLIVEIRAREIS | 3583/2017 27/11/2017 RUAJOSEHELIO | ~nNsTRUCAONO | 30 DIAS
DE FREITAS, 286
PASSEIO
RUA BRAZ DEPOSITO DE
3g | ELIANA /EEQEEC'DA DE | 358472017 23/11/2017 ANTONIO SOUZA ENTULHO NO 30 DIAS
LACERDA, 338 PASSEIO
RUA BRAZ MATERIAL DE
39 IAQUELINEIVONETE | 358512017 29/11/2017 ANTONIO SOUZA | CONSTRUCAONO | 30DIAS
LACERDA, 299 PASSEIO
HELIO LUIZ DA COSTA RUA INGLATERRA, | FALTA LIMPEZA DO
40 (ESPOLIO) 3592/2017 29/11/2017 ) N 30 DIAS
. FALTA NUMERO
JULIO WILSON AV. CAP. TEOFILO
41 papAplopiod 3599/2017 23/11/2017 S VOUNILR 1343 | 1DENTIFICADORDO | 30 DIAS
IMOVEL
RUA ADRIANO "
42 | LAYFFKOSMETIC LTDA | 3734/2017 01/12/2017 CRUVINEL FALTAREPARAGAO | 51 piag
BORGES. 15 DO PASSEIO

Uberaba - MG, 07 de dezembro de 2017

Wellington Cardoso Ramos

Secretario SEDEST

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 2° DA LEI FEDERAL N.° 9.452/97.

O Secretéario Municipal de Salde, no uso das atribuigbes legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n° 3.623, de 04 de Marco de 2015, notifica os partidos
politicos, os sindicatos de trabalhadores, as entidades empresariais e a quem possa interessar, que 0 Municipio através da Secretaria Municipal de Saude,
foi beneficiado com recursos provenientes do Ministério da Saude, sendo:

Bloco Financeiro de Gestdo SUS

Caixa Econdmica Federal, Agéncia 0160, Conta Bancéria: 624.035-6

Data Parcela Acéo Valores
27/10/2017 09 de 12/2017 Incentivo a Implantacéo ou Implementacéo de Complexos | R$18.000,00 — (Dezoito mil reais).
Reguladores
16/11/2017 10 de 12/2017 Incentivo a Implantagdo ou Implementagdo de Complexos | R$18.000,00 — (Dezoito mil reais).
Reguladores
06/11/2017 10 de 12/2017 Programa de Financiamento das A¢des de Alimentagéo e R$35.000,00 — (Trinta e cinco mil reais).
Nutricdo - FAN

Bloco Financeiro de Média e Alta Complexidade
Caixa Econdmica Federal, Agéncia 0160, Conta Bancaria: 624.036-4

Data Parcela Acéo Valores

08/11/2017 22 Parcela Incremento Temporario do Componente de Custeio MAC | R$250.000,00 — (Duzentos cinquenta mil reais)

08/11/2017 22 Parcela Incremento Temporario do Componente de Custeio MAC | R$50.000,00 — (Cinquenta mil reais)

08/11/2017 22 Parcela Incremento Temporario do Componente de Custeio MAC | R$100.000,00 — (Cem mil reais)

10/11/2017 Parc. Unica Incremento Temporario do Componente de Custeio MAC | R$150.000,00 — (Cento cinquenta mil reais)

10/11/2017 Parc. Unica Incremento Temporario do Componente de Custeio MAC | R$150.000,00 — (Cento cinquenta mil reais)

10/11/2017 Parc. Unica Incremento Temporario do Componente de Custeio MAC | R$40.702,00 — (Quarenta mil setecentos e dois reais)

20/11/2017 10 de 12/2017 | Servicos de Atendimento Mével as Urgéncias — SAMU R$35.875,00 (Trinta e cinco mil, oitocentos e setenta e cinco

(RAU) mil reais)
20/11/2017 10 de 12/2017 | Servicos de Atendimento Mével as Urgéncias — SAMU R$84.000,00 (Oitenta e quatro mil reais)
(MAC)

20/11/2017 10 de 12/2017 | Rede Viver sem Limites — REDEF — CEO Municipal R$6.050,00 (Seis mil cinquenta reais)

20/11/2017 10 de 12/2017 | Centro de Especialidades Odontoldgicas — CEO R$36.300,00 (Trinta e seis mil e trezentos reais).

16/11/2017 11 de 12/2016 | Teto Municipal Melhor em Casa R$106.000,00 — (Cento e seis mil reais).

16/11/2017 09 de 10/2017 | Hospital Regional R$1.516.607,26 — (Um milh&o quinhentos e dezesseis mil
seiscentos e sete reais e vinte e seis centavos).

16/11/2017 11 de 12/2016 | Teto Municipal Rede Cegonha R$194.933,36 — (Cento noventa e quatro mil novecentos
trinta e trés reais e trinta e seis centavos).

16/11/2017 11 de 12/2016 | Teto de Média e Alta Complexidade — MAC R$1.934.766,24 (Um milh&o novecentos trinta e quatro mil
setecentos e sessenta e seis reais e vinte e quatro
centavos).

16/11/2017 11 de 12/2016 | Teto Municipal Rede Brasil sem Miséria R$3.550,00 — (Trés mil quinhentos e cinquenta reais).

16/11/2017 11 de 12/2016 | Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador R$30.000,00 (Trinta mil reais).

(CEREST)

16/11/2017 11 de 12/2016 | Teto Municipal Limite Controle de Cancer R$19.045,78 — (Dezenove mil quarenta e cinco reais e
setenta e oito centavos).

16/11/2017 11 de 12/2016 | Teto Municipal Rede Prev.Diag. Trat. Cancer Colo de R$36.290,89 — (Trinta e seis mil duzentos e noventa reais e

Mama oitenta e nove centavos).
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16/11/2017 11 de 12/2016 | Rede Viver Sem Limites R$49.818,31 (Quarenta e nove mil, oitocentos e dezoito
reais e trinta e um centavo).

16/11/2017 11 de 12/2016 | Rede Psicossocial R$87.189,96 (Oitenta sete mil, cento oitenta nove reais e
noventa e seis centavos).

16/11/2017 11 de 12/2016 | Rede Saude Mental R$191.297,71 (Cento noventa um mil, duzentos noventa e
sete reais e setenta um centavos).

16/11/2017 11 de 12/2016 | Rede Urgéncias _ UPA’s R$800.000,00 (Oitocentos mil reais)

16/11/2017 11 de 12/2016 | Producéo Ambulatorial/Hospitalar R$57.039,95 (Cinquenta e sete mil trinta e nove reais e
noventa e cinco centavos)

23/11/2017 09 de 12/2017 | Transplantes de 6rgéos, Tecidos e Células — FAEC SIA R$270,00 — (Duzentos e setenta reais ).

23/11/2017 09 de 12/2017 | Transplantes de Orgéos , Tecidos e Células — FAEC AIH R$60.834,52 — (Sessenta mil oitocentos trinta e quatro reais
e cinquenta e dois centavos).

23/11/2017 09 de 12/2017 | FAEC SIA — Mamografia p/ Rastreamento (RCA PO R$26.685,00— (Vinte e seis mil seiscentos oitenta e cinco

0008) reais).

23/11/2017 09 de 12/2017 | Tratamentos Odontolégicos — FAEC AlH R$1.009,02 — (Um mil e nove reais e dois centavos)

23/11/2017 10 de 12/2017 | Nefrologia — FAEC SIA R$427.872,88 — (Quatrocentos vinte e sete mil oitocentos
setenta e dois reais e oitenta e oito centavos).

23/11/2017 09 de 12/2017 | FAEC SIA — Tratamento em Oncologia R$1.714,50 — (Um mil setecentos e quatorze reais e
cinguenta centavos).

Bloco Financeiro de Vigilancia em Sadde
Caixa Econdmica Federal, Agéncia 0160, Conta Bancaria: 624.038-0

Data Competéncia Acéo Valores

01/11/2017 09 de 12/2017 Assisténcia Financeira Complementar — ACE — 95% 157.981.20 (Cento cinquenta e sete mil novecentos oitenta
€ um reais e vinte centavos)

01/11/2017 09 de 12/2017 Fort. De Pol. Afetas a Atuacdo da Estratégia de ACE — 5% | R$8.314,80 (Oito mil trezentos e quatorze reais e oitenta
centavos).

28/09/2017 08 de 12/2017 Piso Fixo de Vigilancia em Salde R$73.861,20 (Setenta e trés mil oitocentos sessenta um
reais e vinte centavos).

23/11/2017 10 de 12/2017 Fort. De Pol. Afetas & Atuacéo da Estratégia de ACE — 5% | R$8.314,80 (Oito mil trezentos e quatorze reais e oitenta
centavos).

23/11/2017 10 de 12/2017 Assisténcia Financeira Complementar — ACE — 95% 157.981.20 (Cento cinquenta e sete mil novecentos oitenta
€ um reais e vinte centavos)

23/11/2017 10 de 12/2017 Piso Fixo de Vigilancia em Salde R$73.861,20 (Setenta e trés mil oitocentos sessenta um
reais e vinte centavos).

29/11/2017 07 de 12/2017 Piso Fixo Vigilancia Sanitaria — Parte FNS R$12.684,02 (Doze mil seiscentos oitenta e quatro reais e
dois centavos).

Bloco Financeiro de Atencéo Basica
Caixa Econdmica Federal, Agéncia 0160, Conta Bancaria: 624.034-8

(RAB — PMAQ — SM)

Data Parcela Acgdo Valores

03/11/2017 10 de 12/2017 Programa Salde na Escola R$45.676,00 — (Quarenta e cinco mil seiscentos setenta e
seis reais).

06/11/2017 11 de 12/2017 PAB Fixo R$605.246,00 — (Seiscentos cinco mil duzentos quarenta
e seis reais).

14/11/2017 10 de 12/2017 Agentes Comunitarios de Saude- ACS R$ 271.752,00 — (Duzentos setenta um mil setecentos e
cinquenta dois reais).

14/11/2017 10 de 12/2017 Nucleos de Apoio a Saude da Familia - NASF R$120.000,00 — (Cento e vinte mil reais)

14/11/2017 10 de 12/2017 Saude Bucal -SB R$ 92.545,00 — (Noventa dois mil quinhentos e quarenta e
cinco reais)

14/11/2017 10 de 12/2017 Saude da Familia - SF R$ 293.985,00 — (Duzentos noventa e trés mil novecentos
oitenta e cinco reais)

14/11/2017 10 de 12/2017 Progama de Melhoria do Acesso e da Qualidade — PMAQ | R$171.100,00 — (Cento setenta um mil e cem reais).

EDITAL EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 2° DA LEI FEDERAL N.° 9.452/97.

O Secretéario Municipal de Salde, no uso das atribuig6es legais que lhe séo conferidas pelo Decreto n°® 3.623, de 04 de Marco de 2015, notifica os partidos
politicos, os sindicatos de trabalhadores, as entidades empresariais e a quem possa interessar, que o Municipio através da Secretaria Municipal de Salde,
foi beneficiado com recursos provenientes da Secretaria Estadual da Saude de Minas Gerais, sendo:

Caixa Econdmica Federal, Agéncia 0160, Conta Bancaria: 497-9

Data

Comp./Parc.

Acéo

Valores

20/11/2017

09 de 12/2016

PIPA - APAE

R$10.582,38 (Dez mil, quinhentos e oitenta e dois reais e
trinta e oito centavos)

Caixa Econdmica Federal, Agéncia 0160, Conta Bancaria: 498-7

Data

Comp./Parc.

Acéo

Valores

17/11/2017

03 de 12/2017

PIPA — Fundagéo Caminhar

R$1.888,81 (Um mil, oitocentos oitenta e oito reais e oitenta
€ um centavos)

Iraci José de Souza Neto

Secretario Municipal de Saude

Decreto Municipal n°® 08/2017
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DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ERRATA DO EDITAL N° 058/2017, REFERENTE A ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNGCAO PUBLICA
TEMPORARIA DE MEDICO (20 HORAS) AUTORIZADO E PUBLICADO NO PORTA VOZ N°1564 DE 1° DE DEZEMBRO DE 2017.

Rodrigo Luis Vieira, Secretario Municipal de Administracao, e Iraci José de Souza Neto, Secretario Municipal de Salude, ambos do Municipio de Uberaba,
Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, fazem saber aos interessados que nos termos e condi¢des deste Edital n°058/2017, autorizado e publicado
no Porta Voz n°1564 de 1° de Dezembro de 2017, fica desde ja republicado por incorregéo parcialmente 0 QUADRO IV - DOS CRITERIOS E CONDIGOES
PARA A REALIZAGAO DA ETAPA UNICA: ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Onde se - lé:
B oo =
ESPECIFICACOES Pontos por curso Pt | e
de titulos maxima
Curso de Pds-Graduacéo "Lato Sensu" em nivel de Especializa¢édo, com 1 (um) curso em andamento - 20,0 pontos
carga horéria minima de 360 horas e/ou Residéncia Multiprofissional, na . o P 1 30,0
. . 1 (um) curso concluido — 30,0 pontos
area da saude.
Experiéncia comprovada no exercicio profissional da fungao = =
. e - Pontuagao Pontuacao
inscrita: Tempo considerado P P
atribuida maxima
de 6 meses e 1 dia a 12 meses 30,0
-Experiencia profissional comprovada na area de medicina legal e 50.0
verificag8o de 6bitos Acima de 12 meses 50,0 ’
Leia — se:
= B remee T =
ESPECIFICACOES Pontos por curso el | e
de titulos maxima
Curso de Pds-Graduacéo "Lato Sensu" em nivel de Especializacédo, com 1 (um) curso em andamento - 20,0 pontos
carga horaria minima de 360 horas e/ou Residéncia Multiprofissional, na . o P 1 30,0
. . 1 (um) curso concluido — 30,0 pontos
area da saude.
Experiéncia comprovada no exercicio profissional da fungao = =
inscrita: Tempo considerado Pon_tua’g a0 Pon’tu_agao
atribuida maxima
de 6 meses e 1 dia a 12 meses 40,0
-Experiencia profissional comprovada na area de medicina legal e 70.0
verificagdo de 6bitos Acima de 12 meses 70,0 ’

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital retroagem a 1° de Dezembro de 2017.

Uberaba, 08 de Dezembro de 2017.

Paulo Piau Nogueira
PREFEITO MUNICIPAL

Iraci José de Souza Neto
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Rodrigo Luis Vieira B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONVOCAGAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicBes, previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, CONVOCA os
servidores abaixo relacionados, para comparecerem na sua Secretaria de Origem, no horario compreendido entre 12h e 18h, em até 03 (dois) dias Uteis a
contar da publicag&o do presente, a fim de tratar de assunto referente sua situagéo funcional:

MATRICULA | DIGITO | NOME
46125 3 | Luciana da Costa Barbosa

9644 0 | Luciano Sivieri Varanda

Uberaba, 08 de Dezembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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LEI COMPLEMENTAR N° 559/2017

Altera a Lei Complementar n° 376/2007, que “Dispde sobre o Uso e Ocupagéo do Solo no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais” e da
outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes da Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - A Lei Complementar n° 376, de 19 de junho de 2007, que “Dispde sobre o Uso e Ocupagdo do Solo no Municipio de Uberaba, Estado de Minas
Gerais, e da outras providéncias”, alterada pelas Leis Complementares n® 387 de 9 de julho de 2008, 437 de 17 de agosto de 2010, 456 de 23 de dezembro
de 2011, 461 de 13 de margo de 2013, 465 de 22 de agosto 2013, 475 de 26 de maio 2014, 482 de 19 de novembro 2014, 487 de 26 de fevereiro 2015, 520
de 12 de maio 2016, 528 de 24 de junho 2016, 539, de 13 de outubro de 2016, 540, de 11 de novembro de 2016 e 542 de 15 de dezembro de 2016, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

§ 1° - Os parametros urbanisticos para controle da intensidade de ocupagéo para as Zonas Urbanas estdo estabelecidos no Quadro 1, do Anexo Il desta Lei,
acrescentando-se a taxa de permeabilidade. (NR=NOVA REDACAO)

§ 2° - Os parametros urbanisticos relevantes para a aprovagcdo de projetos arquitetdnicos, liberacdo de alvards de construcdo e habite-se estéo
estabelecidos no caput deste artigo. (AC=ACRESCENTADO)

§ 3° - Podera a Secretaria Municipal responsavel pela aprovacdo de projetos arquitetdnicos exigir desenhos complementares quando necessarios para as
respectivas analises. (AC)

§ 4° - A Municipalidade, por intermédio de seu 6rgdo competente, podera, a qualquer tempo, mesmo apds efetuada a regularizacéo, verificar a veracidade
das informacgdes e as condi¢gbes de estabilidade, higiene, salubridade, permeabilidade, acessibilidade, e de seguranca de uso das edificacdes e de respeito
ao direito de vizinhanga. (AC)

§ 5° - Constatada, a qualquer tempo, nos termos do 84° deste artigo, divergéncia nas informacdes ou discrepancias nos valores recolhidos, o interessado
sera notificado a sana-las ou a prestar esclarecimentos. (AC)

Art. 123-A - As edificagcdes compativeis definidas no art. 122 desta Lei devem requerer suas regularizacdes, até a data a ser regulamentada através de ato
do executivo, mediante o atendimento as medidas atenuantes e compensatérias, além do cumprimento das penalidades a serem definidas em
regulamentacgédo especifica, desde que se enquadrem nas seguintes situagdes: (NR)

§ 2° - A regularizacdo prevista neste artigo somente pode ocorrer apds a comprovagao de que a edificagéo tenha sido iniciada ou esteja concluida, até a data
da publicacéo desta Lei. (NR)

§ 5° - Qutras desconformidades além das mencionadas no caput deste artigo devem ser submetidas ao GTE (Grupo Técnico Executivo do Plano Diretor),
que deve definir os critérios e possibilidades de regularizagédo. (NR)

§ 8° - O valor a ser recolhido em funcédo das infracdes deve obter desconto de 70% (setenta por cento) sobre o célculo das medidas compensatérias e
atenuantes, para 0s casos ja protocolados na Prefeitura e demais a serem solicitados no prazo de até 90 (noventa) dias apés a publicacao desta Lei. (NR)

§ 9° - O valor a ser recolhido em fungdo das infracdes deve obter desconto de 60% (sessenta por cento) sobre o calculo das medidas compensatérias e
atenuantes, para 0s casos a serem protocolados no prazo de 91 (noventa e um) a 120 (cento e vinte) dias apés a publicacédo desta Lei. (NR)

§ 10 - O valor a ser recolhido em funcéo das infragGes deve obter desconto de 50% (cinquenta por cento) sobre o calculo das medidas compensatérias e
atenuantes, para 0s casos a serem protocolados no prazo de 121 (cento e vinte e um) a 180 (cento e oitenta) dias ap6s a publicacdo desta Lei. (NR)

§ 11 - Para a desconformidade descrita no inciso VI, do caput deste artigo, o responséavel técnico deve apresentar solugdo técnica de engenharia e
arquitetura ou assinar um termo de responsabilidade. (AC)

§ 12 - Os descontos previstos nos 88 8°, 9° e 10 deste artigo sdo para pagamento a vista, sendo que o Poder Executivo, através de regulamentacdo
especifica, pode criar novas formas de pagamento, em parcelas, que neste caso, ndo se beneficiam dos descontos. (AC)

Art. 123-F - Para a regularizagdo das edificagGes de que trata esta Subsecéo, o interessado deve protocolar a documentagéo estabelecida em regulamento,
recolhendo aos cofres publicos as taxas devidas, com posterior envio ao setor municipal responsavel pelo licenciamento, para analise e definicdo das
medidas atenuantes e compensatorias, definidas em regulamentagdo. (NR)

Art. 123-H- Todo tipo de edificagdo que tenha, no minimo, 80% (oitenta por cento) de sua area construida sem utilizagdo ha mais de 5 (cinco) anos,
ressalvados os casos em que a situacéo decorra de restri¢des juridicas, sera considerada subutilizada. (AC)

§ 1° - Os imo6veis nas condi¢des a que se refere o caput deste artigo devem ser identificados e seus proprietarios notificados para efetivar a providéncia
considerada adequada, apos procedimento administrativo que lhe assegure ampla defesa. (AC)

§ 2° - Os proprietarios notificados devem, no prazo méaximo de 1 (um) ano a partir do recebimento da notificagdo, tomar providéncias cabiveis e dar a
destinagé&o correta de uso. (AC)

§ 3° - As construcdes enquadradas neste artigo devem estar utilizadas acima do percentual exigivel no prazo maximo de 1 (um) ano a partir do recebimento
da notificagéo. (AC)
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§ 4° - Decreto municipal especifico deve estabelecer, entre outras regras: (AC)

| - prazo e a forma para apresentag&o de defesa por parte do proprietéario; (AC)

Il - casos de suspenséo de processo; (AC)

Il - setor competente para, apés apreciar a defesa, decidir pela aplicacdo do parcelamento, ocupacéo ou utilizacdo compulséria do imével; (AC)
IV - Multa. (AC)

Art. 123-I- Toda construcéo deve ser executada e concluida no prazo previsto no alvara de construgdo. (AC)

Paragrafo Unico - A critério da PMU, o prazo do alvara de construcdo pode ser revalidado, mediante solicitagdo do interessado, desde que a obra tenha
sido iniciada, salvo por motivo de forga maior ou caso fortuito, devidamente comprovados. (AC)

Art. 123-J - Poderéo solicitar a regularizacéo das edificagdes previstas nesta lei o proprietario do imével ou o titular de Compromisso de Compra e Venda, de
Cessdo, de Promessa de Cesséo, ou outro documento equivalente.” (AC)

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 3° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 21 de novembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

Eng. NAGIB GALDINO FACURY
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestdo Urbana

LEI N° 12.755/2017

Dispoe sobre utilizagao e uso, por terceiros, de areas, pracas esportivas e centros esportivos pertencentes, administrados ou geridos pela
Fundagao Municipal de Esportes e Lazer - FUNEL e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O uso de areas dos equipamentos esportivos, espago e/ou pracas esportivas sob a administracéo, gestdo e/ou pertencentes a FUNEL pode ser
deferido a terceiros, com ou sem a cobranca de ingressos ou inscricdes, mediante o pagamento de preco publico, desde que a cesséo nao prejudique a
programacao normal da unidade/local, do 6rgao requisitado e das atividades sociais ja desenvolvidas conforme calendario esportivo de Uberaba.

§ 1° - Pode ser autorizado o uso das referidas areas e pracas esportivas, ainda que envolva atividade comercial, desde que o evento a ser promovido se
revista de carater desportivo, paradesportivo, civico, cultural, eventos artisticos, religiosos, turistico ou para sediamento de jogos e divertimentos publicos.

§ 2° - Os precos publicos devem ser fixados em valores condizentes com a natureza e finalidade dos eventos e com os custos de conservacdo, manutencéo
e melhoria dos equipamentos, e revisados, no todo ou em parte, visando manter a justa contraprestagao pelo uso dos préprios publicos.

§ 3° - Os critérios e valores dos precos a serem cobrados pela utilizagdo dos espacgos publicos, das instalacdes e servigos de que trata o caput deste artigo
devem ser definidos em Decreto.

§ 4° - O pagamento a que se refere 0 § 1° deste artigo, pode também ser feito na forma de benfeitorias, em valor equivalente ou superior ao preco publico
devido, a critério da autoridade competente.

§ 5° - Os recursos auferidos com a presente Lei constituem receita da Fundagdo Municipal de Esportes e Lazer — FUNEL

Art. 2° - Para fins de realizag&o e uso de bens publicos e de pracas esportivas que visa exclusivamente promocao de eventos, jogos, torneios, campeonatos,
sediamentos de jogos e outras atividades finalisticas a promocgéao e realizacéo do esporte, e/ou atividades recreativas e esportivas, fica autorizado a outorgar,
por intermédio do instituto da autorizagao, a utilizagdo e uso das instalagdes dos respectivos bens publicos denominados pragas esportivas, bem como dos
espacos destinados aos bares, para comercializag&o de produtos alimenticios, venda de bebidas e a exposi¢éo de placas e divulgacdo de publicidade dos
patrocinadores dentro das pragas esportivas, mediante pagamento de preco publico.

§ 1° - E de inteira responsabilidade da pessoa fisica ou juridica que promover o evento a obtencéo das licengas necessarias.

§ 2° - Nos casos em que houver desenvolvimento de atividades sociais continuas, que visem o aprimoramento da qualidade de vida, através das praticas de
atividades que promovam salde, esporte, o bem estar e o lazer, cabera a FUNEL avaliar os projetos sociais e deliberar sobre os recursos arrecadados
podendo reverter aos respectivos projetos ja em desenvolvimentos.

Art. 3° - A utilizac8o gratuita somente é deferida para eventos promovidos por Escolas Municipais, entidades com fins ndo econdmicos ou para campanhas
promovidas ou patrocinadas pelo Poder Publico, persistindo a obrigagdo da entidade em reparar eventuais danos e realizar a limpeza dos espacos, apés a
realizagéo do evento.

Art. 4° - Pode ser dispensada a cobranga dos valores nos eventos a serem promovidos por entidades com fins ndo econdmicos e sem a cobranca de
ingressos, consoante critérios fixados em regulamento.
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Art. 5° - Todas as despesas decorrentes da utilizagdo dos espacos esportivos para a realizagdo do evento sdo de responsabilidade daqueles que o
promoverem, inclusive nos casos em que for dispensada a cobranca de pregos publicos como contrapartida a autorizagéo de uso.

Art. 6° - Nos eventos de interesse publico, realizados com participag@o ou organizagéo do Poder Publico seja Administracdo Direta ou Indireta, em parceria
ou ndo com outros 6rgdos ou entidades, publicas ou privadas nédo deve haver cobranca de valores fixados para utilizagdo dos proprios bens publicos de que
trata esta Lei.

Paragrafo Unico - Em havendo parceria entre o Poder Publico e outros 6rgéos ou entidades, publicas ou privadas, esta deve ser formalizada mediante
termo proprio.

Art. 7° - E necesséria a assinatura de termo de responsabilidade, para cessdo gratuita de brinquedos, aparelhos esportivos e tendas, pertencentes,
administradas ou geridas pela Fundacéo Municipal de Esportes e Lazer — FUNEL.

§ 1° - As Entidades com fins ndo econdmicos, bem como as pessoas fisicas que desenvolvem projetos de cunho social, beneficente e religioso ficam isentas
do pagamento da contraprestac&o a que se refere o caput deste artigo.

§ 2° - A concessao de isengdo dependera de requerimento dirigido ao Presidente da FUNEL, devidamente instruido com fortes raz8es de ordem publica.

Art. 8° - Os interessados respondem por eventuais danos causados aos equipamentos municipais, responsabilizando-se ainda, pela limpeza e seguranca
das areas utilizadas.

Art. 9° - Compete ao Presidente da Fundacdo Municipal de Esportes e Lazer — FUNEL autorizar a utilizacéo das unidades, centros esportivos e demais
locais esportivos de que trata esta Lei, podendo delegar tal atribuigcdo.

Art. 10 - O ndo cumprimento das obrigacdes previstas nesta Lei, e em regulamento ou a sua irregularidade impede futuras autorizagdes a entidade ou
pessoa infratora, bem como implicara a sua inscricdo em divida ativa dos valores suportados pelo Municipio.

Art. 11 - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura de Uberaba(MG), 29 de novembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

LUIZ ALBERTO MEDINA DE CARVALHO
Presidente da FUNEL

LEI N° 12.760/2017

Prorroga o prazo da Lei Municipal n°® 12.236/2015, que “Estabelece diretrizes para transigdo das Fundagdes Municipais de que trata esta Lei” e da
outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O prazo previsto no art. 1° da Lei Municipal n° 12.236/2015, que “Estabelece diretrizes para transi¢cdo das Fundagdes Municipais de que trata esta
Lei”, alterado pela Lei n° 12.530, de 1° de junho de 2016, fica prorrogado até 31 de dezembro de 2018.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroagindo ao dia 1° de junho de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 30 de novembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO MATEUS DE OLIVEIRA SIGNORELLI
Presidente Fundacdo PROCON

LUIZ ALBERTO MEDINA DE CARVALHO
Presidente FUNEL
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PORTARIAS

PORTARIA INTERNA SAD N° 146/2017

AUTORIZA OS SERVIDORES QUE MENCIONAM A DIRIGIR VEiCULQS OFICIAIS E LOCADOS ATRAVES DO MUNICIPIO, NOS TERMOS DA LEI N°
10.683/2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das suas atribuigdes que Ihe confere o Art. 92, da Lei Organica do Municipio, a Lei Delegada n°
05/200 e suas posteriores alteracdes e a Lei n® 10.683, de 03/12/2008.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar os servidores publicos municipais abaixo, lotados na Secretaria Municipal de Agricultura e no interesse dos servi¢os e no exercicio de suas
proprias atribuicdes, a dirigir veiculos oficiais e locados através do municipio:

FABIO TEIXEIRA LUCAS — MATRICULA 48174-2;

CARLOS HENRIQUE GERALDO — MATRICULA 34708-6;
RAFAEL DE SOUSA MOREIRA — MATRICULA 42644-0;
MARCELO DE OLIVEIRA AMARAL — MATRICULA 48178-5;
NICOLSON FERREIRA PACHECO — MATRICULA 48175-0;
ALEXANDRE CORREA BONIFACIO — MATRICULA 42672-5

Art. 2°. Os servidores municipais acima se responsabilizam por quaisquer 6nus decorrentes de atos culposos ou dolosos cometidos na condugdo do veiculo
oficial.

§ 1°. As normas do Cédigo Brasileiro de Transito devem ser rigorosamente observadas.

§ 2°. A autuagdo por infragédo as normas de transito sujeitara os servidores ao procedimento de ressarcimento ao erario publico, a que se refere o Decreto n°
1395/2013.

Art. 3°. Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 06 de dezembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA INTERNA SAD N° 147/2017

AUTORIZA A SERVIDORA QUE MENCIONA A DIRIGIR VEiCULOS OFICIAIS E LOCADOS ATRAVES DO MUNICIPIO, NOS TERMOS DA LEI N°
10.683/2008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das suas atribuicdes que |Ihe confere o Art. 92, da Lei Organica do Municipio, a Lei Delegada n°
05/200 e suas posteriores alteracdes e a Lei n® 10.683, de 03/12/2008.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar a servidora publica municipal abaixo, lotada na Secretaria Municipal de Saude no interesse do servico e no exercicio de suas proprias
atribuicdes, a dirigir veiculos oficiais e locados através do municipio:

CRISTINA DE OLIVEIRA AVEIRO — MATRICULA 48207-2;

Art. 2°. A servidora municipal da administragdo indireta acima se responsabiliza por quaisquer 6nus decorrentes de ato culposo ou doloso cometido na
conducéo do veiculo oficial.

§ 1°. As normas do Cédigo Brasileiro de Transito devem ser rigorosamente observadas.

§ 2°. A autuacéo por infrag8o as normas de transito sujeitard a servidora ao procedimento de ressarcimento ao erario publico, a que se refere o Decreto n®
1395/2013.

Art. 3°. Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagédo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 06 de dezembro de 2017.

RODRIGO LUIS VIEIRA B
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

REPUBLICADA POR INCORREGAO

PORTARIA N° 250, DE 29 DE SETEMBRO DE 2017

Instaura “Processo Administrativo” visando apuracgao de eventuais infragoes disciplinares e contém outras disposigoes.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigcées que lhe conferem os incisos VII e XllI, do art. 88, da Lei Organica do
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Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Municipal n°® 392, de 17/12/2008, e demais disposi¢des Uteis e aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar — PAD, visando a apuracdo de suposto recebimento indevido de horas extraordinarias,
transgressoes e responsabilidades funcionais tipificadas nos incisos |, Il, Ill, VI, VI, VIII, XI, XV e XVII do artigo 149, incisos Xll, XV, XVI, XVIII, XXI, XXIl,
XXIII'e XXIV do artigo 150, todos da Lei Complementar n° 392/2008, supostamente praticadas no exercicio das atribuicbes do cargo publico de GUARDA
MUNICIPAL, lotados na SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO E TRANSPORTE - SEDEST, pelos servidores estatutarios A.A.P., matricula n°
37.083-5, A.M.B.A., matricula n° 37.087-8 e C.A.R., matricula n° 37.085-1, de conformidade com relatério e documentos anexados no PAD n°
01/25.840/2014, o qual integrar ao presente para todos os efeitos legais.

Art. 2° - O Processo Administrativo, ora instaurado, serd4 conduzido, pela 12 Camara Disciplinar Permanente, composta por Ronei Carlos de Oliveira,
Vinicius Rodrigues Rabelo e Ménica Bessa Ferreira Régo, sob a presidéncia do primeiro.

Art. 3° - O procedimento, em apreco, devera obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes, da Lei Complementar Municipal n°® 392, de
17/12/2008, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicagdo desta Portaria, para sua concluséo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 29 de Setembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

CARLOS MAGNO BRACARENSE
Controlador Geral

PORTARIA N° 333, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2017
CONCEDER GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO DE SERVIDORES QUE MENCIONA

PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢bes legais, previstas no inciso Xlll, do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, com fulcro na Lei Municipal n°. 11644, de 12 de agosto de 2.013.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Gratificagao de Incentivo a Qualificagc@o aos servidores abaixo arrolados, utilizando-se como referéncia o valor do vencimento base.
Art. 2° - Revogados os atos em contréario, os efeitos desta Portaria retroagem a 10 de Julho de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de dezembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal Administracao

MATRICULA NOME
47184 FELIPE LEMES
37062 MICHELLE PAULINA DE ALMEIDA

PORTARIA N° 334, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2017
CONCEDER GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO DO SERVIDOR QUE MENCIONA

PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, previstas no inciso XIlI, do artigo 88 da Lei Organica do
Municipio, com fulcro na Lei Municipal n°. 11644, de 12 de agosto de 2.013.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Gratificacdo de Incentivo a Qualificag@o ao servidor abaixo arrolado, utilizando-se como referéncia o valor do vencimento base.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 13 de Junho de 2017.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de dezembro de 2017.
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PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal Administracdo

MATRICULA NOME
43818 ALISSON JOSE OLIVEIRA DUARTE

DECRETO N-. 1242.1, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2017.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso I, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 2.859.651,02 (dois milhGes, oitocentos e cinquenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e um reais e dois centavos), para reforgo
das seguintes dotag6es orgamentarias:

0210.04.122.040.2001.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 12.000,00
0710.04.122.040.2001.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 15.000,00
1410.12.122.311.2134.339036 0101 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagao Direta 43.000,00
1470.12.361.466.2177.339034 0122 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceiriza¢do 124.400,00
1470.12.361.466.2177.339034 0145 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceirizagao 124.200,00
2310.04.122.040.2001.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 154.000,00
1510.10.302.340.6220.339039 0149 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 190.000,00
1470.12.361.463.7164.449051 0146 Obras e Instalacbes - Aplicagéo Direta 100.000,00
1510.10.305.324.2956.339093 0250 Indenizagdes e Restituiges - Aplicagéo Direta 20.000,00
1470.12.306.465.2173.339093 0100 Indenizagdes e Restituigbes - Aplicacao Direta 1.269.151,00
1470.12.361.466.2177.339034 0 147 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceirizagao 660.000,01
1470.12.361.466.2177.339036 0 147 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 143.400,01
1410.12.122.311.2134.339033 0101 Passagens e Despesas com Locomocéao - Aplicagdo Direta 4.500,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dota¢des orgamentarias:

1810.04.121.290.4444.445042 0100 auxilios 70.000,00
1810.08.243.495.4044.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 14.999,99
1810.08.244.066.3209.449051 0100 Obras e Instalagdes - Aplicagdo Direta 200.000,00
1810.08.244.494.8007.445092 0100 Desp. Exerc. Anteriores - Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos 40.000,00
0210.04.122.040.2001.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 6.000,00
0710.04.122.040.2001.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 10.000,00
0710.04.122.040.2001.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 5.000,00
2310.04.122.040.2001.339034 0100 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceirizagdo 154.000,00
0310.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituigbes - Aplicagao Direta 6.000,00
1810.04.121.290.4444.335043 0100 Subvencgdes Sociais 291.656,73
1410.04.121.290.4444.335043 0100 Subvencdes Sociais 118.355,88
1410.12.122.454.2431.459061 0101 Aquisi¢do de Iméveis - Aplicagdo Direta 7.799,99
1410.12.122.465.7168.339036 0101 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 4.499,99
1440.12.361.040.2597.339039 0101 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 6.666,99
1450.12.122.465.2404.339036 0101 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 4.033,04
1450.12.361.465.2404.449051 0147 Obras e Instalagdes - Aplicagédo Direta 143.400,00
1470.12.306.465.2173.332093 0100 Indenizagdes e Restituigcdes - Transferéncias a Unido 999,99
1470.12.306.465.2173.339030 0100 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 29.822,62
1470.12.306.465.2173.339034 0100 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceirizagdo 999,99
1470.12.306.465.2173.339036 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagcdo Direta 999,99
1470.12.306.465.2173.339037 0100 Locagédo de Mo de Obra - Aplicacédo Direta 999,99
1470.12.306.465.2173.339039 0100 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 468.561,31
1470.12.306.465.2173.339092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplica¢éo Direta 11.754,50
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1470.12.361.463.7167.449052 0146 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 100.000,00
1470.12.361.466.2175.339034 0147 Outras Despesas de Pessoal decorr. Cont. Terceirizagao 660.000,02
1470.12.361.466.2177.339036 0122 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 77.000,00
1470.12.361.466.2177.339047 0122 Obrigacdes Tributarias e Contributivas - Aplicacéo Direta 1.886,98
1470.12.361.466.2177.339092 0122 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacéo Direta 33.000,00
1470.12.361.466.2177.339036 0145 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 68.000,00
1510.10.302.498.2176.335039 0149 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 190.000,00
1450.12.361.465.2404.339030 0122 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 11.730,00
1450.12.361.465.2404.449052 0122 Equipamento e Material Permanente - Aplicacao Direta 83,60
1510.10.305.324.2956.339039 0250 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 20.000,00
1810.08.244.066.3209.449051 3100 Obras e Instalagdes - Aplicagao Direta 20.000,01
1470.12.361.466.2175.339039 0145 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 56.200,00
1450.12.361.465.2404.339039 0122 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 699,42
1410.12.122.465.7166.337170 0101 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 9.999,99
1450.12.122.465.2404.337170 0101 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 10.000,00
1430.12.122.318.2737.339033 0101 Passagens e Despesas com Locomocéao - Aplicagdo Direta 4.500,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 01 de novembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO Ne. 1302, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cées legais, com apoio no artigo 7°, inciso I, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 601.662,17 (seiscentos e um mil, seiscentos e sessenta e dois reais e dezessete centavos), para refor¢o das seguintes dotagdes

orgamentarias:

0310.04.122.272.2861.335041 0100 Contribuicdes - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 349.000,00
1510.10.302.498.2127.339039 0149 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 50.000,00
1810.08.244.510.4203.332093 0224 Indenizacdes e Restituicdes - Transferéncias a Unido 8.800,00
1810.08.244.510.4203.332093 3200 Indenizagdes e Restituigcdes - Transferéncias a Unido 110.000,00
1810.08.244.510.4203.332093 0200 Indenizacdes e Restituicdes - Transferéncias a Unido 26.216,14
1810.08.244.510.4203.332093 0100 Indenizacdes e Restituicdes - Transferéncias a Unido 10.146,03
1510.10.301.497.4441.339093 0248 Indenizagdes e Restituigdes - Aplicagéo Direta 30.000,00
1810.08.243.495.4044.339030 0142 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 13.500,00
1810.08.243.495.4044.449052 0142 Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta 4.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotacdes orgamentarias:

1810.08.244.510.4203.332093 0142 Indenizagdes e Restituigcdes - Transferéncias a Unido 999,99
1810.08.244.510.4203.333093 0142 Indenizagdes e Restituicbes - Transf. a Estados e ao Distrito Federal 999,99
1810.08.244.510.4203.335041 0142 Contribuigdes - Transf. a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos 1.499,99
1810.08.244.510.4203.339036 0142 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagcdo Direta 999,99
1810.08.244.510.4203.339092 0142 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplica¢éo Direta 999,99
1810.08.244.510.4203.339093 0142 Indenizagdes e Restituicbes - Aplicacdo Direta 999,99
1895.08.244.493.8006.335042 0142 Despesas de Exercicios Anteriores - Transferéncias a Unido 4.999,99
1895.08.244.493.8006.339032 0142 Material, bem ou servico para Distribuicdo Gratuita - Aplicacdo Direta 999,99
1895.08.244.493.8006.339033 0142 Passagens e Despesas com Locomocéao - Aplicagcdo Direta 999,99
1895.08.244.493.8006.339036 0142 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 999,99

1895.08.244.493.8006.445041 0142 Contribuicdes - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 999,99
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1895.08.244.493.8006.445042 0142 Auxilios - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 999,99
0210.06.181.462.2361.332092 0100 Despesas de Exercicios Anteriores - Transferéncias a Unido 10.146,03
2010.18.122.040.4666.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 20.000,00
1810.08.244.493.4409.449052 0142 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 1.000,12
1910.04.122.040.2001.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 20.000,00
0310.04.391.458.1601.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 179.000,00
1510.10.302.498.6225.339039 0149 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 50.000,00
2330.15.451.066.4209.449051 0100 Obras e Instalagbes - Aplicagéo Direta 25.000,00
1710.20.606.470.1011.449052 0224 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 3.800,01
1350.19.661.468.2926.339036 0224 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 4.999,99
2330.15.451.066.4209.339039 0100 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 20.000,00
1510.10.301.497.4441.339030 0248 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 30.000,00
1910.04.122.040.2001.449052 0200 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 70.000,00
2420.15.453.431.1031.449051 0100 Obras e Instalagbes - Aplicagéo Direta 25.000,00
2420.15.453.431.1030.449051 0100 Obras e Instalagbes - Aplicagéo Direta 60.000,00
1810.08.122.040.2001.332093 0200 Indenizagdes e Restituiges - Transferéncias a Unido 50.000,00
2010.18.122.040.2001.339039 0200 Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 16.216,14

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 13 de novembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentario

DECRETO Ne. 1355, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cées legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 11.903.671,00 (onze milhdes, novecentos e trés mil, seiscentos e setenta e um reais), para reforco das seguintes dotagdes
or¢camentarias:

0810.04.122.040.2001.319016 0100 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagao Direta 6.000,00
1810.08.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 695.000,00
1810.08.241.493.2125.319011 0129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 6.000,00
1810.08.243.494.8008.319011 0129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 6.000,00
1810.08.243.495.4044.319011 0129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 11.000,00
1810.08.243.495.4044.319113 0129 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 500,00
1810.08.244.493.2253.319011 0129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 9.000,00
1810.08.244.493.2254.319011 0129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 20.000,00
1810.08.244.493.2254.319016 0129 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagao Direta 800,00
1810.08.244.494.6159.319011 0129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 15.000,00
1810.08.244.495.4558.319011 0129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 5.000,00
0210.04.122.040.2001.319113 0100 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 12.000,00
2110.24.122.040.2001.319113 0100 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 6.000,00
1810.08.244.495.2126.319113 0129 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 1.000,00
2310.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 165.000,00
2010.18.122.040.2001.319113 0100 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 15.000,00
1310.04.122.040.2001.319113 0100 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 8.000,00
1310.04.122.040.2001.319004 0100 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 4.000,00
1910.04.122.040.2001.319113 0100 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 57.000,00
1910.04.122.040.2001.319004 0100 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 28.000,00

1410.12.122.311.2134.319011 0101 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 670.000,00
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1450.12.361.465.2404.319004 0101 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 1.032.000,00
1450.12.361.465.2404.319016 0101 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 250.000,00
1450.12.361.465.2404.319113 0101 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 200.000,00
1480.12.122.465.2404.319004 0101 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 6.000,00
1480.12.122.465.2404.319011 0101 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 80.000,00
1480.12.122.465.2404.319016 0101 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagado Direta 15.000,00
1495.12.361.465.2404.319011 0118 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 1.180.000,00
1495.12.361.465.2404.319016 0118 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagado Direta 313.000,00
1495.12.361.465.2404.319113 0118 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 135.000,00
1495.12.365.465.2404.319011 0118 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 1.890.000,00
1495.12.365.465.2404.319016 0118 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 30.000,00
1495.12.365.465.2404.319113 0118 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 215.000,00
1510.10.305.324.6226.319113 0149 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 2.000,00
1510.10.305.324.6226.319011 0149 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 26.000,00
1510.10.302.340.2336.319016 0155 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagédo Direta 7.000,00
1510.10.302.340.2336.319113 0155 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 6.000,00
1510.10.302.340.6221.319113 0102 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 10.000,00
1510.10.301.497.2023.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 37.000,00
1510.10.301.497.2023.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagado Direta 5.000,00
1510.10.301.497.2023.319113 0102 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 4.000,00
1510.10.302.498.2943.319113 0102 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 70.000,00
1510.10.302.498.2943.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagao Direta 37.000,00
1510.10.302.498.2943.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 795.000,00
1510.10.305.324.2202.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 52.000,00
1510.10.305.324.2202.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 55.000,00
1510.10.305.324.2202.319113 0102 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 3.000,00
1510.10.302.498.6140.319004 0149 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 10.000,00
1510.10.301.497.4441.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 19.000,00
1510.10.302.498.6141.319113 0102 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 10.000,00
1510.10.302.498.6141.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 27.000,00
1510.10.302.498.6141.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 57.000,00
1510.10.302.498.6141.319004 0102 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 29.000,00
1510.10.302.498.6225.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 225.000,00
1510.10.301.497.4441.319113 0148 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 70.000,00
1510.10.301.497.4441.319016 0148 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagao Direta 12.000,00
1510.10.301.497.4441.319011 0148 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 698.000,00
1510.10.305.324.2723.319004 0150 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 95.000,00
1510.10.304.324.6144.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacédo Direta 13.000,00
1510.10.304.324.6144.319113 0102 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 20.000,00
1510.10.122.201.2002.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagao Direta 14.000,00
1510.10.302.340.6221.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 100.000,00
1510.10.122.201.2002.319113 0102 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 12.000,00
1510.10.302.340.2336.319011 0155 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 21.000,00
1510.10.302.498.2127.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 21.000,00
1510.10.302.498.2127.319113 0102 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 2.000,00
1510.10.302.498.2127.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagao Direta 16.000,00
1510.10.301.497.4441.319113 0102 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 130.000,00
1510.10.304.324.6144.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 65.000,00
1510.10.301.497.4441.319004 0255 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 371,00
1450.12.365.465.2404.319011 0101 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 1.280.000,00
1450.12.365.465.2404.319016 0101 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 80.000,00
1450.12.365.465.2404.319113 0101 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 140.000,00
1510.10.301.497.4441.319004 0155 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 328.000,00
1510.10.301.497.4441.319011 0155 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 188.000,00
1510.10.301.497.4441.319016 0155 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 6.000,00
1510.10.301.497.4441.319113 0155 Obrigagdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 20.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulag&o parcial das seguintes dota¢des orcamentarias:

1810.08.122.040.2001.319004 0100 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplica¢&@o Direta 150.000,00
1810.08.122.040.2001.319013 0100 Obrigag¢des Patronais - Aplica¢éo Direta 150.000,00
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1810.08.241.493.2125.449052 0129 Equipamento e Material Permanente - Aplicagdo Direta 10.000,00
1810.08.244.493.2253.319094 0129 Indenizagdes e Restituigcdes Trabalhistas - Aplicacdo Direta 40.000,00
1810.08.244.493.2253.319192 0129 Pessoal e Enc.-Oper. entre Orgéos-Exercicio Anterior 9.999,99
1810.08.244.493.2253.339036 0129 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicagdo Direta 10.000,00
1810.08.244.493.2254.319192 0129 Pessoal e Enc.-Oper. entre Orgéos-Exercicio Anterior 4.300,01
0210.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 301.000,00
1740.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 195.000,00
0610.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 200.000,00
1410.12.122.311.2134.319004 0101 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 1.000.000,00
1410.12.122.311.2134.319013 0101 Obrigacdes Patronais - Aplica¢éo Direta 270.000,00
1410.12.122.311.2134.319016 0101 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 240.000,00
1410.12.122.311.2134.319094 0101 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas - Aplicacéo Direta 300.000,00
1450.12.361.465.2404.319011 0101 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 743.000,00
1495.12.361.465.2404.319013 0118 Obrigacdes Patronais - Aplica¢éo Direta 1.890.000,00
1495.12.365.465.2404.319004 0118 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 1.180.000,00
1495.12.365.465.2404.319013 0118 Obrigacdes Patronais - Aplicagdo Direta 313.000,00
1495.12.366.465.2404.319011 0118 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 204.999,99
1495.12.366.465.2404.319013 0118 Obrigacdes Patronais - Aplicagao Direta 56.055,99
1495.12.366.465.2404.319016 0118 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagado Direta 88.685,99
1495.12.366.465.2522.319011 0118 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 30.258,03
1510.10.301.497.4441.319004 0102 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 1.828.000,00
1510.10.301.497.4441.339092 0148 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagéo Direta 80.000,00
1510.10.301.497.4441.319094 0 148 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas - Aplicacéo Direta 100.000,00
1510.10.301.497.4441.319092 0148 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagéo Direta 321.573,21
1510.10.301.497.6228.339030 0148 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 12.000,00
1510.10.303.499.6154.339030 0148 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 150.000,00
1510.10.305.324.2956.319092 0150 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagéo Direta 65.499,99
1510.10.301.497.2023.339039 0148 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 116.426,79
1510.10.302.498.6140.339039 0155 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 576.000,00
1510.10.302.498.6140.319013 0149 Obrigacdes Patronais - Aplicacédo Direta 38.000,00
1510.10.301.497.4441.319094 0255 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas - Aplicagao Direta 371,00
1450.12.365.465.2404.319004 0101 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 1.200.000,00
1510.10.305.324.2202.337170 0150 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 29.500,01

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de novembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Or¢camentério

DECRETO Ne. 1356, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 398.100,00 (trezentos e noventa e oito mil e cem reais), para reforco das seguintes dotagcdes orcamentarias:

1310.04.122.040.2001.319004 0100 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 1.000,00
1910.04.122.040.2001.319004 0100 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplica¢éo Direta 6.000,00
1410.12.122.311.2134.339014 0101 Diarias Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 1.000,00
1450.12.361.465.2404.319004 0101 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplica¢&@o Direta 222.000,00
1480.12.122.465.2404.319004 0101 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 2.000,00
1510.10.305.324.2202.319113 0102 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 25.000,00

1510.10.302.498.6140.319004 0149 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplica¢&o Direta 5.000,00
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1510.10.302.498.6141.319004 0102 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 30.000,00
1510.10.305.324.2723.319004 0150 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicacéo Direta 36.000,00
1510.10.301.497.4441.319004 0255 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 100,00
1510.10.301.497.4441.319004 0155 Contratagéo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 70.000,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dota¢des orcamentarias:

1310.04.122.040.2001.319011 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 7.000,00
1410.12.122.311.2134.339030 0101 Material de Consumo - Aplicagdo Direta 1.000,00
1450.12.361.465.2404.319011 0101 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 224.000,00
1510.10.301.497.2023.319004 0102 Contratagdo por Tempo Determinado - Aplicagéo Direta 55.000,00
1510.10.302.498.6140.339039 0155 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagéo Direta 70.000,00
1510.10.302.498.6140.319016 0149 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagado Direta 5.000,00
1510.10.301.497.4441.319094 0255 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas - Aplicacdo Direta 100,00
1510.10.305.324.2202.337170 0150 Rateio pela Participagdo em Consorcio Publico 36.000,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de novembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Or¢gamentério

REPUBLICADO POR INCORREGAO
DECRETO N° 1365, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2017

Regulamenta os Grandes Geradores de que trata a Segdo | do Capitulo lll do Titulo Il da Lei Municipal n° 10.697/2008, que “Dispde sobre a
Organizagao do Sistema de Limpeza Urbana do Municipio de Uberaba” e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, VII, da Lei Organica do Municipio, e em
conformidade com o disposto nos arts. 107 e seguintes da Lei Municipal n® 10.697/2008,

DECRETA:
Art. 1° - Este Decreto regulamenta o Sistema de Limpeza Urbana do Municipio de Uberaba para os Grandes Geradores quanto aos residuos especiais.

Paragrafo Unico - Os residuos sélidos gerados por qualquer pessoa fisica ou juridica s&o considerados propriedade privada, permanecendo, portanto, sob
sua inteira responsabilidade até a disposicao final.

Art. 2° - S30 considerados Grandes Geradores:
| - os proprietarios, possuidores ou titulares de estabelecimentos publicos, institucionais, de prestacdo de servi¢os, comerciais, industriais, cooperativas de
residuos reciclaveis e condominios comerciais, entre outros, geradores de residuos soélidos caracterizados como residuos da Classe 2, pela NBR 10004, da

Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, em volume superior a média de 200 (duzentos) quilos por coleta;

Il - os proprietarios, possuidores ou titulares de estabelecimentos publicos, institucionais, de prestacdo de servigos, comerciais e industriais, entre outros,
geradores de residuos sélidos de entulhos, terra e materiais de constru¢do, com massa superior a 50 (cinquenta) quilogramas diérios.

Paragrafo Unico - Ficam excluidas da previsdo contida no inciso I, do caput deste artigo, as cooperativas e hospitais reconhecidos como de cunho social
podendo ter isen¢édo do pagamento.

Art. 3° - Residuos solidos, caracterizados como Lixo Especial, sdo aqueles que, por sua composi¢do, peso ou volume, necessitam de tratamento especifico,
sendo classificados:

| - residuos produzidos em imoveis, residenciais ou ndo, que ndo possam ser dispostos na forma estabelecida para a coleta regular;
Il - residuos classificados como de interesse a sadde conforme normas da ANVISA,

lll - residuos gerados em estabelecimentos que realizam o abastecimento de combustivel e oficinas automotivas;

IV - residuos provenientes de estabelecimentos que comercializam alimentos para consumo imediato;

V - residuos produzidos por atividades ou eventos instalados em logradouros publicos;

VI - residuos gerados pelo comércio ambulante;
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VIl - outros que, por sua composicao, se enquadrem na classificacdo deste artigo, inclusive veiculos inserviveis, e o lixo industrial e radioativo, objeto de
legislagdo propria.

Art. 4° - Os grandes geradores devem executar os servigos de coleta, transporte, tratamento e destinagéo final dos residuos de sua competéncia.

§ 1° - Os grandes geradores podem contratar operadores, que possuam autorizagdo para operar e executar 0os servicos de sua competéncia em regime
privado.

§ 2° - No caso previsto no § 1° deste artigo, o0 Grande Gerador deve manter via original do contrato a disposi¢ao da fiscalizagdo.

Art. 5° - E vedado aos Grandes Geradores a disposi¢do dos residuos nos locais préprios da coleta de residuos domiciliares ou de servicos de sadde, bem
como em qualquer &rea publica, incluindo passeios e sistema viario, sob pena de multa de 04 a 08 UFM’s.

§ 1° - No caso de descumprimento da norma estabelecida no caput deste artigo, sem prejuizo da multa nele prevista, o grande gerador deve arcar com 0s
custos e 6nus decorrentes da coleta, transporte, tratamento e destinagao final de seus residuos, recolhendo junto a Secretaria Municipal de Finangas, os
valores correspondentes, sob pena de inclusdo no cadastro da divida ativa do Municipio, protesto e cobranca judicial.

§ 2° - Os valores pagos pelo grande gerador para cobrir 0os custos e 6nus mencionados no § 1° deste artigo devem ser depositados em conta vinculada
especial e utilizados para custear o servigo de limpeza urbana de coleta, transporte, tratamento e destinagao final de residuos soélidos domiciliares.

§ 3° - E vedada a destinagéo final do lixo e residuos dos grandes geradores no Aterro Sanitario Municipal.

Art. 6° - Os grandes geradores ficam obrigados a cadastrar-se junto a Secretaria Municipal de Servigcos Urbanos — SESURB, nos casos previstos no inciso |,
do art. 2°, deste Decreto e na Secretaria de Defesa Social, Transito e Transporte — SEDEST, nos casos previstos no inciso I, do art. 2°, deste Decreto,
apresentando os seguintes documentos:

I - CNPJ;

Il - alvara de funcionamento;

lll - contrato de coleta, de transporte e destinacao.

§ 1° - Do cadastro deve constar;

| - declaragéo de volume e massa mensal de residuos solidos produzidos pelo estabelecimento;

Il - o operador contratado para a realizacéo dos servigos de coleta, se houver;

lll - a destinacéo final dos residuos sélidos;

IV - outros elementos necessarios ao controle e fiscalizagdo pelo Municipio.

§ 2° - Havendo alteragdo na quantidade de residuos sélidos produzidos, o estabelecimento gerador deve atualizar seu cadastro junto ao 6rgdo do Municipio
em até 30 (trinta) dias, contados da alteragdo.

Art. 7° - Os grandes geradores devem manter em seu poder registros e comprovantes de cada coleta feita, da quantidade coletada e da destinacao dada aos
residuos.

§ 1° - Os registros e comprovantes de que trata o caput deste artigo devem ser apresentados a fiscalizagdo quando solicitados, sob pena de multa de 02 a
04 UFMs e cobranca de todos os custos e dnus resultantes da coleta, transporte, tratamento e destinacdo dos residuos produzidos pelo grande gerador no
periodo sem comprovagao, acrescidos de corregdo monetaria.

§ 2° - A fiscalizacdo pode estimar a quantidade de residuos produzidos pelo estabelecimento gerador, por meio de diligéncias em pelo menos 3 (trés) dias
diferentes.

§ 3° - A estimativa de que trata o §2° deste artigo deve subsidiar a cobrancga prevista no art. 5°, deste Decreto, sem prejuizo da aplicagdo da multa prevista.

Art. 8° - Os Grandes Geradores ou as empresas por eles contratadas que realizam suas pesagens em equipamento proprio, devem, trimestralmente, ou
quando solicitados pela Fiscalizagdo, apresentar os comprovantes (tickets) dos pesos para fiscalizagéo.

Paragrafo Unico - As balancas utilizadas devem estar aferidas pelo Inmetro, cuja validade de verificagdo é limitada em 01 (um) ano, com excecédo dos casos
especiais definidos pelo Inmetro.

Art. 9° - A fiscalizagcao pode comparecer na sede do Grande Gerador a qualquer dia, sem prévio agendamento, para as diligéncias cabiveis.

Art. 10 - Enquanto o contribuinte classificar-se como grande gerador néo deve ser langcada a Taxa de Coleta de Residuos Sélidos Urbanos — TCRSU.
Paragrafo Unico - Ficam anuladas as cobrancas de dividas administrativas dos grandes geradores a partir de 2009.

Art. 11 - Revogados os atos em contrério, este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 1° de Dezembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo
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WELLINGTON LUIZ FONTES
Secretario Municipal de Finangas

DECRETO N-. 1367, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢es legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, nas unidades abaixo, o Crédito Adicional

Suplementar no valor de R$ 190.792,56 (cento e noventa mil, setecentos e noventa e dois reais e cinquenta e seis centavos), para refor¢o das seguintes
dotacdes orcamentarias:

0810.04.122.040.2001.319013 0100 Obrigacdes Patronais - Aplicagao Direta 11.000,00
2410.27.813.503.1202.339030 0100 Material de Consumo - Aplicacéo Direta 1.500,00
2410.27.813.503.1202.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicacao Direta 12.800,00
2210.04.122.040.2001.319013 0100 Obrigacdes Patronais - Aplicacéo Direta 5.000,00
1910.04.122.040.2001.339093 0100 Indenizagdes e Restituiges - Aplicagéo Direta 39.292,56
1510.10.302.498.6225.319013 0102 Obrigacdes Patronais - Aplica¢éo Direta 2.000,00
1510.10.304.324.6144.319013 0102 Obrigacdes Patronais - Aplicagdo Direta 2.000,00
1510.10.122.201.2002.319013 0102 Obrigacdes Patronais - Aplicacdo Direta 6.000,00
1450.12.365.465.2404.319013 0101 Obrigacdes Patronais - Aplicagdo Direta 10.000,00
1810.08.244.510.4203.332093 0224 Indenizacdes e Restituigcdes - Transferéncias a Unido 101.200,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da Lei Federal 4.320, de
1964, o proveniente da anulagéo parcial das seguintes dotacdes orgamentarias:

2410.27.813.473.1215.449051 0100 Obras e Instalagdes - Aplicagao Direta 14.300,00
1910.04.122.040.2001.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicacdo Direta 9.842,56
1910.04.122.040.2001.449052 0100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta 29.450,00
0310.04.122.040.2001.319016 0100 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta 16.000,00
1410.12.122.311.2134.319013 0101 Obrigacdes Patronais - Aplicagdo Direta 10.000,00
1510.10.122.201.2002.319192 0102 Pessoal e Enc.-Oper. entre Orgéos-Exercicio Anterior 10.000,00
2420.15.451.071.1750.449051 0224 Obras e Instalagdes - Aplicagao Direta 101.200,00

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 05 de dezembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO N-. 1368, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2017
ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO PROGRAMA DO MUNICIPIO DE UBERABA PARA O EXERCICIO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso Il, paragrafo 1° da Lei Municipal
12.563, de 13 de dezembro de 2016.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2017, na unidade abaixo, o Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), para refor¢o da seguinte dotag&o orgcamentaria:

1310.04.122.040.2001.339093 0 200 Indenizacdes e Restituicdes - Aplica¢do Direta 220.000,00

Art. 2° - A constituicio de recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, tem como base legal o art. 43, § 1°, inciso |,
da Lei Federal 4.320, de 1964.

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN




Porta Voz n° 1566 - Uberaba, 08 de Dezembro de 2017 47

Prefeitura Municipal de Uberaba, 05 de dezembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Planejamento Orgamentério

DECRETO N° 1372, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2017

Regulamenta a Subsegio I, da Segao |, do Capitulo V, da Lei Complementar Municipal n°® 376/2007, que “Dispde sobre o Uso e Ocupacgio do Solo
no Municipio de Uberaba” e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, e em conformidade com o art. 123-A da Lei Complementar Municipal n° 376, de 19 de junho de 2007, que “Dispde sobre o Uso e Ocupagéo do
Solo no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais”, alterada pelas Leis n® 482 de 19 de novembro 2014, 487 de 26 de fevereiro 2015 e 559, de 21 de
novembro de 2017,

DECRETA:

Art. 1° - As edificages compativeis, definidas no art. 122 da Lei Complementar n° 376/2007, alterada pelas Leis n® 482/2014, 487/2015 e 559/2017 devem
ser regularizadas, mediante o atendimento das medidas atenuantes e compensatérias, além das penalidades definidas neste Decreto.

Paragrafo Unico - O prazo para requerimento da regularizacdo é de até 180 (cento e oitenta) dias apds a publicagéo deste decreto.

Art. 2° - Deve ser protocolado processo de regularizagdo da construgcdo, devendo ser feito o recolhimento das taxas devidas, sendo as penalidades e
medidas compensatérias calculadas posteriormente a andlise do processo e recolhidas ap6s notificagao.

Paragrafo Unico - Somente apds a anexacdo de documento comprobatério do devido recolhimento dos valores referentes as medidas atenuantes e
compensatorias e o seu devido cumprimento, bem como dos valores referentes as penalidades aplicaveis, em favor do Fundo Municipal de Desenvolvimento
Urbano, a Prefeitura Municipal de Uberaba pode emitir o “Habite-se”.

Art. 3° - Para a regularizagdo das edificagdes compativeis, o interessado deve comprovar de que a edificacdo tenha sido iniciada ou esteja concluida até o
dia 08 de dezembro de 2017.

Art. 4° - As medidas atenuantes ou compensatérias, quando as edificagdes se enquadrarem na previsdo do art.123-A da Lei Complementar n® 376/2007,
devem atender, no minimo:

| - quando as edificacdes excederem o Coeficiente de Aproveitamento Basico permitido para a Zona em que se situem, conforme previsto na Lei do Plano
Diretor e na Lei de Uso e Ocupacgéo do Solo, deve ser aplicado o célculo da outorga onerosa para a metragem excedente, independente de existir ou
exceder o coeficiente maximo, tendo por base a diferenga entre o coeficiente utilizado e o basico, de acordo com a macrozona em que o imével se situe, e
adotando-se, neste caso, o indice de planejamento maximo (0,35), previsto na Lei;

Il - para as edificagdes que tenham excedido a taxa de ocupacéo, a diferenca de area edificada, considerando-se a taxa de ocupacéo permitida e a utilizada,
deve ser calculada e cobrada tendo por base o valor do metro quadrado do terreno, que deve ser definido pelo setor competente do Municipio, utilizando a
PGV (Planta Geral de Valores) atualizada pela comissao nomeada através do Decreto n® 754/17;

lll - para as edificagbes que tenham excedido o nimero de pavimentos permitidos na Lei de Uso e Ocupacéo do Solo, deve ser calculada e cobrada a area
construida a mais por pavimento, tendo por base o valor do metro quadrado do terreno, que deve ser definido pelo setor competente do Municipio, tendo por
base o valor do metro quadrado do terreno, utilizando a PGV (Planta Geral de Valores) atualizada pela comissao nomeada através do Decreto n°® 754/17;

IV - para as edificagfes que ndo tenham obedecido aos afastamentos minimos previstos na Lei de Uso e Ocupacgéo do Solo, ou que possuam véos de
iluminacéo e ventilagdo menores que os previstos no Cédigo de Edificagfes, deve ser analisada solugdo técnica para redugdo da incompatibilidade e o
responsavel técnico devera assinar o termo de responsabilidade, sendo o Anexo Unico deste Decreto e apresentar anuéncia dos vizinhos confrontantes ou
ainda, devera proceder, se necessario, com o fechamento dos véos;

V - quando a taxa de permeabilidade minima nao tiver sido atendida, deve ser construido poco de infiltracdo, tanque de detencdo, ou solugdo técnica
indicada pelo CODAU, conforme o caso;

VI - para as edifica¢cdes que ndo tenham destinado o nUmero minimo de vagas para veiculos, e/ou area para carga, descarga, embarque e desembarque
dentro do lote, ou nas proximidades, o interessado deve adquirir ou locar area anexa a edificagdo, ou num raio de 150 m (cento e cinquenta metros) da
mesma para atendimento ao exigido na Lei de Uso e Ocupagéo do Solo, podendo também apresentar contrato de loca¢do de vaga num raio de 150 m (cento
e cinquenta metros) ou atender a Normativa 01 do Conselho de Planejamento e Gestédo Urbana;

VIl - para as edificagBes que ndo tenham respeitado a area privativa da unidade autbnoma igual ao lote minimo permitido para a zona em que se situe, deve
ser cobrada area que seria necessaria para atendimento da Lei, tendo por base o valor do metro quadrado do terreno, que deve ser definido pelo setor
competente do Municipio, utilizando a PGV (Planta Geral de Valores) atualizada pela comissao nomeada através do Decreto n° 754/17;

VIlI- para as edificacdes que apresentem riscos a estabilidade, a saide, a seguranca e ao bem-estar dos ocupantes e da vizinhanga, deve ser analisada
solucéo técnica alternativa, visando a redugdo das incompatibilidades e & manutencéo da salubridade da edificacdo, a ser definida pelo GTE - Grupo Técnico
Executivo do Plano Diretor, ouvida a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil.

§ 1° - No caso previsto no inciso IV deste artigo, deve ser observado o artigo 1.301 do Cédigo Civil (Lei Federal 10406/2002).

§ 2° - Além das disposicdes previstas neste artigo, para cada caso, sdo previstas penalidades, em valor pecuniario, a serem depositadas no Fundo Municipal
de Desenvolvimento Urbano.

§ 3° - As edificagbes a serem regularizadas podem apresentar uma ou mais irregularidades previstas nos incisos anteriores; neste caso, as medidas
compensatorias e penalidades aplicaveis devem ser cumulativas, conforme previsto na Lei de Uso e Ocupagé&o do Solo.
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Art. 5° - As penalidades a serem aplicadas nas regularizag6es, além das medidas atenuantes e compensatdrias previstas no artigo 4° deste Decreto, devem
ser as seguintes:

| - as infragdes previstas nos incisos |, Il, Il e VIl séo consideradas graves e o valor a ser recolhido em fungéo das mesmas deve ser equivalente a 1,0 (uma)
UFM por metro quadrado, calculado sobre a area excedente a permitida em Lei que tenha sido edificada;

Il - a infrag&o prevista no inciso IV é considerada média e o valor a ser recolhido em funcdo da mesma deve ser de 0,5 (zero virgula cinco) UFM por metro
guadrado, calculado sobre a area necesséria, para atendimento a legislagao referente aos afastamentos minimos e a iluminacéo e ventilagéo;

lll - a infrag&o prevista no inciso V é considerada leve e o valor a ser recolhido em fungdo da mesma deve ser de 0,25 UFM (zero virgula vinte e cinco) por
metro quadrado, calculado sobre a area necesséria para o atendimento a taxa de permeabilidade minima prevista em Lei, caso ndo seja possivel a
construcao de poco de infiltracdo, tanque de detencéo, ou solucéo técnica indicada pelo CODAU,;

IV - a infrac&o prevista no inciso VI é considerada leve e o valor a ser recolhido em fungéo da mesma deve ser equivalente a 0,25 (zero virgula vinte e cinco)
UFM por metro quadrado, calculado sobre a area necessaria para atendimento ao nimero de vagas de estacionamento de veiculos, carga, descarga,
embarque e desembarque previsto em Lei;

V - a infragdo prevista no item VIII do art. 4°, é considerada grave e o valor a ser recolhido em funcdo da mesma deve ser de 1,0 UFM por metro quadrado
calculado sobre a area total edificada, podendo ser necesséria sua demoli¢cdo parcial ou total, a partir de laudo elaborado pela Coordenadoria Municipal de
Defesa Civil.

§ 1° - As infragdes referentes a outras desconformidades ndo previstas na Lei ou regulamento devem ser analisadas pelo GTE/PD, que deve definir os
parametros para aplicacdo das infracdes.

§ 2° - Quando a infracdo for cometida em area considerada Zona Especial de Interesse Social 2, as multas e medidas compensatérias devem ser reduzidas
pela metade e isentadas em Zona Especial de Interesse Social 1, em funcéo de seu carater de zona de regularizacéo especial e vulnerabilidade social.

§ 3° - As edificagbes pertencentes as entidades assistenciais, declaradas de utilidade publica, sdo isentas do pagamento de multas, devendo realizar as
compensagles necessarias para sua regularizagéo.

Art. 6° - Ap6s a andlise, vistoria e notificacédo do requerente, o setor municipal responsavel pelo licenciamento, deve enviar o processo a Secretaria Municipal
de Finangas para que seja emitida a Guia de Arrecadacéo referente aos valores a serem recolhidos ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
conforme o caso.

Paragrafo Unico - Os valores obtidos devem ser langados como débito em nome do requerente, caso ndo seja quitado.

Art. 7° - Para obter o desconto previsto na Lei de Uso e Ocupacéo do Solo, o pagamento referente as medidas compensatdrias e penalidades deve ser feito
a vista.

Paragrafo Unico - Os valores podem ser parcelados em até 24 (vinte e quatro) meses, corrigido pelo indice adotado para correcéo dos débitos tributarios
com a Fazenda Publica Municipal que nesse caso néo terd nenhum desconto.

Art. 8° - As edificagdes que tiverem sido construidas em conformidade com os parametros previstos na Lei de Uso e Ocupagéo do Solo, mas que ndo
tenham se submetido aos procedimentos de licenciamento previstos no Cédigo de Edificagbes, devem ser analisadas pelo setor competente de
licenciamento e aprovacao de edificagOes.

§ 1° - Para os casos onde se aplicar a formula da outorga onerosa, deve ser adotado o indice de planejamento 0,35.

§ 2° - As penalidades aplicaveis neste caso sdo as previstas no Cadigo de Edifica¢bes.

Art. 9° - Para edificac¢des classificadas como subutilizadas, o Municipio seguira os seguintes procedimentos:
| - identificar os imAveis que se enquadram como subutilizadas e proceder com a notificacéo do proprietario;

Il - concesséo de 15 dias de prazo para apresentacao de defesa por parte do proprietario, através de oficio a ser protocolado na Secretaria Responsavel pela
liberagdo das licencas;

lll - apds o prazo para defesa, se o proprietario ndo se pronunciar, devera ser paralisado qualquer pedido referente a seu nome;

IV - fica definido que a Secretaria de Planejamento e Gestdo Urbana acompanhado da PROGER, ap0s apreciarem a defesa, decidirdo pela aplicagdo do
parcelamento, ocupacao ou utilizacdo compulsoria do imovel;

V - caso nao haja manifestacdo do proprietario em momento algum, deve ser aplicada multa, correspondente a 2 (duas) UFM's/dia.

Art. 10 - Constatada a inexecucgéo total da obra, no prazo concedido pela Prefeitura Municipal de Uberaba, conforme previsto no art. 123-1 da LC 376/07, e
ausentes razdes impeditivas de execucao, deve ser aplicada multa ao proprietario correspondente a 2 (duas) UFM's/dia, até que finalize a construcao.

Art. 11 - Os parcelamentos realizados em conformidade com os parametros previstos na Lei de Uso e Ocupagdo do Solo, mas que ndo tenham se
submetido aos procedimentos de licenciamento previstos em legislacédo especifica, tém direito, no ato de regularizacéo, ao desconto sobre o valor das taxas,
multas e juros para pagamento a vista, conforme disposto nos 88 8°, 9° e 10 do art. 123-A da LC 376/2007 e no caso de parcelamento do pagamento aplica
o disposto no paragrafo Unico do art. 7° deste Decreto.

Art. 12 - Revogados 0s atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba(MG), 08 de dezembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal
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ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

WELLINGTON LUIZ FONTES
Secretario Municipal de Finangas

NAGIB GALDINO FACURY
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestédo Urbana

ANEXO UNICO
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Pelo presente termo, o(s) abaixo(s) assinado(s), proprietario(s) do imével objeto de regularizagdo, assume(m) para os feitos da Lei Municipal N° ___ /17 e
Decreto __ /17, total e exclusiva responsabilidade civil e criminal por possiveis danos ou prejuizos a terceiros, que venham a ser causados em decorréncia
da referida edificagéo, construida em desacordo com as normas municipais pertinentes a Uso e Ocupagédo do Solo, bem como, as de carateres construtivos

gue assegurem a populagédo higiene, salubridade e seguranca.

Por ser verdade firmo a presente, para que produza seus legais e juridicos efeitos, a qual passa a fazer parte integrante do processo de regularizagdo
ne /

Uberaba,___de de

Assinatura com firma reconhecida

DECRETO N° 1373, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2017

ESTABELECE A CORRELAGAO ENTRE AS ATRIBUIGOES DO CARGO EFETIVO E AS ATRIBUIGOES DO CARGO EM COMISSAO, NO AMBITO DA
ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Uberaba, no uso das atribuigées que Ihes conferem o art. 88 da Lei Organica do Municipio, e com fundamento no artigo 24 da Lei
Complementar n°392/08, e redagdes posteriores

DECRETA:

Art. 1°. Este decreto regulamenta o 86° do artigo 24, da Lei Complementar n°392/08, com as redagGes posteriores, especialmente, a redacéo atribuida pela
Lei Complementar n°549/2017.

Art. 2°. O exercicio do cargo em comissao suspende o estagio probatério se as atribuicdes comissionadas nado forem relacionadas as atribui¢cdes do cargo
efetivo.

Art. 3°. A correlagédo entre as atribuigGes do cargo efetivo e as atribuicbes do cargo em comissao dos servidores da Administragédo Direta do Municipio, sera
analisada pela Comissdo de Avaliagdo de Desempenho do Servidor em Estagio Probatério — CADEP, observando as atribuicGes legais de cada cargo e o
ANEXO UNICO deste Decreto.

§1°. O servidor em estagio probatério que exercer cargo em comissao, tera no respectivo processo de avaliagdo de desempenho do estagio probatorio, o
registro da andlise da CADEP, acerca da correlagédo instituida pela Lei Complementar n°® 392/08, com a redagao da Lei Complementar n® 549/2017.

§2°. Realizada a andlise, o Departamento Central de Desenvolvimento de Recursos Humanos — DECEDES, dara ciéncia ao servidor e a chefia imediata
sobre a verificacdo da existéncia da correlagéo.

Art. 4°. Revogadas as disposigdes em contrario, este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 23 de junho de 2.017.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de dezembro de 2.017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXO UNICO
(a que se refere o artigo 3° deste Decreto)

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

CONTROLADOR ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Controlador Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servicos Publicos

Auditor Especialista em Servicos Publicos
Contabilista Especialista em Servicos Publicos
Economista Especialista em Servicos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de Apoio ao Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Assessor Juridico

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

SECAO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicélogo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DAS AREAS DE GESTAO E DE FINANGAS

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servicos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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SECAO DE AUDITORIA SOBRE ATIVIDADES DE GESTAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE MODERNIZACAO, ORGANIZAGAO E METOD

0S

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE ANALISE DE PROCEDIMENTOS DE GESTAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA E TRANSPARENCIA GOVERNAMENTAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Pedagogo

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PREVENGAO E COMBATE A CORRUPGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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DEPARTAMENTO DE CORREIGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

SEGAO DE ANALISE, INSTRUGAO E ACOMPANHAMENTO PROCESSUAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servicos Publicos

Auditor

Especialista em Servicos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

SEGAO DE EXECUGAO E SUPORTE PROCESSUAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

GABINETE DO PREFEITO - CHEGAB

CHEFE ADJUNTO DE GABINETE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servi¢os Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servi¢os Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de Apoio ao Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servi¢os Publicos

ASSESSORIA GERAL DE ORCAMENTO E CONTROLE - AGOC

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Assessor Geral de Planejamento
Orgamentario

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servi¢os Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

ASSESSORIA ESTRATEGICA DE ASSUNTOS REGIONAIS

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreira

Assessor Estratégico de
Assuntos Regionais

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Gedgrafo

Especialista em Servigos Publicos
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Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

REPRESENTAGOES EM BRASILIA E EM BELO HORIZONTE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Representagao em
Brasilia

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Representagao em Belo
Horizonte

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SUPERINTENDENCIA DE POLITICAS DA JUVENTUDE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Superintendente de Politicas da
Juventude

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

DIRETORIA DE AGOES E EVENTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Diretor

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Turismo, Cultura e Promogéao de Eventos

Especialista em Servigos Publicos

Jornalista

Especialista em Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, PRODUGAO E EXECUGAO DE EVENTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Turismo, Cultura e Promoc¢éo de Eventos

Especialista em Servigos Publicos

Jornalista

Especialista em Servi¢os Publicos

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE RECEPGAO E POLITICA DE ATENDIMENTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos
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Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE PROTOCOLO E ARQUIVO DE DOCUMENTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Arquivista

Especialista em Servigos Publicos

Biblioteconomista

Especialista em Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

DIRETORIA DE ARTICULAGOES E MONITORAMENTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Diretor

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SECRETARIO EXECUTIVO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Secretario Executivo

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Assessor Especial de Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Turismo, Cultura e Promoc¢éo de Eventos

Especialista em Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Assessor de Planejamento
Orgamentario

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

ASSESSOR DE CONTROLE ORGAMENTARIO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Assessor de Controle
Orgamentario

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
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Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

CONSULTOR EM PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Consultor em Planejamento
Orgamentario

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

CONSULTOR EM CONTROLE ORGAMENTARIO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Consultor em Controle
Orgamentario

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PROGER

PROCURADOR ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Procurador Adjunto

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

Auditor Setorial

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Assessor de Apoio ao Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO CONSULTIVO ADMINISTRATIVO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

SEGAO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANGAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos
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Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DO CONTENCIOSO

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras

Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Departamento

Procurador do Municipio Procurador do Municipio

SEGAO DE APOIO JUDICIAL

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Secéo — —
Procurador do Municipio Procurador do Municipio

DEPARTAMENTO DO CONTENCIOSO FISCAL

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras

Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Departamento

Procurador do Municipio Procurador do Municipio

SEGAO DE COBRANGA JUDICIAL

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras

Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segao

Procurador do Municipio Procurador do Municipio

SECRETARIA ESPECIAL DE COMUNICAGAO - SECOM

DIRETORIA DE JORNALISMO

Cargo em Comissao Cargo Efetivo Carreira

Diretor Jornalista Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE ASSESSORIA DE IMPRENSA

Cargo em Comissao Cargo Efetivo Carreira
Chefe de Departamento Jornalista Especialista em Servigos Publicos
SEGAO DE RTV
Cargo em Comissao Cargo Efetivo Carreira
Chefe de Secao Jornalista Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE MIDIA DIGITAL

Cargo em Comissao Cargo Efetivo Carreira

Chefe de Segao Jornalista Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE PUBLICIDADE

Cargo em Comissao Cargo Efetivo Carreira

Chefe de Segao Jornalista Especialista em Servigos Publicos

SECRETARIA ESPECIAL DE PROJETOS E PARCERIAS — SEPPAR

ASSESSOR DE APOIO AO GABINETE

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira

Agente Administrativo Agente de Servigos Publicos
Assessor de Apoio ao Gabinete

Secretario Executivo Especialista em Servigos Publicos
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SUPERINTENDENCIA DE PROJETOS E PARCERIAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Superintendente

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PROJETOS E PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE CAPTAGAO DE RECURSOS

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SAD

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Secretario Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de
Apoio ao
Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Assessor Juridico

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

DIRETORIA CENTRAL DE RECURSOS LOGISTICOS E PATRIMONIO

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreira

Diretor

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servicos Publicos
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Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO CENTRAL DE GESTAO PATRIMONIAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servicos Publicos
Contabilista Especialista em Servicos Publicos
Economista Especialista em Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PATRIMONIO MOBILIARIO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servicos Publicos
Contabilista Especialista em Servicos Publicos
Economista Especialista em Servicos Publicos
Musedlogo Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE PATRIMONIO IMOBILIARIO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Agente de Fiscalizacdo

Agente de Fiscalizacdo

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacao e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Museo6logo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagbes

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISIGOES E SUPRIMENTOS

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servicos Publicos

Contabilista

Especialista em Servicos Publicos
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Economista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE FORMALIZAGAO DE PROCESSOS DE COMPRAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servicos Publicos
Contabilista Especialista em Servicos Publicos
Economista Especialista em Servicos Publicos
Cotador Agente de Servicos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico em Servicos Publicos

SEGAO DE LICITAGOES

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servicos Publicos
Contabilista Especialista em Servicos Publicos
Cotador Agente de Servicos Publicos

Economista Especialista em Servicos Publicos

SEGAO DE REGISTRO CADASTRAL

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE SUPRIMENTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Almoxarife

Agente de Servicos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagé&o,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servicos Publicos

Contabilista

Especialista em Servicos Publicos
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Chefe de Segao

Cotador

Agente de Servicos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE GESTAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Seguranga do Trabalho

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor em Tecnologia da
Informagao

Analista de Sistemas

Especialista em Servicos Publicos

Técnico de informéatica

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE SERVIGOS OPERACIONAIS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Almoxarife

Agente de Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagbes

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE GESTAO DOS SISTEMAS DE CONTROLE INFORMATIZADOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

DIRETORIA CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Diretor

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO CENTRAL DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos
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Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéo, . ) .
Sistema e Métodos (OS&M) Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Analista de Sistemas Especialista em Servicos Publicos
Arquivista Especialista em Servicos Publicos
Auditor Especialista em Servicos Publicos
Técnico de Informatica Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Seguranga do Trabalho Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Analista de Recursos Humanos Especialista em Servicos Publicos

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padrédo Especialista em Salde |

Chefe de Segdo Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Seguranca do

Trabalho Especialista em Servicos Publicos
Médico do Trabalho Especialista de Saude Ill
Técnico de Seguranga do Trabalho Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PLANEJAMENTO E NORMATIZAGAO DE RECURSOS HUMANOS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,

. , Especialista em Servigcos Publicos
Sistema e Métodos (OS&M) P ¢

Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segéo Psic6logo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira

Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacao, - . _—

Chefe de Departamento Sistema e Métodos (OS&M) Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Educador Social Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE SELEGAO E CAPACITAGAO PERMANENTE

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira

Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segao

Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
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Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,

. ) Especialista em Servicos Publicos
Sistema e Métodos (OS&M)

Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servicos Publicos

SECAO DE ASSISTENCIA SOCIAL E PSICOLOGICA AO SERVIDOR

Cargo em Comisséao Cargos Efetivos Carreira
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Social Agente de Servicos Publicos
Chefe de Secéao Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Departamento Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade
Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Informéatica
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CONTROLE FUNCIONAL

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacao e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,

. , Especialista em Servigos Publicos
Sistema e Métodos (OS&M) P ¢

Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Secdo Auditor Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

DIRETORIA CENTRAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E CONTRATOS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo, . . .
Especialista em Servigos Publicos

Diretor Sistema e Métodos (OS&M)
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
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Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servicos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor Técnico

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PESSOAL, ORCAMENTO E FINANCAS

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PROTOCOLO E COMUNICAGOES

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CONTROLE OPERACIONAL DE VEICULOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos
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Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE FORMALIZAGAO E CONTROLE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servicos Publicos

SEGAO DE FORMALIZAGAO DE PAGAMENTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CONTROLE DE CONTRATOS

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO E TRANSPORTE - SEDEST

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Secretario Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos
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Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor Juridico

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

ASSESSOR DE APOIO AO GABINETE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Assessor de Apoio ao Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

COORDENADORIA DA DEFESA CIVIL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Coordenador da Defesa Civil

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Agente de Transito

Agente de Transito

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagédo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicélogo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE GESTAO DE PESSOAL, ORGAMENTO E FINANGAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servi¢os Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacédo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE POSTURAS MUNICIPAIS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Agente de Transito

Agente de Transito
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Agente Sanitario

Agente de Fiscalizagéo

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizagéo

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizagado

SEGAO DE PROCESSAMENTO E APOIO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Agente de Fiscalizagéo

Agente de Fiscalizagdo

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizagado

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizagdo

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SECAO DE FISCALIZAGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente de Fiscalizagao

Agente de Fiscalizacéo

Agente de Transito

Agente de Transito

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizacéo

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizacéo

SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Superintendente

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista

Organizacdo, Sistema e Métodos (OS&M)

de

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE PUBLICO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Agente de Transito

Agente de Transito

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servi¢os Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizacéo

SEGAO DE OPERAGAO DO TRANSPORTE COLETIVO, TERMINAIS E ESTAGCOES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE MONITORAMENTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Agente de Fiscalizacao

Agente de Fiscalizacéo

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servi¢os Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servi¢os Publicos
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Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizagéo

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizagéo

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE OUVIDORIA DO USUARIO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE TRANSPORTES ESPECIALIZADOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente de Fiscalizagao

Agente de Fiscalizacéo

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizacéo

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizacéo

SEGAO DE PESQUISAS E PROJETOS

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizagao

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Superintendente

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE SINALIZAGAO SEMAFORICA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizacdo

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizacdo

SEGAO DE SISTEMA VIARIO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente de Transito

Agente de Transito

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizacéo

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizacdo

SEGAO DE TRANSITO E DE ESTACIONAMENTO ROTATIVO

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente de Fiscalizagéo

Agente de Fiscalizagdo

Agente de Transito

Agente de Transito

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos
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Fiscal de Posturas Municipais Agente de Fiscalizagéo

Fiscal de Trafego Agente de Fiscalizagéo

SEGAO DE CONTROLE E PROCESSAMENTO DE INFRAGOES

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Agente Administrativo Agente de Servigos Publicos
Agente de Fiscalizagao Agente de Fiscalizacéo
Chefe de Secio Analista de Mobilidade Urbana Especialista em Servigos Publicos
Analista de Sistemas Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Fiscal de Trafego Agente de Fiscalizagdo

DEPARTAMENTO DE COORDENAGAO E SUPORTE AS JARIS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Departamento Analista de Direito Especialista em Servicos Publicos
Analista de Mobilidade Urbana Especialista em Servigos Publicos
Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Trafego Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE INSTRUGAO PROCESSUAL

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Agente Administrativo Agente de Servigos Publicos
Chefe de Segédo Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO ADMINISTRATIVA

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Secéo — - — - —
Secretario Executivo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DA GUARDA MUNICIPAL

Cargo em Comissao Cargo Efetivo Carreira
Chefe de Departamento Guarda Municipal Guarda Municipal
CORREGEDORIA
Cargo em Comissao Cargo Efetivo Carreira
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Corregedor - — - -
Auditor Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE POLICIAMENTO

Cargo em Comissao Cargo Efetivo Carreira

Guarda Municipal Guarda Municipal

Chefe de Secao

SEGAO DE PLANEJAMENTO, OPERAGOES E CAPACITAGAO

Cargo em Comisséo Cargo Efetivo Carreira

Chefe de Segéao Guarda Municipal Guarda Municipal
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SEGAO ADMINISTRATIVA E APOIO LOGISTICO

Cargo em Comissao

Cargo Efetivo

Carreira

Chefe de Segao

Guarda Municipal

Guarda Municipal

SEGAO DE EDUCAGAO NO TRANSITO E DEFESA SOCIAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Agente de Fiscalizacdo

Agente de Fiscalizacéo

Agente de Transito

Agente de Transito

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de

Organizagéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servicos Publicos

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizagdo

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente de Fiscalizagao

Agente de Fiscalizagao

Agente de Transito

Agente de Transito

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizacéo

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizacéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO - SAGRI

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Secretario Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacdo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Agronomo

Especialista em Servigos Publicos

Nutricionista

Especialista em Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de Apoio ao Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE INSPEGAO MUNICIPAL

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Agente Sanitario

Agente de Fiscalizacéo

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Nutricionista

Especialista em Servigos Publicos
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Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Zootecnista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE FISCALIZAGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Agente de Fiscalizacdo Ambiental

Agente de Fiscalizacdo

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Nutricionista

Especialista em Servigos Publicos

Tecndlogo de Cooperativismo

Especialista em Servigos Publicos

Veterinario

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE CONSTRUGAO E CONSERVAGAO DAS VIAS RURAIS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servicos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE TERRAPLANAGEM E PAVIMENTAGAO RURAL

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Agronomo

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizacdo

Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Veterinario

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DO MERCADO MUNICIPAL, CENTROS COMERCIAIS E SIMILARES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Agente de Fiscalizagao

Agente de Fiscalizagdo

SEGAO DA CEARG

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Agente de Fiscalizagao

Agente de Fiscalizacdo

SEGAO DE FEIRAS LIVRES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizacdo

Geografo

Especialista em Servigos Publicos

Geologo

Especialista em Servigos Publicos
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DEPARTAMENTO DE PRODUGAO AGROPECUARIA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agronomo

Especialista em Servigos Publicos

Gedgrafo

Especialista em Servigos Publicos

Gedlogo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

Veterinario

Especialista em Servigos Publicos

Zootecnista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE GESTAO DE AQUISIGAO DE ALIMENTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Agronomo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DO INCRAE ITR

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agronomo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PATRULHA MECANIZADA

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agronomo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Zootecnia

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrénomo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Zootecnia

Técnico de Servigos Publicos

DE

PARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de

Organizagéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servicos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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SEGAO DE GESTAO DE CONTRATOS E CONVENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Chefe de Segao

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO - SEDEC

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacdo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Secretario Adjunto

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Turismo, Cultura e Promoc¢éo de Eventos

Especialista em Servicos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Assessor de Apoio ao Gabinete

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Assessor de Comércio Exterior

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

GERENCIA DO PARQUE TECNOLOGICO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Gerente do Parque Tecnolégico

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

DE

PARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Chefe de Departamento

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Diretor

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos
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Economista Especialista em Servicos Publicos

Assessor de Relagdes Empresariais | Secretario Executivo Especialista em Servicos Publicos

DEPARTAMENTO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de

Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M) Especialista em Servigos Publicos

Chefe de Departamento Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE ANALISE TECNICA E ECONOMICA

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Agente Administrativo Agente de Servigos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Secéo - — - —
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO E PRIMEIRO EMPREGO

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Departamento Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE DESENVOLVIMENTO DO COMERCIO

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Chefe de Segao Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE DESENVOLVIMENTO DOS SERVIGCOS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Chefe de Segao Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA

Cargo em Comisséo Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Chefe de Secao - — — - —
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

DIRETORIA DE TURISMO, FEIRAS E EVENTOS
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Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Turismo, Cultura e Promogéo de Eventos

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE DESENVOLVIMENTO DO TURISMO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Turismo, Cultura e Promoc¢éo de Eventos

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

SUPERINTENDENCIA DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Superintendente

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Secretario Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizagéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Educador Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Desenvolvimento de Comunidades

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Tecnélogo de Cooperativismo

Especialista em Servigos Publicos

Assessor de Apoio ao Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Assessor Especial de Novos
Projetos

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Meétodos (O&M) / Analista de
Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Pedagogo

Especialista em Servigos Publicos

Psicélogo

Especialista em Servigos Publicos
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Técnico de Desenvolvimento de Comunidades

Técnico de Servigos Publicos

Auditor Setorial

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Auditor

Especialista em Servicos Publicos

Assessor Executivo Casas dos
Conselhos

Secretario Executivo

Especialista em Servicos Publicos

Assessor Juridico

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

COORDENADORIA ESPECIAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Coordenador Especial de Politicas
Para as Mulheres

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicoélogo

Especialista em Servigos Publicos

DIRETORIA GERAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Desenvolvimento de Comunidades

Técnico de Servigos Publicos

Tecnélogo de Cooperativismo

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE APOIO A GERAGAO DE TRABALHO E RENDA

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Psicélogo

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE APOIO A JUVENTUDE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Agente Social

Agente de Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servicos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos
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SEGAO DE APOIO A PESSOA COM DEFICENCIA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Agente Social

Agente de Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL A PESSOA IDOSA

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Coordenador da Unidade de
Atencao ao ldoso

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Agente Social

Agente de Servicos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicoélogo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Desenvolvimento de Comunidades

Técnico de Servigos Publicos

NUCLEO DE SOCIALIZAGAO INFANTO-JUVENIL

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Gerente de Unidade Social |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicélogo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Desenvolvimento de Comunidades

Técnico de Servigos Publicos

CATRU

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Gerente de Unidade Social |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Tecndlogo de Cooperativismo

Especialista em Servigos Publicos

UNIDADE DE ATENDIMENTO AO IDOSO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Coordenador da Unidade de
Atendimento ao Idoso

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Agente Social

Agente de Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Fisico

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Desenvolvimento de Comunidades

Técnico de Servigos Publicos

CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Gerente de Unidade Social |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicélogo

Especialista em Servigos Publicos

BANCO DE ALIMENTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Gerente de Unidade Social |

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servi¢os Publicos
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Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Departamento Educador Especialista em Servigos Publicos
Educador Social Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

SECAO DE APOIO AS ONGS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras

Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Agente Social Agente de Servicos Publicos

Chefe de Segao Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Educador Especialista em Servigos Publicos
Educador Social Especialista em Servigos Publicos

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Gerente de Unidade Social | Educador Especialista em Servigos Publicos
Educador Social Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Gerente de Unidade Social | Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Psicélogo Especialista em Servigos Publicos

CASA DE PROTEGAO INFANTO-JUVENIL

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Educador Especialista em Servigos Publicos
Gerente de Unidade Social Il Educador Social Especialista em Servigos Publicos
Psicélogo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Desenvolvimento de Comunidades Técnico de Servigos Publicos

CASA DE PASSAGEM

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras

Assistente Social Especialista em Servigos Publicos

Gerente de Unidade Social | — — - —
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA POPULAGAO EM SITUAGAO DE RUA - CENTRO POP

Cargo em Comisséao Cargo Efetivo Carreira

Gerente de Unidade Social | Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
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RESTAURANTE POPULAR E COZINHA SOCIAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Gerente de Unidade Social lll

Nutricionista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Economia Doméstica

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

DIRETORIA OPERACIONAL DE OBRAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacdo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagbes

Técnico de Servigos Publicos

DE

PARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicélogo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE GESTAO DE PESSOAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servi¢os Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servi¢os Publicos

Psicélogo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE ORGAMENTO E FINANGAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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SEGAO DE CONVENIOS E PROJETOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE BENEFICIOS E DE TRANSFERENCIA DE RENDA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Agente Social

Agente de Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE CONTABILIZAGAO GERAL

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE PROCESSOS E GESTAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servi¢os Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Secretario Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de
Organizacéo, Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servicos Publicos
Economista Especialista em Servicos Publicos
Pedagogo Especialista em Servicos Publicos
Psicologo Especialista em Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de Apoio ao Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servicos Publicos

Assessor Juridico

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio
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Assessor de Relagoes
Institucionais

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servicos Publicos

ASSESSORIAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Assessor de Obras e Manutengao

Assessor de Comunicagao Jornalista Especialista em Servigos Publicos
Assessor de Inspecao Escolar Pedagogo Analista de Gestao Educacional
Arquiteto Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

DIRETORIA DE ENSINO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor

Contabilista

Especialista em Servicos Publicos

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Economista

Especialista em Servicos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica

Carreira do Magistério

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

GESTORES DAS UNIDADES ESCOLARES

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor Escolar Ii, I, IV

Coordenador Pedagogico

Carreira do Magistério

Educador Infantil

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica

Carreira do Magistério

Diretor de CEMEI I, Il

Coordenador Pedagogico

Carreira do Magistério

Educador Infantil

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica

Carreira do Magistério

Auxiliar de Diregao I, I, IV

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Educador Infantil

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educagédo Basica

Carreira do Magistério

DEPARTAMENTO PEDAGOGICO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica

Carreira do Magistério

Assessor de Apoio ao Educando

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

SEGAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica

Carreira do Magistério

SEGAO DE EDUCAGAO INFANTIL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Educador Infantil

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional
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Professor de Educacéo Basica

Carreira do Magistério

SEGAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Coordenador Pedagogico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica

Carreira do Magistério

SECAO DE APOIO E ACOMPANHAMENTO AS INSTITUIGOES CONVE

NIADAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secgao

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica

Carreira do Magistério

SEGAO DE PROGRAMAS FEDERAIS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Bésica

Carreira do Magistério

SEGAO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacao Bésica

Carreira do Magistério

DIRETORIA DE APOIO A EDUCAGAO BASICA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Analista de Gestao Educacional
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos

Professor de Educagado Basica

Carreira do Magistério

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E INFORMATICA EDUCACIONAL

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Sistema

Especialista em Servigos Publicos

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica - Informatica

Carreira do Magistério

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de Banco de Dados

Analista de Sistema

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE INFORMATICA EDUCACIONAL

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secao

Analista de Sistema

Especialista em Servicos Publicos

Professor de Educacéo Basica - Informatica

Carreira do Magistério

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN




Porta Voz n° 1566 - Uberaba, 08 de Dezembro de 2017

82

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE SUPORTE TECNOLOGICO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Sistema

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Educador

Especialista em Servicos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Bésica

Carreira do Magistério

SEGAO DE FORMAGAO CONTINUADA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

SEGAO DE GRADUAGAO, PESQUISA E EXTENSAO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Secretario Escolar

Agente de Gestao Educacional

CASA DO EDUCADOR

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Coordenador da Casa do Educador

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO INCLUSIVA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Fisioterapeuta

Especialista em Saude |

Fonoaudiélogo

Especialista em Saude |

Pedagogo Analista de Gestao Educacional
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Terapeuta Ocupacional

Especialista em Saude |

SEGAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO/AEE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secao

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Fisioterapeuta

Especialista em Saude |

Fonoauditlogo

Especialista em Saude |

Pedagogo Analista de Gestao Educacional
Psicologo Especialista em Saude |
Psicélogo Especialista em Servigos Publicos

Terapeuta Ocupacional

Especialista em Saude |
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SEGAO DE ATENDIMENTO DE DISTURBIOS DE APRENDIZAGEM

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Coordenador Pedagégico Carreira do Magistério
Fonoauditlogo Especialista em Saude |
Pedagogo Analista de Gestao Educacional

Chefe de Segéo - —

Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |

CENTRO DE REFERENCIA EM EDUCAGAO INCLUSIVA - CREI

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Assistente Social Especialista em Salde |
Assistente Social Especialista em Servicos Publicos
Coordenador Pedagdgico Carreira do Magistério
Fisioterapeuta Especialista em Salde |
Fonoaudiélogo Especialista em Saude |

Coordenador do CREI Pedagogo Analista de Gestdo Educacional
Psicélogo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servicos Publicos
Terapeuta Ocupacional Especialista em Salde |

DEPARTAMENTO DE ARTE, CULTURA E PROJETOS ESPECIAIS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras

Biblioteconomista Analista de Gestao Educacional
Coordenador Pedagdgico Carreira do Magistério

Educador Especialista em Servigos Publicos

Chefe de Departamento - — - -

Educador Social Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Analista de Gestao Educacional
Professor de Educacéo Basica - Artes Carreira do Magistério

SEGAO DE APOIO A ARTE E CULTURA NAS ESCOLAS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Coordenador Pedagdgico Carreira do Magistério
Educador Especialista em Servigos Publicos
. Educador Social Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segéo - -
Pedagogo Analista de Gestao Educacional
Professor de Educacéo Basica - Artes Carreira do Magistério
Professor de Educacéo Basica - Musica Carreira do Magistério

SEGAO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Auxiliar de Bibliotecario Agente de Gestao Educacional
Bibliotecério Agente de Gestao Educacional
Biblioteconomista Analista de Gestdo Educacional

Chefe de Secao
Pedagogo Analista de Gestdo Educacional
Professor de Educacéo Bésica - Portugués Carreira do Magistério
Professor de Educacéo Basica — Portugués / Literatura Carreira do Magistério
DIRETORIA DE ASSUNTOS ESPORTIVOS EDUCACIONAIS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras

Economista Especialista em Servigos Publicos
Diretor

Educador Fisico Especialista em Servigos Publicos
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Contabilista

Especialista em Servicos Publicos

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor Esportivo |

Coordenador Pedagogico

Carreira do Magistério

Educador Fisico

Especialista em Servigos Publicos

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

Assessor Esportivo Il

Coordenador Pedagogico

Carreira do Magistério

Educador Fisico

Especialista em Servigos Publicos

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

Coordenador de Médulo Esportivo
1

Coordenador Pedagogico

Carreira do Magistério

Educador Fisico

Especialista em Servigos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

Coordenador de Médulo Esportivo
Il

Educador Fisico

Especialista em Servigos Publicos

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

CEMEAS ABADIA E BOA VISTA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE INCENTIVO AO ESPORTE EDUCACIONAL

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Coordenador Pedagogico

Carreira do Magistério

Educador Fisico

Especialista em Servigos Publicos

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Coordenador de Médulo Esportivo
Il

Educador Fisico

Especialista em Servigos Publicos

Professor de Educagéao Basica — Educacao Fisica

Carreira do Magistério

SEGAO DE ASSESSORIA AO ESPORTE EDUCACIONAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Educador Fisico

Especialista em Servicos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educagao Basica — Educacao Fisica

Carreira do Magistério

Assessor Esportivo |

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Educador Fisico

Especialista em Servicos Publicos

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

SEGAO DE APOIO AO ESPORTE ESCOLAR

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secao

Educador Fisico

Especialista em Servicos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

Técnico de Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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Coordenador de Médulo Esportivo
|

Educador Fisico

Especialista em Servicos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

SEGAO DE APOIO AO PARADESPORTO EDUCACIONAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Coordenador Pedagogico

Carreira do Magistério

Educador Fisico

Especialista em Servigos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor Esportivo Il

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Educador Fisico

Especialista em Servicos Publicos

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

Coordenador de Médulo Esportivo
Il

Educador Fisico

Especialista em Servicos Publicos

Professor de Educacéo Basica — Educagéo Fisica

Carreira do Magistério

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANGAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL E TALENTOS HUMANOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Pedagogo Analista de Gestao Educacional
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE SELEGAO E PROVIMENTO

Cargo em Comisséo

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servicos Publicos

Pedagogo Analista de Gestao Educacional
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE ACOMPANHAMENTO E SUPORTE PESSOAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos
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Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigo Publico

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Secretario Escolar

Agente de Gestao Educacional

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE GESTAO E CONTROLE DE CONTRATOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE GESTAO DE CONVENIOS E RECURSOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO E ORGAMENTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Coordenador Pedagdgico

Carreira do Magistério

Economista

Especialista em Servicos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servicos Publicos

Museélogo

Especialista em Servicos Publicos
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Nutricionista

Analista de Gestao Educacional

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

Assessor de Logistica

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Economista

Especialista em Servicos Publicos

Nutricionista

Analista de Gestao Educacional

SEGAO DE NUTRIGAO E ALIMENTAGCAO ESCOLAR

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Fiscal de Saude

Agente de Fiscalizacao

Nutricionista

Analista de Gestao Educacional

SECAO DE PATRIMONIO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Museélogo

Especialista em Servigos Publicos

Secretario Escolar

Agente de Gestao Educacional

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Coordenador Pedagégico

Carreira do Magistério

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizacdo

Pedagogo

Analista de Gestao Educacional

SEGAO DE TRANSPORTES ESPECIALIZADOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Fiscal de Trafego

Agente de Fiscalizagao

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS — SEFIN

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Secretario
Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de Apoio
Ao Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos
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A:jsst'es.sor Procurador do Municipio Procurador do Municipio

uridico
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,

. . Especialista em Servicos Publicos
Sistema e Métodos (OS&M)

Analista de Recursos Humanos Especialista em Servicos Publicos
Chefe de Departamento Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PESSOAL E DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segio Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servicos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Departamento Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CONTAS A PAGAR

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Chefe de Segao Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CONTAS A RECEBER

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segao
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
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Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE ATUALIZAGAO CADASTRAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Agente de Fiscalizagdo

Agente de Fiscalizagdo

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE AVALIACAO E VISTORIA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Agente de Fiscalizagao

Agente de Fiscalizacéo

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Agente de Fiscalizacdo

Agente de Fiscalizacédo

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

SEGAO DE APOIO OPERACIONAL E CONTROLE DE PROCESSOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Agente de Fiscalizacao

Agente de Fiscalizacdo

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E ARRECADAGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servi¢os Publicos

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DA CENTRAL TRIBUTARIA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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SEGAO DE DIVIDA ATIVA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Fiscal de Tributos Municipais

Fiscal de Tributos Municipais

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SECAO DE COBRANCA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secgao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Fiscal de Tributos Municipais

Fiscal de Tributos Municipais

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DIRETORIA CONTABIL E CUSTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servi¢os Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CONTABILIZAGAO GERAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CONSOLIDAGAO CONTABIL E INFORMAGOES LEGAIS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigcos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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SEGAO DE PROCESSAMENTO DE EMPENHOS E LIQUIDAGOES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Chefe de Secao Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DO ARQUIVO GERAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Chefe de Secéo —
Arquivista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE PRESTAGAO DE CONTAS DE CONVENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Chefe de Secao Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE CUSTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Auditor Fiscal da Receita Municipal

Chefe de Departamento Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PROCESSAMENTO DE CUSTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Chefe de Segao
Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE ANALISE E INFORMAGOES DE CUSTOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Chefe de Segao
Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Secretario
Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de Apoio

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Procurador do Municipio

ao Gabinete Secretario Executivo Especialista em Servigos Publicos
Assessor Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Juridico Procurador do Municipio

COORDENADORIA CENTRAL DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Coordenador de
Assuntos
Legislativos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

SUPERINTENDENCIA DO ARQUIVO PUBLICO DE UBERABA

Cargo em Comissao

Cargo Efetivo

Carreira

Superintendente

Arquivista

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVO HISTO

RICO

Cargo em Comissao

Cargo Efetivo

Carreira

Chefe de Departamento

Arquivista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE ARQUIVOS ESPECIAIS E RESTAURAGAO DE DOCUMEN

TOS

Cargo em Comissao

Cargo Efetivo

Carreira

Chefe de Segao

Arquivista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE FOTOGRAFIAS E ARQUIVO SONORO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Arquivista

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE DIFUSAO, APOIO A PESQUISA E ATENDIMENTO

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Turismo, Cultura e Promogéo de Eventos

Especialista em Servigos Publicos

Arquivista

Especialista em Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVO ADMINISTRATIVO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Arquivista

Especialista em Servigos Publicos
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SUPERINTENDENCIA DE BEM ESTAR ANIMAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Superintendente

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Veterinario

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DO DIARIO OFICIAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Jornalista

Especialista em Servigos Publicos

SECAO DE DOCUMENTAGAO, PESQUISA E ARQUIVO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de
Secgao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Arquivista

Especialista em Servigos Publicos

EPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVI

ENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO ADMINISTRATIVA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servi¢os Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servi¢os Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMAM

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Secretario Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Organizacédo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Florestal

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servicos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos
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Assessor de Apoio ao Gabinete

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

Assessor de Normatizagao e
Controle Processual

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

Assessor Juridico

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Procurador do Municipio

Procurador do Municipio

SEGAO DE EDUCAGAO AMBIENTAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de segao

Bidlogo

Especialista em Saude |

Bidlogo

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE CONTROLE AMBIENTAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Direito

Especialista em Servicos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Florestal

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE FISCALIZAGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente de Fiscalizagao

Agente de Fiscalizagao

Agente de Fiscalizacdo Ambiental

Agente de Fiscalizagao

DEPARTAMENTO DE RECURSOS AMBIENTAIS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Florestal

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE AREAS VERDES E ARBORIZAGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E URBANO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

SECAO DE GESTAO DO ZOOLOGICO E PARQUES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secgao

Bidlogo

Especialista em Saude |

Biodlogo

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servicos Publicos

Veterinario

Especialista em Servicos Publicos

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Florestal

Especialista em Servigos Publicos
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SEGAO TECNICA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente de Fiscalizacdo Ambiental

Agente de Fiscalizacdo

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE FISCALIZAGAO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secgao

Agente de Fiscalizagéo

Agente de Fiscalizagdo

Agente de Fiscalizagdo Ambiental

Agente de Fiscalizagdo

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servicos Publicos

EPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE GESTAO DE PESSOAL E FINANGAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Psicélogo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CONVENIOS, CONTRATOS E PROJETOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEOB

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Secretario Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organiza¢@o e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos
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Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Pedagogo

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de
Apoio ao
Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

UNIDADE GESTORA DE PROJETOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Coordenador Geral

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacédo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

UNIDADE GESTORA DE PROJETOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Coordenador

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacédo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servi¢os Publicos

Arquiteto Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

UNIDADE GESTORA DE PROJETOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Diretor de Departamento Il

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacédo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto Especialista em Servi¢os Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

UNIDADE GESTORA DE PROJETOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos
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Analista de Organizagédo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

SECAO DE ORGAMENTO, FINANGAS E PESSOAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secgao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servicos Publicos

Contabilista

Especialista em Servicos Publicos

Economista

Especialista em Servicos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SUPERINTENDENCIA DE OBRAS E FISCALIZAGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Superintendente

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS TERCEIRIZADAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

E DRENAGEM TERCEIRIZADAS

SEGAO DE FISCALIZAGAO DE EDIFICAGOES PUBLICAS, OBRAS VIARIAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS PRIVADAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE FISCALIZAGAO DE LOTEAMENTOS E TOPOGRAFIA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Topografo

Técnico de Servigos Publicos
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Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

SECAO DE EXECUGAO DIRETA DE EDIFICACOES PUBLICAS, OBRAS VIARIAS E

DRENAGEM

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO URBANA — SEPLAN

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Secretario Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista em Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Geografo

Especialista em Servi¢os Publicos

Geologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de Apoio
ao Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO URBANO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Superintendente

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servicos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

Gedgrafo

Especialista em Servigos Publicos

Geodlogo

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE USO E OCUPAGAO DO SOLO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

PREFEITURA DB

UBERAB

THABALHAN




Porta Voz n° 1566 - Uberaba, 08 de Dezembro de 2017

99

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Geodlogo

Especialista em Servigos Publicos

Geografo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagbes

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CONSULTA PARA MINAS FACIL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secgao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PLANO DIRETOR

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Sanitarista

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

Geografo

Especialista em Servi¢os Publicos

DEPARTAMENTO DE GEOPROCESSAMENTO E ARQUIVO TECNICO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Gedgrafo Especialista em Servigos Publicos
Gedlogo Especialista em Servigos Publicos
Topégrafo Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DO SISTEMA VIARIO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servi¢os Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos
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SEGAO DE PROJETOS VIARIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secgao

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E ESTETICA URBANA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO URBANA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Superintendente

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE ORGAMENTO E AVALIAGOES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Saude

Agente de Fiscalizacédo

SEGAO DE AVALIAGOES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagdes

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PROJETOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Eletricista

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servi¢os Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE TOPOGRAFIA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Desenhista

Agente de Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Topoégrafo

Técnico de Servigos Publicos
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SEGAO DE LEVANTAMENTO E LOCACOES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secgao

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Topodgrafo

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE DESENHOS, MEMORIAIS E CALCULOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Secgao

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Desenhista

Agente de Servicos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrimensor

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagbes

Técnico de Servigos Publicos

Topodgrafo

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE ALVARAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizacédo

SEGAO DE CONSULTA E PROCESSOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servi¢os Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servi¢os Publicos

Fiscal de Posturas Municipais

Agente de Fiscalizacédo

DEPARTAMENTO DE APROVAGAO DE PROJETOS ARQUITETONICOS E DE PARCELAMENTO DO SOLO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Departamento

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro de Trafego

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE CONSULTA PREVIA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreira

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagdes

Técnico de Servigos Publicos
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SEGAO DE FISCALIZAGAO

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Projetos Urbanos Especialista em Servigos Publicos
Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segdo Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil Especialista em Servigos Publicos
Fiscal de Posturas Municipais Agente de Fiscalizacao
Técnico de Edificagdes Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE ARQUIVOS DE PROJETOS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira

Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Chefe de Segao

Arquivista Especialista em Servicos Publicos

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, PROJETOS E CONVENIOS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira

- - Especialista em Servicos Publicos
Administrador de Empresas / Administrador P ¢

Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacdo, Sistema e

Especialista em Servigos Publicos
Métodos (OS&M) P ¢

Chefe de Departamento | Analista de Recursos Humanos Especialista em Servicos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE GESTAO DE PESSOAL, ORGAMENTO E FINANGAS

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreira
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segao
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servicos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

SECRETARIO ADJUNTO
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos

Analista de Auditoria Regulacdo e

Fiscalizacdo da Saude

Secretario Adjunto Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude — Direito A.nalls'ta ~de AU(,jltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude

Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e

Padréo Fiscalizacdo da Saude

Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde - Contabilista
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Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude - Farmacéutico A.nalls.ta Nde Aughtona Regulaco e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizacdo da Saude
. I ~ . - , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico . R .
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagéo da Saude - Odontélogo A.nalls.ta ~de Auqltorla Regulagdo e
Fiscalizagédo da Saude
Analista de Auditoria Regulagao e Fiscalizagdo da Saude — Psicologo A.nalls.ta ~de Auqltorla Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo, e . -
Sistema e Métodos (OS&M) Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Analista de Sistemas Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Psicélogo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
. . Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Assessor de Apoio ao Gabinete - - — - -
Secretario Executivo Especialista em Servigos Publicos
o Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Assessor Juridico — .
Procurador do Municipio Procurador do Municipio
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrao Especialista em Saude |
Farmacéutico Especialista em Saude |
Médico Especialista de Satde VI
Diretor Clinico - - —
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista me Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Saude - Direito A.nalls_ta ~de AU(,iIIOI‘Ia Regulago e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde - Biélogo A.nalls'ta ~de AU(’thOI‘Ia Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
. L = o x . - Anali Auditoria  Regulacga
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Contabilista . 2 |s.t a Nde U(EiltO a egulagdo e
Supervisor Hospitalar Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizacdo da Saude — Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréo Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde - Farmacéutico A.nalls'ta ~de AU(’thOI‘Ia Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico A.nalls'ta ~de AU(,jltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
. L = o x . - Anali Auditoria  Regulacga
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo . 2 |s.ta Nde U(EiltO a eguiagdo e
Fiscalizacdo da Saude

UBER

THABALHANDL



Porta Voz n° 1566 - Uberaba, 08 de Dezembro de 2017

104

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Médico Clinico Geral

Especialista de Satde Il

DIRETORIA DE REGULAGAO E AUDITORIA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Salde - Bidlogo A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
. . ~ . L , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Contabilista L , gulac
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Direito A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréo Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Salde - Engenheiro A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Salde - Farmacéutico A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacéo da Saude - Fisioterapeuta A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
. Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Diretor Fonoaudiélogo Fiscalizacio da Satde
. o ~ . o , . Anali Auditori R laca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagao da Saude - Médico .na |s.ta ~ de l{d|tor|a egulagdo €
Fiscalizacao da Saude
. Lo e . . Anali Auditoria  Regulaga
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Odontélogo ) a s.ta ~ de l{d toria egulagdo €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo A.nahs.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Veterinario A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Psicologo Especialista em Saude |
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
. Lo e . . Anali Auditoria  Regulaca
Analista de Auditoria Regulagao e Fiscalizagao da Saude - Biélogo ) a |s.ta ~ de Lfdlto a egulagao €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Salde - Contabilista A.nalls_ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Direito A.nalls_ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de  Auditoria Regulacdo e
Assessor de Auditoria em Padréo Flsclallzagac; da Sauge I
i’ . o ~ . o . . Anali Auditori R a
Saude Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcao da Saude - Engenheiro ) a |s.ta ~ © u ttoria egulagao €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Farmacéutico A.nalls_ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Fisioterapeuta A.nalls_ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude - |Analista de Auditoria Regulacdo e
Fonoauditlogo Fiscalizacdo da Saude
. o ~ e« . .- Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Médico L .
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacéo da Salde - Odontélogo A.nalls'ta = de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo A.nalls'ta = de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcao da Saude - Veterinario

Fiscalizacdo da Saude

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servi¢os Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos
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Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Psicologo Especialista em Saude |
DEPARTAMENTO DE CONTROLE E AVALIAGAO
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Bidlogo A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Contabilista A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulag&o e Fiscalizagdo da Saude - Direito A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréo Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Engenheiro A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Farmacéutico A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Fisioterapeuta A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizagdo da Saude
. N ~ - s , .- Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico ) . .
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagéo da Saude - Odontélogo A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
. _ ~ e , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Chefe de Departamento Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo Fiscalizagdo da Satde
. o ~ . - . - Anali Auditori R laca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Veterinario .na |s.ta ~ de l{d|tor|a egulagdo €
Fiscalizagao da Saude
Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo, . . P
) . E | PUbl
Sistema e Métodos (OS&M) specialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Farmacéutico Especialista em Saude |
Farmacéutico Bioquimico Especialista em Saude |
Médico Especialista de Saude VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
SEGAO DE SUPERVISAO HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde - Biélogo A.nalls'ta = de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
. o ~ . - , oo Anali Auditori R laca
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Direito .na |s.ta ~ de l{dltona eguiagdo €
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Chefe de Segao Padréao Fiscalizac&o da Sadde
. N x . A , P Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Farmacéutico . o .
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e
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Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudidlogo Fiscalizacdo da Saude

. o ~ e . - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Médico S |
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcdo da Saude - Odontélogo A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Psicélogo A.nalls.ta ~de Atfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo, . . -
Sistema e Métodos (OS&M) Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Médico Especialista de Saude VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
SEGAO DE ACOMPANHAMENTO DE PPI
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Saude - Contabilista A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude - Direito A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréo Fiscalizacao da Saude
. Lo = o« . - Anali Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulagédo e Fiscalizagdo da Saude - Farmacéutico .na |s.ta ~ de Lfdltona egulagao €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Fisioterapeuta A.nalls_ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizacdo da Saude
. o ~ S , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico . . .
Fiscalizagao da Saude
. I ~ . s , . Analista de Auditoria Regulagdo e
3 Anal A Regul Fiscal - | o B
Chefe de Segio nalista de Auditoria Regulacao e Fiscalizacéo da Saude - Odontdlogo Fiscalizagfio da Satide
Analista de Auditoria Regulagdo e

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padrao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista de Saude IV

Médico

Especialista de Satde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Psicologo

Especialista em Saude |

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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SEGAO DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS COM O SUS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Contabilista A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagcdo da Saude - Direito A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréo Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Saude - Farmacéutico A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacéo da Saude - Fisioterapeuta A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizacdo da Saude
. I ~ . A , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico . o a ,
Fiscalizacdo da Saude
Chefe de Secgao Analist d Auditori Requlaca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizacéo da Saude - Odontélogo .na IS. a ~ © u toria euiagao €
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo A.nahs.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrao Especialista em Saude |
Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Psicologo Especialista em Saude |
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
DEPARTAMENTO DE AUDITORIA DO SUS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
. Lo = o« . . Anali Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulacgao e Fiscalizagcao da Saude - Biélogo .na |s.ta ~ de Lfdltona egulagao €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulagédo e Fiscalizagdo da Saude - Contabilista A.n ahs.t a ~ de Aqdltona Regulagdo e
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Direito A.nalls_ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
. Lo = o« . . Anali Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcao da Saude - Engenheiro .na |s.ta ~ de LdetOI'Ia egulagao €
Fiscalizacao da Saude
. Lo = e . - Anali Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulagédo e Fiscalizagdo da Saude - Farmacéutico n a |s.t a ~ de Lfdltona egulagao €
Fiscalizacao da Saude
. _ ~ e , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Chefe de Departamento Analista de Auditoria Regulag&o e Fiscalizagcdo da Saude - Fisioterapeuta Fiscalizagdo da Satide
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudi6logo Fiscalizacdo da Saude
. N ~ . . , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Médico o .
Fiscalizacdo da Saude
. Lo e . . Anali Auditoria  Regulaca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizacdo da Saude - Odont6logo . 2 |s.ta ~ de l{dlto a eguiagdo €
Fiscalizacdo da Saude
Anali Auditori R laca
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo . a |s'ta = de l{dlto a eguiagdo €
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde - Veterinario A.nalls'ta = de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao e . L
Sistemas e Métodos (OS&M) Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
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Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Dentista Especialista de Satde Il
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
SEGAO DE PROCESSOS E ARQUIVOS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Agente Administrativo Agente de Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagcdo da Saude - Direito A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Chefe de Secdo Analista de Direito Especialista em Servicos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Arquivista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
DEPARTAMENTO DE CREDENCIAMENTO E PROCESSAMENTO
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Bidlogo A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude - Contabilista A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Direito A.nahs.ta ~ de At{dltona Regulagdo e
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréo Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Engenheiro A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Farmacéutico A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
. Lo ~ o« . - Anali Auditori Regulacéa
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Fisioterapeuta .na |s.ta ~ de t{dltona egulagdo €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizagdo da Saude
. o ~ e , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico L .
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagéo da Saude - Odontélogo A.nalls_ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao
Sistemas e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servi¢os Publicos
Educador Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padrao

Especialista em Saude |

Médico

Especialista de Saude VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Psicélogo

Especialista em Saude |

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |
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Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE FATURAMENTO E PROCESSAMENTO

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servigos Publicos

Analista de Auditoria Regulagéo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude — Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagéo e
Fiscalizacdo da Saude

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Salde - Contabilista

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Direito

Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizagcdo da Salde — Farmacéutico

Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salude -—|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoauditlogo Fiscalizacdo da Saude

Analista de Auditoria Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude — Médico

Chefe de Segao
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saide — Odontélogo

Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizagdo da Salde — Psicé6logo

Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao

Sistemas e Métodos (OS&M) Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Analista de Sistemas Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE CADASTRO CNES

Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos

Analista de Auditoria Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizacdo da Saude — Enfermeiro | Analista de  Auditoria Regulacdo e
Padréo Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Contabilista

Analista de Auditoria Regulagédo e Fiscalizagdo da Saude - Direito

Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde — Farmacéutico

Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizacdo da Saude

Chefe de Segio Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudidlogo Fiscalizacdo da Saude

Analista de Auditoria Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagéo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude — Médico

Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde — Odontélogo

Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde — Psico6logo

Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacao
Sistemas e Métodos (OS&M)

Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Sistemas Especialista em Servigos Publicos
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Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos

DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Farmacéutico A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizagédo da Saude
Analista de Auditoria Regulag&o e Fiscalizagdo da Saude - Fisioterapeuta A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizacdo da Saude
. I x . A , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico . o |
Fiscalizagédo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacéo da Saude - Odontélogo A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizagédo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo A.nahs.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
. o ~ . o , s Anali Auditori R laca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Veterinario .na |s.ta ~ de l{d|tor|a egulagdo €
Fiscalizagao da Saude
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista de Servigos Publicos
Biodlogo Especialista em Saude |
Diretor — - - P
Biodlogo Especialista de Servigos Publicos
Biomédico Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista de Salde IV
Farmacéutico Especialista em Saude |
Farmacéutico Bioguimico Especialista em Saude |
Fiscal de Saude Agente de Fiscalizagdo
Médico Especialista de Saude VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista de Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicélogo Especialista de Servigos Publicos
Quimico Especialista em Saude |
Veterinario Especialista em Saude |
Zootecnista Especialista de Servigos Publicos
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA SANITARIA
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Direito A.nalls'ta = de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréo Fiscalizacdo da Saude
. Lo = o x . . Anali Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Engenheiro . 2 |s.ta ~ de l{dlto a eguiagdo €
Fiscalizacdo da Saude
Chefe de Departamento - — =
. N x . A , P Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Farmacéutico . o x .
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Fisioterapeuta A.nalls'ta = de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude -|Analista de Auditoria Regulagdo e

Fonoauditlogo

Fiscalizacdo da Saude
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Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Médico éiré?:g?it;agégiia S,:EZiéoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacéo da Saude - Odont6logo éigigfit;agégeda S,lejjgi;oria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo ﬁir;,achit;agé:Za Sila((jji;oria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizagdo da Saude - Veterinario éir;,aclei:it:agég?ia Sgla?ji;oria Regulagdo e
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Bidlogo Especialista em Saude |
Bioquimico Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Ambiental Especialista em Servigos Publicos
Farmacéutico Especialista em Saude |
Farmacéutico Bioquimico Especialista em Saude |
Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude I
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Veterinario Especialista em Servigos Publicos
Zootecnista Especialista em Servigos Publicos
SEGAO DE FISCALIZAGAO E CONTROLE SANITARIO
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras

Agente de Fiscalizacdo Agente de Fiscalizacédo
Agente de Fiscalizacdo Ambiental Agente de Fiscalizacédo
Agente Sanitario Agente de Fiscalizagao
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizagdo da Salde - Biélogo éiré?::it;agﬁ:‘fja S,:Jj(éi;oria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Veterinario éir:::it;agégZa S'Z:Ziéoria Regulagdo e
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Bioquimico Especialista em Saude |
Farmacéutico Especialista em Saude |
Farmacéutico Bioquimico Especialista em Saude |

Chefe de Segao Fiscal de Saude Agente de Fiscalizagado
Médico Especialista de Saude VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Quimico Especialista em Saude |
Técnico de Laboratério Médico Técnico de Saude |
Técnico de Zootecnia Técnico de Servigos Publicos
Veterinario Especialista em Servigos Publicos
Zootecnista Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE ANALISE DE PROJETOS ARQUITETONICOS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras

Chefe de Segéio Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde - Biélogo éir;?:lj;itzaagég?ja Sg:?ji;oria Regulagdo e

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Engenheiro Analista de Auditoria Regulagdo e

UBER

THABALHANDL




Porta Voz n° 1566 - Uberaba, 08 de Dezembro de 2017 112
Fiscalizagédo da Saude
Analista de Projetos Urbanos Especialista em Servigos Publicos
Arquiteto Especialista em Servigos Publicos
Desenhista Agente de Servicos Publicos
Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil Especialista em Servicos Publicos
Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Sanitarista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Edificagbes Técnico de Servigos Publicos
SEGAO DE CONTROLE DE SERVIGOS DE SAUDE
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Agente de Fiscalizagdo Ambiental Agente de Fiscalizacdo
Agente Sanitario Agente de Fiscalizacéo
. L ~ . , L Analist d Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Bidlogo .na IS. a ~ © u tona euiagao €
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Direito A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Engenheiro A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Salde - Farmacéutico A.nahs.ta ~ de At{dltona Regulagdo e
Fiscalizagao da Saude
. L L , - Anali Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacéo da Saude - Fisioterapeuta | _. a s.ta ~ de lfd toria egulagdo €
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudi6logo Fiscalizacdo da Saude
. o ~ e , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico o .
Fiscalizacao da Saude
. Lo = e . . Anali Auditori Regulacéa
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Odontélogo ) a s.ta ~ de l{d toria egulagdo €
Fiscalizagao da Saude
. Lo ~ o« . . Anali Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcao da Saude - Psicologo ) a s.ta ~ de lfd toria egulagdo €
Fiscalizacdo da Saude
Chefe de Secio . o ~ N , s Analista de Auditoria Regulagdo e
G Analista de Auditoria Regulacgao e Fiscalizagao da Saude - Veterinario S ,
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Biomédico Especialista em Saude |
Bioquimico Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrao Especialista em Saude |
Farmacéutico Especialista em Saude |
Farmacéutico Bioquimico Especialista em Saude |
Fiscal de Saude Agente de Fiscalizacdo
Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista de Servigos Publicos
Veterinario Especialista em Saude |
Zootecnista Especialista em Servigos Publicos
SEGAO DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Agente de Fiscalizacdo Ambiental Agente de Fiscalizacdo
Agente Sanitario Agente de Fiscalizacdo
. N = . o x . L Analista de Auditoria Regulagdo e
Chefe de Secéo Analista de Auditoria Regulacgéo e Fiscalizacdo da Saude - Biélogo Fiscalizagao da Satide
. o ~ . o , - Anali Auditori R laca
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Médico . 2 |s.ta ~ de l{dlto a eguiagdo €
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Veterinario Analista de Auditoria Regulagdo e
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Fiscalizacdo da Saude
Bidlogo Especialista em Saude |
Biomédico Especialista em Saude |
Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Ambiental Especialista em Servicos Publicos
Fiscal de Salde Agente de Fiscalizagado
Técnico de Meio Ambiente Técnico de Servigos Publicos
Veterinario Especialista em Servigos Publicos
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Farmacéutico A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Fisioterapeuta A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizacdo da Saude
. o ~ e , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagao da Saude - Médico . ,
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagéo da Saude - Odontélogo A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
. Lo ~ o« . . Anali Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcao da Saude - Psicologo .na |s.ta ~ de t{dltona egulagdo €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Bi6logo Especialista em Saude |
Biomédico Especialista em Saude |
Bioquimico Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista de Saude IV

Farmacéutico

Especialista em Saude |

Médico

Especialista de Saude VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Nutricionista

Especialista em Saude |

Psicologo Especialista em Saude |
Psicélogo Especialista em Servigos Publicos
Veterinario Especialista em Servigos Publicos

Zootecnista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE COORDENAGAO DO PNPS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Biomédico

Especialista em Saude |

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padrao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padréao

Especialista de Saude IV

Médico

Especialista de Satde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Psicologo

Especialista em Saude |
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Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |

Técnico em Enfermagem

Técnico de Saude I

Técnico de Laboratério Médico

Técnico de Saude |

SEGAO DE VIGILANCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padrédo

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista de Saude IV

Médico

Especialista de Satde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Médico Especialista / Endocrinologista

Especialista de Saude Il

Médico Especialista / Endocrinologista (crianga)

Especialista de Saude Il

Nutricionista

Especialista em Saude |

Nutricionista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE VIGILANCIA DE AGRAVOS TRANSMISSIVEIS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padrao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista de Saude IV

Médico

Especialista de Salde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Satde Il

Psicologo

Especialista em Saude |

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |

Técnico em Enfermagem

Técnico de Saude I

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Laboratério Médico

Técnico de Saude |

SEGAO DE COORDENAGAO DO PROGRAMA DST/AIDS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padrédo

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrédo

Especialista de Saude IV

Médico

Especialista de Satde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Psicélogo

Especialista em Saude |

Psicélogo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |

Técnico em Enfermagem

Técnico de Salde Il

SEGAO DE COORDENAGAO DO CEREST

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos
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Coordenador Geral do CEREST

Assistente Social

Especialista em Satde |

Assistente Social

Especialista em Servicos Publicos

Enfermeiro Padréao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padréo

Especialista de Saude IV

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro de Seguranca do
Trabalho

Especialista em Servigos Publicos

Fisioterapeuta

Especialista em Salde |

Médico

Especialista de Saude VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Ill

Médico do Trabalho

Especialista de Saude Ill

Nutricionista

Especialista em Saude |

Psicologo

Especialista em Saude |

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |

Técnico em Enfermagem

Técnico de Saude I

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE ZOONOSES E ENDEMIAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Biodlogo

Especialista em Saude |

Farmacéutico

Especialista em Saude |

Farmacéutico Bioquimico

Especialista em Saude |

Fiscal de Saude

Agente de Fiscalizagao

Técnico de Zootecnia

Técnico de Servigos Publicos

Veterinario

Especialista em Saude |

Veterinario

Especialista em Servigos Publicos

Zootecnista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Sanitario

Agente de Fiscalizacédo

Biodlogo

Especialista em Saude |

Farmacéutico

Especialista em Saude |

Farmacéutico Bioquimico

Especialista em Saude |

Fiscal de Saude

Agente de Fiscalizacdo

Técnico de Zootecnia

Técnico de Servigos Publicos

Veterinario

Especialista em Saude |

Veterinario

Especialista em Servicos Publicos

Zootecnista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE CONTROLE DE ANIMAIS DE PEQUENO PORTE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secgao

Biodlogo

Especialista em Saude |

Técnico de Zootecnia

Técnico de Servigos Publicos

Veterinario

Especialista em Saude |

Veterinario

Especialista em Servigos Publicos

Zootecnista

Especialista em Servigos Publicos

SEGAO DE CONTROLE DE ZOONOZES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Técnico de Zootecnia

Técnico de Servigos Publicos

Veterinario

Especialista em Saude |

Veterinario

Especialista em Servigos Publicos
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Zootecnista Especialista em Servigos Publicos
DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Dentista Especialista de Saude Il
Dentista Especialista de Saude V
Enfermeiro Padrao Especialista em Saude |
Diretor Enfermeiro Padréo Especialista de Saude IV
Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrao Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrao Especialista de Saude IV
Chefe de Departamento Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
RESPONSAVEL TECNICO ENFERMAGEM (DIRETRIZES)
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de  Auditoria Regulagdo e
Responsavel Técnico Padréo Fiscalizacao da Saude
Enfermagem (Diretrizes) Enfermeiro Padrao Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrao Especialista de Saude IV
RESPONSAVEL TECNICO MEDICO (DIRETRIZES)
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulagdo e

Responsavel Técnico Médico
(Diretrizes)

Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico

Fiscalizacao da Saude

Médico

Especialista de Satde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Médico do Trabalho

Especialista de Saude Il

SEGAO DE POLITICAS DE ATENGAO A SAUDE - ENFERMAGEM

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Dentista

Especialista de Saude V

Enfermeiro Padréao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padréao

Especialista de Saude IV
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Fisioterapeuta

Especialista em Saude |

Fonoaudiélogo

Especialista em Saude |

Médico

Especialista de Satde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Nutricionista

Especialista em Saude |

Nutricionista

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Saude |

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |

Técnico em Enfermagem

Técnico de Saude I

Técnico de Farmacia

Técnico de Saude |

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Terapeuta Ocupacional

Especialista em Saude |

Veterinario

Especialista em Saude |

UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Salde - Farmacéutico

Fiscalizacdo da Saude

Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude — Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
. Lo ~ o« . - Anali Auditori Regulacéa
Analista de Auditoria Regulacgédo e Fiscalizagdo da Saude - Farmacéutico ) a s.ta ~ de l{d toria egulagdo €
Fiscalizagao da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salude - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoauditlogo Fiscalizacdo da Saude
. o ~ e , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagao da Saude - Médico S ,
Fiscalizacdo da Saude
. Lo ~ . . . Anali Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcao da Saude - Psicologo ) a s.ta ~ de l{d toria egulagdo €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo, . . -
. ) E iali m Servi Puabli
Sistema e Métodos (OS&M) specialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Gerente de Unidade de Saude Ill Auditor Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista de Saude IV
Farmacéutico Especialista em Saude |
Fisioterapeuta Especialista em Saude |
Fonoaudidlogo Especialista em Saude |
Médico Especialista de Saude VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Ill
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizagdo da Saude — Enfermeiro | Analista de  Auditoria Regulagdo e
Gerente de Unidade de Saude Il Padrao Fisca”zagéo da Saude
Analista de Auditoria Regulagéo e
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Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudidlogo Fiscalizacdo da Saude

. N ~ . - , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico . o x ,
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Psicélogo A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo, . . -
Sistema e Métodos (OS&M) Especialista em Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista de Saude IV
Farmacéutico Especialista em Saude |
Fisioterapeuta Especialista em Saude |
Fonoauditlogo Especialista em Saude |
Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizagdo da Saude — Enfermeiro | Analista de  Auditoria  Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagcao da Saude — Farmacéutico A.nalls_ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - |Analista de Auditoria Regulacdo e
Fisioterapeuta Fiscalizagao da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - |Analista de Auditoria Regulacdo e
Fonoaudidlogo Fiscalizacdo da Saude
. _ ~ e , o Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude — Médico . .
Fiscalizacdo da Saude
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Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Salde — Psico6logo

Fiscalizacdo da Saude

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servi¢os Publicos

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padréao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista de Saude IV

Farmacéutico

Especialista em Saude |

Fisioterapeuta

Especialista em Saude |

Fonoaudidlogo

Especialista em Saude |

Médico

Especialista de Satde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Nutricionista

Especialista em Saude |

Nutricionista

Especialista em Servigos Publicos

UBER

THABALHANDL




Porta Voz n° 1566 - Uberaba, 08 de Dezembro de 2017 119
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Auxiliar de Geréncia . - - P - -
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
DEPARTAMENTO DE ATENGAO ESPECIALIZADA
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude — Direito A.nahs.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude — Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Salde — Farmacéutico A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizagdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudi6logo Fiscalizacdo da Saude
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Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude — Médico S .
Fiscalizacdo da Saude
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Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcao da Saude — Odontélogo .na |s.ta ~ de t{dltona egulagdo €
Fiscalizacao da Saude
. Lo x . . . Anali Auditori Regulacé
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcao da Saude — Psic6logo .na |s.ta ~ de t{dltona egulagdo €
Fiscalizagdo da Saude
Chefe de Departamento Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista de Salde IV
Fisioterapeuta Especialista em Saude |
Fonoaudiélogo Especialista em Saude |
Médico Especialista de Saude VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicélogo Especialista em Servigos Publicos
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |
RESPONSAVEL TECNICO ENFERMAGEM (DIRETRIZES)
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Responsavel Técnico Padréao Fiscalizacdo da Saude
Enfermagem (Diretrizes) Enfermeiro Padrao ESpeciaIiSta em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista de Saude IV
RESPONSAVEL TECNICO MEDICO (DIRETRIZES)
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulagéo e
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SEGAO DE CUIDADOS ESPECIAIS DA CRIANGA, ADOLESCENTE E IDOSO
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista de Salde IV
Fisioterapeuta Especialista em Saude |
Fonoaudiélogo Especialista em Saude |
Chefe de Segao Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Satde Il
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |
UNIDADES ESPECIALIZADAS EM SAUDE
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista de Servicos Publicos
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude — Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréo Fiscalizagdo da Salde
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizagdo da Salde - Farmacéutico ﬁ:sigTifagégZa SAalé(;Zoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizagao da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizagdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico éir;igslit;agégec}ja SAaLS((iji;oria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo ﬁ:sigTifagégZa SAalé(;Zoria Regulagdo e
2:;?2:2 ;k,ew é)t;%ir:z(?)gs; Ncla) Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo, Especialista de Servigos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista de Servigos Publicos
Gerente de Unidade Il Auditor Especialista de Servigos Publicos
Enfermeiro do Trabalho Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista de Saude IV
Fisioterapeuta Especialista em Saude |
Fonoaudidlogo Especialista em Saude |
Médico Especialista de Saude VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude IIl
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista de Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista de Servicos Publicos
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |
Analista de Auditoria Regulagédo e Fiscalizagdo da Saude — Enfermeiro | Analista de  Auditoria  Regulacéo e
Gerente de Unidade Il Padréo Fiscglizagéo da Sal]dg . _
Analista de Auditoria Regulagdo e
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Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizagcdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizacdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulacdo e
Fonoaudidlogo Fiscalizagcdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico Apallgta ~de Alfdlto”a Regulagdo e

Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Psicélogo Apallgta ~de Alfdlto”a Regulagdo e
Fiscalizagdo da Saude
Auditor Especialista de Servicos Publicos
Administrador de Empresas / Administrador Especialista de Servigos Publicos
Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao, o . -
Sistema e Métodos (OS&M) Especialista de Servicos Publicos
Analista de Recursos Humanos Especialista em Servigos Publicos
Assistente Social Especialista de Servicos Publicos
Nutricionista Especialista de Servicos Publicos
Psicologo Especialista de Servicos Publicos
Assistente Social Especialista em Saude |
Enfermeiro Padréo Especialista em Saude |
Fisioterapeuta Especialista em Saude |
Fonoaudi6logo Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Saude |
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Ill
Enfermeiro Padrao Especialista de Saude IV
Médico Especialista de Saude VI
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Administrador de Empresas / Administrador Especialista de Servicos Publicos
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizagdo da Saude — Enfermeiro | Analista de  Auditoria Regulagdo e
Padréao Fiscalizagdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Salde — Farmacéutico A'nalls.ta ~de AL]IdItOI’Ia Regulacdo e
Fiscalizagdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - |Analista de Auditoria Regulacdo e
Fisioterapeuta Fiscalizagdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - |Analista de Auditoria Regulacdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizagdo da Saude
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Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude — Médico L .
Fiscalizagdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e

Gerente de Unidade |
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Fiscalizagdo da Saude

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)
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Especialista em Saude |
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Enfermeiro Padrao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista de Saude IV
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Especialista em Saude |
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Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista de Servicos Publicos
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
Terapeuta Ocupacional Especialista em Salde |
Aiiliar e Gorsncia Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA EM FARMACIA
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - farmacéutico ’li\ir;i:it;agég?ja S/ztéc;iet}oria Regulagdo e
Bioquimico Especialista em Saude |
Chefe de Departamento Farmacéutico Especialista em Saude |
Farmacéutico Bioquimico Especialista em Saude |
Técnico de Farmécia Técnico de Saude |
Técnico de Quimica Técnico de Saude |
Quimico Especialista em Saude |
SEGAO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Auditoria Regulagao e Fiscalizagdo da Saude - Farmacéutico éizacllzi:itzaagégfja S,::c(jjiéoria Regulagdo e
Bioquimico Especialista em Saude |
Farmacéutico Especialista em Saude |
Chefe de Segdo Farmacéutico Bioquimico Especialista em Saude |
Quimico Especialista em Saude |
Técnico de Farmécia Técnico de Saude |
Técnico de Quimica Técnico de Saude |
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
SEGAO DE MEDICAMENTOS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Auditoria Regulagédo e Fiscalizagdo da Saude - Farmacéutico éir:::it;agégiia Si:giéoria Regulagdo e
Bioquimico Especialista em Saude |
Farmacéutico Especialista em Saude |
Chefe de Segéo Farmacéutico Bioquimico Especialista em Saude |
Quimico Especialista em Saude |
Técnico de Farmécia Técnico de Saude |
Técnico de Quimica Técnico de Saude |
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
DEPARTAMENTO DE SAUDE BUCAL
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulagdo e

Chefe de Departamento

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude — Odontélogo

Fiscalizacdo da Saude
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Técnico de Saude |
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Técnico em Saude Bucal Técnico de Saude |
Técnico em Saude Bucal Técnico de Saude I
SEGAO DE AGOES EM SAUDE BUCAL
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagdo da Salde — Odontélogo A.nalls.ta x de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Auxiliar de Cirurgido Dentista Técnico de Saude |
Auxiliar de Saude Bucal Agente de Salde |
Chefe de Secio Auxiliar de Saude Bucal Agente de Salde Il
Dentista Especialista de Satde Il
Dentista Especialista de Salde V
Técnico em Saude Bucal Técnico de Saude |
Técnico em Saude Bucal Técnico de Saude I
SAMU
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagao da Saude - Médico A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizag&o da Saude
Enfermeiro Padrédo Especialista em Salde |
Enfermeiro Padrao Especialista de Saude IV
Coordenador Geral do SAMU - —
Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Psicologo Especialista em Saude |
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padréo Fiscalizacdo da Saude
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Responsavel Técnico em - — — -
Enfermagem de Urgéncia e Enfermeiro Padrédo Especialista de Saude IV
Emergéncia Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
DIRETORIA DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulacdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de  Auditoria Regulacdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico A.nalls_ta ~ de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e

Diretor

Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagao da Saude - Psicologo

Fiscalizacao da Saude

Assistente Social
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Assistente Social
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DEPARTAMENTO DE PREVENGAO E ATENGAO AOS USUARIOS DE CRACK, ALCOOL E OUTRAS DROGAS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico ﬁir;,achit;agé:Za Sgla((jji;oria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Salde - Psicélogo éir;?::itzaagégfja Sg:céiet}oria Regulagdo e
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Educador Especialista em Servigos Publicos
Educador Social Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Departamento Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista de Saude IV
Médico Especialista de Salde VI
Médico Especialista — Psiquiatra Especialista de Saude Il
Médico Especialista — Psiquiatra (criancas) Especialista de Satde Il
Médico Especialista — Psiquiatra Forense Especialista de Saude Il
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
SEGAO DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETO DE REITENGRAGAO
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Agente Social Agente de Servicos Publicos
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagao da Saude - Médico éizacllzi:itzaagégfja S,::c(jjiéoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Psicélogo éir:::it;agég‘fja Si:((jji;oria Regulagdo e
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Educador Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segdo Educadolr Social Especial?sta em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrao Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Saude |
Psicélogo Especialista em Servigos Publicos
Médico Especialista de Saude VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Il
Médico Especialista — Psiquiatra Especialista de Saude Il
Médico Especialista — Psiquiatra (criangas) Especialista de Saude Il
Médico Especialista — Psiquiatra Forense Especialista de Saude Il
DEPARTAMENTO DE APOIO AS UNIDADES DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Médico éizaclljafitzaagég?ja Sg:c(iji;oria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagdo e

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Educador

Especialista em Servigos Publicos

Educador Social

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padréao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padréao

Especialista de Saude IV

Médico

Especialista de Satde VI
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Médico Especialista — Psiquiatra Especialista de Saude Il
Médico Especialista — Psiquiatra (criancas) Especialista de Satde Il
Médico Especialista — Psiquiatra Forense Especialista de Saude Il
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
SEGAO DE ACOMPANHAMENTO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salude — Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagao da Saude - Farmacéutico A.nalls.ta ~ de Alfdltona Regulacdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saiude -—|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizacdo da Saude
. L ~ . . - Analist d Auditori Regulaca
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Médico .na IS. a ~ © u tonia euiagao €
Fiscalizacdo da Saude
Assistente Social Especialista em Saude |
Chefe de Segéo Assistente Social Especialista em Servicos Publicos
Educador Especialista em Servigos Publicos
Educador Social Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padrédo Especialista em Saude |
Enfermeiro Padrédo Especialista de Salde IV
Médico Especialista de Salde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude IlI
Médico Especialista - Psiquiatra Especialista de Satde Il
Médico Especialista - Psiquiatra (criangas) Especialista de Saude Il
Psicologo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
UNIDADES DE SAUDE MENTAL
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saulde - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
. o ~ . o . . Anali Auditori R laca
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagao da Saude - Médico .na |s.ta ~ de LdetOI'Ia egulagao €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Auditor

Especialista em Servi¢os Publicos

Enfermeiro Padrao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista de Saude IV

Fisioterapeuta

Especialista em Saude |

Fonoaudi6logo

Especialista em Saude |

Médico

Especialista de Satde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Nutricionista

Especialista em Saude |

Nutricionista

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Saude |

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |
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Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude — Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Salde - Farmacéutico A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fisioterapeuta Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Salde -|Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoauditlogo Fiscalizacdo da Saude
. o ~ e , - Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude - Médico s .
Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Psicélogo A.nalls.ta ~de Alfdltona Regulagdo e
Fiscalizacdo da Saude
Assistente Social Especialista em Saude |
Assistente Social Especialista em Servigos Publicos
Enfermeiro Padréo Especialista em Saude |
Gerente de Unidade Il Enfermeiro Padréo Especialista de Saude IV
Fisioterapeuta Especialista em Saude |
Fonoauditlogo Especialista em Saude |
Médico Especialista de Satde VI
Médico Clinico Geral Especialista de Saude Ill
Nutricionista Especialista em Saude |
Nutricionista Especialista em Servigos Publicos
Psicélogo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Enfermagem Técnico de Saude |
Técnico em Enfermagem Técnico de Saude I
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
Terapeuta Ocupacional Especialista em Saude |
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizagdo da Saude — Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
. Lo = o« . - Anali Auditori Regulagé
Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcao da Salde — Farmacéutico | _. a |s.ta ~ de Lfdlto a egulagao €
Fiscalizacao da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - |Analista de Auditoria Regulacdo e
Fisioterapeuta Fiscalizagdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Salde - |Analista de Auditoria Regulagdo e
Fonoaudiélogo Fiscalizacdo da Saude
. _ ~ e , o Analista de Auditoria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude — Médico L .
Fiscalizagdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e

Gerente de Unidade |

Analista de Auditoria Regulagéo e Fiscalizagcao da Saude — Psic6logo

Fiscalizacao da Saude

Assistente Social

Especialista em Saude |

Assistente Social

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padrédo

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrédo

Especialista de Saude IV

Fisioterapeuta

Especialista em Saude |

Fonoaudi6logo

Especialista em Saude |

Médico

Especialista de Satde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Saude Il

Nutricionista

Especialista em Saude |

Nutricionista

Especialista em Servigos Publicos

Psicélogo

Especialista em Saude |

Psicélogo

Especialista em Servi¢os Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |

Técnico em Enfermagem

Técnico de Salde I
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Terapeuta Ocupacional

Especialista em Saude |

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Auxiliar de Geréncia

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DIRETORIA EXECUTIVA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Diretor

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servicos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E TRANSPORTE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Arquivista Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PATRIMONIO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE TRANSPORTES

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |

SEGAO DE SUPRIMENTOS

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Farmacéutico

Especialista em Saude |

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigcos Publicos

Técnico de Servigos Publicos
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DEPARTAMENTO DE REQUISIGOES E CONTRATOS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Analista de Estatistica Especialista em Servigos Publicos
Chete de Departamento gir;?g;tz :elzw;;%a;r;iz(?)(;s;w% Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo, Especialista em Servigos Publicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
SECAO DE REQUISIGOES COMPRAS E LICITAGOES
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segao é:;?grsntz Siﬂgt;%ilzz(?)(;s;l\; Métodos (O&M) / Analista de Organizacdo, Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
SEGAO DE FISCALIZAGAO E GESTAO DE CONTRATOS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Direito éiré?::it;agﬁ:‘fja S,:Jj(éi;oria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulagdo e Fiscalizacdo da Saude - Enfermeiro | Analista de Auditoria Regulagdo e
Padrao Fiscalizacdo da Saude
Analista de Auditoria Regulagdo e

Chefe de Segao

Analista de Auditoria Regulacao e Fiscalizagdo da Saude - Farmacéutico

Fiscalizacdo da Saude

Analista de Direito

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servi¢os Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA
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Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servigos Publicos
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizacdo da Saude - Contabilista ’li\ir;?:g?:;agégfja S/ztéc;iet}oria Regulagdo e
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segio /S\irlsétagrsntz g('evlé)t:)%aor;‘izg;sgl\; Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo, Especialista em Servigos Piiblicos
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
SEGAO DE CONTABILIDADE E FINANGAS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagdo da Saude - Contabilista éiré?::it;agﬁ:‘fja S,:Jj(éi;oria Regulagdo e
Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude - Direito éizacllzi:it;a(;égfja S,::((jjiéoria Regulagdo e
Analista de Direito Especialista em Servigos Publicos
Chefe de Segao Analista de (?rganizagéo e Métodos (O&M) / Analista de Organizag&o, Especialista em Servicos Pablicos
Sistema e Métodos (OS&M)
Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos
Técnico de Contabilidade Técnico de Servigos Publicos
Técnico de Servigos Publicos Técnico de Servigos Publicos
SEGAO DE RECURSOS VINCULADOS
Cargo em Comissao Cargos Efetivos Carreiras
Administrador de Empresas / Administrador Especialista em Servigos Publicos
Agente Administrativo Agente de Servicos Publicos
Analista de Auditoria Regulagdo e

Chefe de Segao

Analista de Auditoria Regulacéo e Fiscalizagcdo da Saude - Contabilista

Fiscalizacao da Saude

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacgéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Auditor Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO GESTAO DE PESSOAL

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizacdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servi¢os Publicos

Pedagogo

Especialista em Servi¢os Publicos

Psicélogo

Especialista em Saude |
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Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE GESTAO ADMINISTRAGAO E PESSOAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Pedagogo

Especialista em Servigos Publicos

Psicologo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE EDUCAGAO EM SAUDE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Assistente Social

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista em Saude |

Enfermeiro Padrao

Especialista de Saude IV

Fisioterapeuta

Especialista em Saude |

Fonoaudiélogo

Especialista em Saude |

Médico

Especialista de Salde VI

Médico Clinico Geral

Especialista de Satde Il

Nutricionista

Especialista em Saude |

Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicélogo Especialista em Saude |
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Enfermagem

Técnico de Saude |

Terapeuta Educacional

Especialista em Saude |

Veterinario

Especialista em Saude |

DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA, ANALISE E SUPORTE

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Estatistica

Especialista em Servi¢os Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizagéo,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Enfermeiro Padréao

Especialista em Saude |

Médico

Especialista de Satde VI

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE SUPORTE AO SISTEMA DE GESTAO HARDWARE E REDES

Cargo em Comisséao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Sistema

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos
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SEGAO SETORIAL DE GESTAO DE INFORMATICA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Informatica

Técnico de Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SESURB

SECRETARIO ADJUNTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Secretario
Adjunto

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servicos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Sistemas

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto Especialista em Servigos Publicos
Contabilista Especialista em Servigos Publicos
Economista Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Assessor de
Apoio ao
Gabinete

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Secretario Executivo

Especialista em Servigos Publicos

SUPERINTENDENCIA DE SERVIGOS URBANOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Superintendente

Analista de Mobilidade Urbana

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista - Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagbes

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE ILUMINAGAO PUBLICA

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Arquiteto

Especialista em Servi¢os Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Eletricista

Especialista em Servi¢os Publicos

Técnico de Edificacbes

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE PAISAGISMO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Arquiteto

Especialista em Servi¢os Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Florestal

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagbes

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PRAGAS, JARDINS E PAISAGISMO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Agrénomo

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos
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Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Florestal

Especialista em Servicos Publicos

Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Edificagbes

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE ARBORIZAGAO URBANA E HORTO FLORESTAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Secgao

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Florestal

Especialista em Servigos Publicos

Técnico Agricola

Técnico de Servigos Publicos

Técnico Florestal

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA E RESIDUOS SOLIDO

S

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE COLETA E TRATAMENTO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Agente de Fiscalizagdo Ambiental

Agente de Fiscalizacéo

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Ambiental

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Meio Ambiente

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE LIMPEZA URBANA

Cargo em Comissao

Cargo Efetivo

Carreira

Chefe de Segao

Agente de Fiscalizagdo Ambiental

Agente de Fiscalizacédo

DEPARTAMENTO DE REPAROS E MANUTENGAO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Eletricista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificagbes

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE MANUTENGAO DE EDIFICAGOES PUBLICAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Arquiteto

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Eletricista

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificacbes

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE MANUTENGAO DE VIAS URBANAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Analista de Projetos Urbanos

Especialista em Servigos Publicos

Engenheiro / Engenheiro Especialista — Engenheiro Civil

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Edificacbes

Técnico de Servigos Publicos

DEPARTAMENTO DE CEMITERIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos
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DEPARTAMENTO DE GESTAO E MANUTENGAO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E VEICULOS

Cargo em Comissao

Cargo Efetivo

Carreira

Chefe de Departamento

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

SEGAO DE SUPORTE AUTOMOTIVO

Cargo em Comissao

Cargos Efetivo

Carreira

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

SECAO DE OFICINA

Cargo em Comissao

Cargo Efetivo

Carreira

Chefe de Segao

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTAO, CONTRATOS E CONVENIOS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Departamento

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servicos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Analista de Direito

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Organizagdo e Métodos (O&M) / Analista de Organizacéao,
Sistema e Métodos (OS&M)

Especialista em Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Contabilista Especialista em Servicos Publicos
Economista Especialista em Servicos Publicos
Pedagogo Especialista em Servigos Publicos
Psicologo Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE PESSOAL

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servigos Publicos

Analista de Recursos Humanos

Especialista em Servigos Publicos

Psicélogo

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

SEGAO DE ORGAMENTO E FINANGAS

Cargo em Comissao

Cargos Efetivos

Carreiras

Chefe de Segao

Administrador de Empresas / Administrador

Especialista em Servigos Publicos

Agente Administrativo

Agente de Servicos Publicos

Contabilista

Especialista em Servigos Publicos

Economista

Especialista em Servigos Publicos

Técnico de Contabilidade

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

Técnico de Servigos Publicos

DECRETO N° 1374, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2017

PRORROGAM AS DESIGNAGOES TEMPORARIAS QUE MENCIONA, PARA O EXERCICIO DE FUNGOES PUBLICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas no art. 88, Ill, da Lei Orgéanica do
Municipio e, considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°. 347, de 28/12/2005, nos Decretos n°. 1.489, de
09/03/2006 e 363, de 07/05/2009, e posteriores alteragdes.

DECRETA:

Art. 1°. As designacdes temporarias dos profissionais, constantes no Anexo deste Decreto, ficam prorrogadas de acordo com os prazos nele mencionado.
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Art. 2°. Revogados os atos em contrério, os efeitos deste Decreto entram em vigor nada data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de dezembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO
MATRICULA | D NOME LOTAGAO CARGO PRORROGAGAO
45129 0 | ADAO ROSA DA SILVA SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018
41629 0 | ADELIA MONTANDON DE QUEIROZ SAD MONITOR 09/02/2018
44566 5 | ALEXANDRE APARECIDO LEANDRO SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018
41625 8 | ALVINO PEREIRA DE AQUINO SAD MONITOR 04/02/2018
41868 4 | ANTONIO FERNANDES DE OLIVEIRA SAD TRABALHADOR BRACAL 24/02/2018
42007 7 | AUGUSTINHO DOS REIS MARTINS SAD VIGIA 09/03/2018
44567 3 | CACILDO BATISTA DE ANDRADE SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018
41850 1 | CHRISTOPHER JONNATHAN OLIVEIRA DE TALMELI SAD MONITOR 16/02/2018
41927 3 | EDSON CHAGAS DA COSTA SAD VIGIA 06/03/2018
45605 5 | GILMAR CARVALHO SILVA SAD ELETRICISTA 30/06/2018
43693 3 | JULIO CESAR MARTINS FONTES SAD PEDREIRO 30/06/2018
43829 4 | MARCIO ROCHA BORGES SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018
43555 4 | MARCOS PEREIRA DE SOUZA SAD PISCINEIRO 30/06/2018
43723 9 | MARCOS VIEIRA RODRIGUES SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018
43563 5 | MARIA JOSE MARTINS FONSECA SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018
41997 4 | NAYARA CRISTINA DE FREITAS PAIVA SAD MONITOR 16/02/2018
45101 0 | ROGERIO JUNIO DA SILVA BORGES SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018
43549 0 | ROSARIA MARIA DE OLIVEIRA SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018
41630 4 | SAMANTA CRISTINA MENDES DA SILVA SAD MONITOR 09/02/2018
44438 3 | SEBASTIAO DE ALMEIDA ROCHA SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018
44213 5 | WANDERSON FERREIRA MILITAO SAD ASSISTENTE DE ADM. | 30/06/2018
45130 4 | WILLIAM PAULA DA CUNHA SAD TRABALHADOR BRACAL 30/06/2018

DECRETO N°. 1375, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2017
TORNA SEM EFEITO AS NOMEAGOES QUE MENCIONA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UBERABA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 88, inciso VII, da Lei Orgénica e com fundamento no art. 13, § 6° da
Lei Complementar n°. 392, de 17 de dezembro de 2.008,

DECRETA:
Art. 1°. Torna sem efeito os atos de nomeacdes, dos candidatos relacionados no ANEXO deste decreto, nos termos do 86°, Art. 13, da LC 392/2008.
Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de dezembro de 2017.

PAULO PIAU NOGUEIRA
Prefeito de Uberaba
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ANTONIO SEBASTIAO DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Governo

RODRIGO LUIS VIEIRA

Secretario Municipal de Administracédo

ANEXO

CARGO CLAS. NOME IDENTIDADE ATO
AGENTE DE SERVICOS
PUBLICOS / Agente 27°
Administrativo NEP | ANA MARIA DOS SANTOS 18.806.435-7 | Decreto 1313/2017 publicado em 17/11/2017
AGENTE DE SERVICOS
PUBLICOS / Agente
Administrativo 66° | MARIA LAIANE FERREIRA NUNES 114.905.398-4 | Decreto 1313/2017 publicado em 17/11/2017
AGENTE DE SERVICOS
PUBLICOS / Agente
Administrativo 67° | JULIANA DE ALMEIDA TOMAIM SPERIDIAO | MG 19.718.929 | Decreto 1313/2017 publicado em 17/11/2017
ESPECIALISTA DE SAUDE Il /
Médico Psiquiatra 6° | ANA CAROLINA CHAVES ALUCIO 10.508.730 | Decreto 1319/2017 publicado em 17/11/2017
OFICIAL DE GESTAO
EDUCACIONAL / Auxiliar de
Secretaria 26° | ALINE SANTOS SILVEIRA MG 11.081.552 | Decreto 1323/2017 publicado em 17/11/2017
ANALISTA DE GESTAO
EDUCACIONAL / Fonoaudi6logo 1° MELBANY DE SOUZA FONTOURA BARBOSA | MG 14.415.862 | Decreto 1324/2017 publicado em 17/11/2017
ANALISTA DE GESTAO
EDUCACIONAL / Terapia
Ocupacional 1° MAYSA DE OLIVEIRA SILVA 16.588.817 Decreto 1326/2017 publicado em 17/11/2017
ESPECIALISTA DE SERVICOS
PUBLICOS / Assistente Social 18° | PRISCILA APARECIDA FERREIRA SANTOS | MG 11.958.737 | Decreto 1327/2017 publicado em 17/11/2017
ESPECIALISTA DE SERVICOS
PUBLICOS / Assistente Social 19° | GIOVANA BORGES RODRIGUES MG 14.649.428 | Decreto 1327/2017 publicado em 17/11/2017
ESPECIALISTA DE SERVICOS
PUBLICOS / Assistente Social 21° | TATHIANE PARAISO DA SILVA 4.531.519 Decreto 1327/2017 publicado em 17/11/2017
OFICIAL DE SERVICOS
PUBLICOS / Cuidador 26° | ALINE RODRIGUES DA SILVA 15.574.619 Decreto 1329/2017 publicado em 17/11/2017
OFICIAL DE SERVICOS
PUBLICOS / Cuidador 28° | CLEIA MARIA APARECIDA DA SILVA FELIX 10.868.113 Decreto 1329/2017 publicado em 17/11/2017
OFICIAL DE SERVICOS
PUBLICOS / Cuidador 29° | NATHALIE DE MELO MG 15.540.201 | Decreto 1329/2017 publicado em 17/11/2017
TECNICO DE SERVICOS
PUBLICOS / Técnico de
Contabilidade 1° LILIAN APARECIDA VAZ M 3.958.561 | Decreto 1333/2017 publicado em 17/11/2017
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